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ADVERTENCIA DE DESPIDOS

Funcionarios se declaran en alerta por inseguridad
laboral generada por aviso del nuevo seremi de Salud

La medida, que consideran injustificada y arbi-
traria, repercutiria negativamente en la relacion
que recién se gesta entre la nueva autoridad en
el cargoy los trabajadores de la seremia.

Luego de que el nuevo
seremi de salud de la region,
Alexis Valenzuela, comentara
a los funcionarios de la se-
cretaria ministerial el pasado
jueves que se realizarian tres
despidos, sin mencionar
nombres, se genero un nivel
de tension que mantiene en
estado de alerta a los gremios
correspondientes.

Tanto la Asociacion de
Funcionarios de la Seremi de
Salud (Afuseremi), como la
Federacion Nacional de Fun-
cionarios de la Subsecretaria
de Salud Publica (Fenfussap),
han comenzado gestiones
para solicitar la reconsidera-
cion de lo que consideran una

medida arbitraria e injustifi-
cada.

B Un mal comienzo
para la autoridad

Habria sido el 14 de no-
viembre que la nueva auto-
ridad, que asumio hace dos
meses en reemplazo de
Paola Salas, desvinculada
por malas practicas, comu-
nicé los inminentes despi-
dos, lo que establece desde
un comienzo una problema-
tica con los 228 funciona-
rios que hoy se desempe-
fian en la seremia.

«El primer dia le dijimos
que queriamos trabajar tran-

quilos, porque nuestra salud
mental estaba muy deteriora-
da, pero con esta noticia ge-
nera un ambiente de inesta-
bilidad laboral y de temor en-
tre todos los funcionarios; no
se ve que quiera estar bien
con los trabajadores», expli-
ca Elena Vargas, presidenta
de Afuseremi de la seremia
de salud Coquimbo y direc-
tora nacional de Fenfussap.
Frente a lo sucedido, la
dirigente asegura que los
funcionarios estan en una si-
tuacion de desconocimiento
sobre su futuro laboral, que
repercute negativamente en
su salud mental. «No sabe-
mos sus nombres, no sabe-
mos si son o0 no socios, solo
sabemos que son funciona-
rios con menos de dos anos
de antigiiedad laboral, y ni
siquiera si lo Gltimo es asi.
Esto tiene a los funcionarios
angustiados, sin saber si ellos
seran despedidos o no».

A su vez, asegura que
no hay razones de peso para
los despidos, y que solo se
estarian apoyando en el po-
lémico dictamen de la actual
Contralora General de la Re-
pliblica, Dorothy Pérez. «El

seremi quiere aplicar este
nuevo dictamen de la legiti-
ma confianza, con el que los
funcionarios deben esperar
5 afios para contar con la le-
gitima confianza, y esta en
discusion en el Congreso».

Medidas a tomar

Seguin comenta Elena, desde el gremio buscan
que el seremirecién llegado reconsidere lo comuni-
cado la semana pasada. «Ya tenemos planteado el
tema de levantamiento a nivel nacional, de cuantos
despidos van a ver, y hacer una mesa de reconside-
racion tanto a nivel local como nacional».

Agrega que, de no funcionar la gestién a nivel
local, se buscara a nivel nacional, para lo que ya se
encuentra en gestiones para recibir apoyo de otras
entidades gremiales. «Ya estamos haciendo gestio-
nes para que nos atienda la CUT nacional y pueda
brindarnos los apoyos para poder llegar al delegado
presidencial y decirle que esta practica de verdad
no deja ninguna buena sefial en este gobierno».
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