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Los puestos se concentran para cubrir labores de postventa y logistica

CyberMonday genera empleo: vea
2.772 vacantes disponibles

Estas son las 602 vacantes que ofrece Randstad

Las vacantes que ofrece Teamwork

Cargo

Operador de grua

Operario/a de bodega

Operador de apilador eléctrico
Operador de transpaleta eléctrica
Coordinador de patio
Administrativo logistico
Conductores clase A

Fuente: Teamwork

Mauricio Ruiz

Comercio de Santiago es que los

667 ecommerce que participaran
en la versién CyberMonday, que co-
mienza el lunes 30 de septiembre y
se extiende hasta el miércoles 2 de
octubre, venderdn més de 400 millo-
nes de délares, lo que significara que
los centros distribucién aumenten su
personal para llegar lo mas pronto
posible con los productos a los domi-
cilios de los compradores.

“En esta ocasién el crecimiento de
vacantes para logistica en este cyber
significa un aumento de un 42% res-
pecto a las contrataciones norma-
les”, dice Mauricio Céceres, gerente
de operaciones de
Grupo de Empresas
Teamwork, entidad de
reclutamiento y ges-
tién de personas.

Esto se traduce en
que esta consultora
de recursos humanos
ofrece 2.170 puestos
de trabajo a lo largo
del territorio nacional
y corresponden a car-
gos como operarios
de bodega, operarios
de gruas, apiladores,
conductores licencia
A, coordinadores de
piso, maquinistas, en-
tre otros. Los sueldos van desde los
$510.000 hasta los $900.000 (ver ta-
bla). “Hay rangos de sueldo en cada
cargo porque la remuneracién que
es de un mes depende de distintas
cosas. Por ejemplo, un operario de
gria que trabaja de noche tiene una
remuneracién mas alta que un ope-
rario que trabaja de dia”.

¢Hay cargos que requieren
personas con experiencia?

“Si, los operarios de grtas porque
necesitan una licencia especial para
operar esas maquinas y los conducto-
res de camiones que requieren clase
A. Los operarios de bodega, por otra
parte, requieren de una pequefia ca-
pacitacién para realizar su tarea sin
tener mucha experiencia.

Los cargos estan en la pagina
de team-work.cl (https://acortar.
link/1qRqgl) y se deben ubicar en

La proyeccién de la Camara de

Numero Rango de sueldo ($)

de vacantes Minimo ‘, Maximo
280 650.000 ‘ 850.000
920 510.000 | 650.000
240 600.000 ‘ 720.000
270 650.000 750.000
230 600.000 ‘ 650.000
140 650.000 | 720.000

90 850.000 |  900.000

Hay cargos
que requieren
experiencia y se
pueden hallar
sueldos para
conductores de hasta
1.500.000 pesos.

los motores de blisqueda de empleo
del sitio y también pueden ingresar
al instagram de la entidad (@tea-
mworkchile).

Otra empresa que ofrece vacan-
tes es la reclutadora Randstad, con
602 puestos de trabajo, para labo-
res como ejecutivos de postventa
telefénica, operarios de bodega,
reponedores o shoppers. Se trata de
trabajos temporales, part time y full
time, con sueldos que varian entre
los $200.000 y $1.500.000. “Duran-
te el Cyber, la demanda de personal
en areas como reposicién y logistica
aumenta significativamente debido
al incremento en las ventas online.
Este incremento genera la necesidad
de reforzar diversas eta-
pas del proceso de dis-
tribucién. Las empresas
requieren mas personal
para gestionar el almace-
namiento y preparacion
de pedidos, donde los
productos se organizan,
empaquetan y etiquetan.
Ademads, el transporte y
la distribucién se vuelven
cruciales, requiriendo
conductores adicionales
y més personal en los
centros de distribucién
para asegurar entregas
puntuales”, dice Fran-
cisco Torres, director de
negocio en Randstad Chile.

Otro aspecto relevante en los
eventos Cyber es la gestién de de-
voluciones y la atencién al cliente, ya
que el volumen de productos devuel-
tos y las consultas relacionadas con
pedidos tienden a crecer. “Estas fun-
ciones son clave para garantizar un
flujo eficiente de los productos desde
las bodegas hasta los consumidores”
explica.

Para postular un empleo se debe
entrar a www.randstad.cl (https://
acortar.link/3vqg8U) y crear una
cuenta, cargar el curriculum y bus-
car las ofertas disponibles utilizan-
do palabras clave como “Cyber” u
“Operario”. Una vez encontrado un
puesto de interés, se puede aplicar
directamente a través de la platafor-
ma siguiendo los pasos que indica
cada oferta.

Cargo por comuna

Reponedor part time - Dofigue
Reponedor part time - Coltauco
Reponedor part time - Las Condes
Reponedor part time - Vitacura
Reponedor part time - Puente Alto
Reponedor Part time - San Vicente
Reponedor Full time - Renca
Reponedor Full time - San Bernardo
Reponedor Full time - Maipu
Reponedor Full time - Las Condes
Reponedor Full time - Lo Barnechea
Reponedor Full time - Quilicura
Reponedor Full time - Huechuraba
Reponedor Full time - La Reina
Reponedor Full time - Talca
Mercaderista - Pefaflor
Mercaderista - Talagante
Mercaderista - Melipilla
Mercaderista - Isla de Maipo

Mercaderista Reponedor - San Vicente
Promotor Merchandising - Coquimbo

Promotor Merchandising - Santiago

Promotor Merchandising - Antofagasta

Promotor Merchandising - Calama
Promotor Merchandising - Paine

Promotor Merchandising - Coquimbo
Promotor Merchandising - Antofagasta

Bodeguero - Las Condes

Operario de Produccién - Lampa
Operario de Produccion - Lampa
Operario de Produccién - Talcahuano
Operario de Produccion pj - Quilicura
Operario de Produccién pj - Quilicura
Operario de Produccion - Talcahuano

Operario de bodega/panolero - Coronel

Operario de bodega - Quilicura
Operadores de Grua - Quilicura

Operador de grua horquilla - Llay Llay

Técnico en Mantencion oym - Ovalle

Tecnico en Mantencion oym - Valparaiso
Técnico en Mantencién oym - Copiap6
Técnico en Mantencién oym - Santiago

Técnico Mantencion de
Infraestructura - Santiago
Operario Planta y Bodega - Pudahuel

Operario Produccion Industrial - La Unién,

Rio Bueno, Lago Ranco y Paillaco
Operario Produccién - Quilicura
Operador Multipropésito -
Quilicuray Lampa

Operador de Produccién - Llay Llay
Customer Service Representative
Auxiliar de Bodega - Chilldn
Chofer - Antofagasta

Chofer - Renca

Chofer - Coquimbo

Chofer - Punta Arenas
Despachador - Lampa

Fuente: Teamwork
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Rango de sueldo ($)
Minimo  Maximo

$200.000 - $228.000
$200.000 - $228.000
$200.000 - $228.000
$200.000 - $228.000
$200.000 - $228.000
$300.000 - $340.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$500.000 - $650.000
$300.000 - $340.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$800.000 - $870.000
$200.000 - $228.000

$500.000
$600.000 - $650.000
$600.000 - $620.000

$620.000

$580.000
$500.000 - $550.000
$500.000 - $550.000
$550.000 - $570.000
$500.000 - $600.000

$650.000
$615.000 - $625.000
$615.000 - $625.000
$615.000 - $625.000
$615.000 - $625.000

$890.000 - $900.000
$600.000 - $620.000

$550.000 - $560.000
$514.000

$600.000

$650.000

$900.000 - $910.000
$500.000 - $550.000
$800.000

$550.000
$1.500.000
$1.500.000
$750.000 - $800.000
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