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éAristocracia obrera?

®La reciente “negociacion” de los sin-
dicatos de Minera Escondida que ter-
mind con el comentado bonode 32 mi-
llones de pesos para los mas de dos mil
trabajadores, lo que significd 80 millo-
nes de dolares para la administracion
de la empresa de cobre mas grande del
mundo, ha dejadosorprendida a la co-
munidad ciudadanade Chiley el plane-
ta.

Preocupan las negociaciones colec-
tivas que terminan de esa manera
abrupta para las histaricas organizacio-
nes sindicales que estan para defender
los derechos de los trabajadores, que
van mas alla de los intereses econdomi-
Cos.

Poco se supo de las peticiones de
los trabajadores de Escandida en con-
diciones futuras laborales sobre seguri-
dad, medio ambiente, respetode jefea
operario y tantas interacciones que se
presentan en el complejo trabajo mine-
To.

Cierta actitud de superioridad labo-
ral se aprecia endeclaraciones de Patri-
cio Tapia, presidente del Sindicato N"1
de Escondida advirtiendo que “no hay
nadie como nosotros”, encajando con
la critica a las dirigencias laborales mi-
neras que efectud el presidente Salva-
dor Allende con aquello de “aristocra-
cia obrera”, de losanas 70.

Catorce negociaciones se esperan,
sobre todo en la mineria estatal de Co-
delco, observando actuaciones de co-
nocidos dirigentes por varias décadas,
también en Enami, lo que llama laaten-
cion por lo que puede significar en

transformaciones dirigenciales que po-
drian afectar las sensibles defensas la-
borales de operarios que dependen del
Estado de Chile, en todos los aspectos.

No quisieramos pensar que los sin-
dicatos estatales de los trabajadores es-
taran pensando solamente en los millo-
narios bonos de término de “conflicto”
ynoenmejorar las condiciones labora-
les actuales y futuras, como han sido
siempre las luchas obreras en Chile.

El dinero puede hacer variar las
consideraciones reivindicativas tradi-
cionales e historicas del mundo del tra-
hajo, contrastando esa actimd modes-
ta, leal y esforzada con el manejo subli-
minal empresarial de millones de dola-
res que destrozaria el nivel de peticio-
nesque se plantean desde el siglo XX.

Ojala que “el ejemplo de Escondi-
da” no se transforme en un “buen
ejemplo™ para la fuerza de trabajo del
pueblo chileno.

Osman Cortés Argandofia
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