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Titulo: Personal total del Gobierno Central alcanza los 481 mil cargos efectivos

CERCA DE 13 MIL CARGOS CORRESPONDEN A SLEP

Personal total del
Gobierno Central alcanza
los 481 mil cargos efectivos

De acuerdo al Informe de Recursos Humanos del Sector Ptblico
publicado por la Direcciéon de Presupuestos (Dipres). Servicios Locales
de Educacion y de Salud explican mas de un 80% de la variacién anual.
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La Direccién de Presu-

puestos (Dipres) publicé este
lunes su Informe de Recursos
Humanos del Sector Publi-
co, que cadatrimestre actua-
lizalasituacion del empleo en
el Gobierno Central. El tlti-
mo reporte evidencia que a
diciembre de 2024 el personal
total del Gobierno Central al-
canz6los 481.535 cargos efec-
tivos. Estoimplicé unavaria-
cién negativa de 0,2% respec-
to a septiembre de 2024, es
decir 1.018 puestos de traba-
jo menos.

Enlacomparacién anual el
informe muestra un incre-
mento de 23.208 puestos de
trabajo,lo que equivaleauna
variacion de un 5,1%. Al des-
glosar ese total, se ve que
12.963 cargos corresponden
a los Servicios Locales de
Educaciéon (aumento de
38,0% respecto de diciembre
2023),5.663 alos Servicios de
Salud (alza anual de 2,6%) y
4.582 al resto delas institucio-
nes del Gobierno Central (va-
riacion de 2,2% en 12 meses).

Enla
comparacion
interanual

Elinforme muestra un
incremento de 23.208
puestos de trabajo.

Asi, el informe evidencia que
los Servicios Locales de Edu-
caciénylos Servicios de Salud
explican un 80,3% delavaria-
cién entre diciembre de 2023
y el mismo mes de 2024.

Los aumentos entre di-
ciembre de 2023 y de 2024 en
elresto del Gobierno Central
se explican principalmente
por el Ministerio de Educa-
cién, el Ministerio de Justicia
yDerechos Humanosy el Mi-
nisterio del Interior y Seguri-
dad Publica, con incremen-
tosde3.102,1.111y783 pues-
tos, respectivamente.

Enel caso de Educacion, el
aumento corresponde prin-
cipalmente a Suplenciasy Re-
emplazos (2.541 cargos) y ma-
yor dotacién (530 cargos) en
laJunta Nacional de Jardines
Infantiles (Junji), asociado
principalmente ala puestaen
marcha de nuevos jardines
infantiles. El incremento de
Justicia se explica principal-
mente por un aumento del
personal declarado en Gen-
darmeria de Chile (903 car-
gos), y en el caso en el Minis-
terio del Interior y Seguridad

Piblica corresponde a per-
sonal no uniformado decla-
rado en Carabineros de Chi-
le (439 cargos) mayoritaria-
mente para liberacién de
tareas administrativas, en el
Hospital de Carabineros (240
cargos) y en la Policia de In-
vestigaciones (236 cargos).

Analisis por periodos

Al comparar por periodos
de Gobierno, se evidencia que,
entre marzo de 2014y diciem-
brede 2017 -lapso correspon-
diente a la segunda adminis-
tracién de laexpresidenta Ba-
chelet-, el aumento del total
del personal disponible del
Gobierno Central fue del 22%.
Entanto, entre marzo de 2018
ydiciembre de 2021, es decir,
bajo el segundo mandato del
expresidente Pifiera, el alza
fue de 34,4%. Finalmente, en-
tre marzo de 2022 y diciembre
del 2024, al alero de la actual
administracion, el incremen-
to de cargos en el Gobierno
Central hasido del 9,1%.
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