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Simuladores y realidad virtual: la férmula que esta transformando la seguridad laboral en Chile

Simuladores y realidad virtual: la féormula que
esta transformando la seguridad laboral en Chile

Desde su inauguracién en 2017, el Centro de Entrenamiento de Riesgos Criticos de Mutual de Seguridad ha formado
mas de 60.000 trabajadores contribuyendo en mejorar los estandares de seguridad laboral en el pais.

El uso de simuladores de
Ultima generacién y realidad
virtual ha probado ser una
herramienta clave para la
capacitacion laboral, en
sectores como la minerfa, la
construccion y el transporte,
histéricamente asociados a
altos indices de
accidentabilidad. Estas
tecnologias, integradas en la
estrategia de prevencion laboral
de Mutual de Seguridad,
permiten a los trabajadores
experimentar situaciones de
riesgo en entornos controlados,
desarrollando competencias y
habilidades sin exponerse al
peligro, y transitar desde la
teorfa a la practica.

Disenado para abordar
riesgos criticos como trabajos
en altura, manejo de
maquinaria pesada, espacios
confinados y riesgos eléctricos,
entre otros, el centro de mas
de mil metros cuadrados
combina la teoria con
herramientas y tecnologias de
Gltima generacion. Francisco
Villalonga, Jefe del Centro de
Entrenamiento, destaca:
“Contamos con simuladores
que permiten practicar la
conduccién de vehiculos 4x4,
transporte de carga y
maquinaria pesada, replicando
escenarios reales sin exponer a
los participantes a peligros”.

Este centro se ha
consolidado como un referente
en la prevencién de accidentes
laborales en Chile, logrando
resultados concretos: entre
2022y 2024, 25 de las 30
empresas que mas lo utilizaron
redujeron significativamente
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sus indices de accidentabilidad.
"Buscamos que los
trabajadores, supervisores y
ejecutivos interioricen una
cultura de seguridad a través de
una experiencia préctica que
representa el 80% de la
formacién”, comenta Mario
Miranda, subgerente de
Gestién del Conocimiento de
Mutual de Seguridad.

En un esfuerzo por elevar los
estandares de seguridad laboral
en Chile, Mutual de Seguridad
ha consolidado su compromiso

con la formacion practica a
través de este centro que
extiende sus fronteras mas alla
de Maipu, gracias a unidades
moviles que llevan esta
capacitacion a distintas
regiones del pais donde no hay
centros fisicos. Este
entrenamiento se
complementa con herramientas
digitales como la plataforma
Mutual Flix, que refuerzan el
aprendizaje teorico.

“Estas herramientas
permiten a las empresas

gestionar sus riesgos bajo
estandares controlados y a los
trabajadores internalizar
medidas de seguridad
mediante actividades
mayoritariamente practicas
contribuye significativamente a
reducir las tasas de
accidentabilidad, con el objetivo
de alcanzar cero accidentes
tanto en las organizaciones
adheridas como en el entorno
laboral en general”, asegura
Miranda.

La capacitacion préctica,

Los simuladores ofrecen
a los trabajadores la
oportunidad de enfrentar
riesgos en entornos
seguros, fortaleciendo
habilidades sin exponerse
a peligros reales.
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Con mas de mil metros cuadrados,
el centro aborda riesgos criticos
como trabajos en altura,
maquinaria pesada, espacios
confinados y riesgos eléctricos,
entre otros, combinando teoria con
tecnologia de dltima generacion.

potenciada por tecnologias
inmersivas, mejora la
comprension y la retencion de
procedimientos de seguridad.
Segun estudios
internacionales, el aprendizaje
experiencial aumenta hasta un
75% la efectividad frente a
métodos tradicionales como
clases tedricas.

“Como Mutual de Seguridad
conocemos los procesos
productivos en los cuales hoy
ocurren accidentes. Ademas,
tenemos un modelo de cultura
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de seguridad que posiciona a la
formacion como parte
importante de los procesos
organizacionales. Asi, nuestros
alumnos pueden llevar estos
aprendizajes a sus empresas
para cambiar los contextos de
trabajo”, concluye Miranda.
Con esta iniciativa, Mutual de
Seguridad reafirma su liderazgo
en la prevencion de riesgos
laborales, ofreciendo una
solucién integral que responde
a las principales causas de
accidentes en el pais.

www.litoralpress.cl



