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Titulo: El desafio del Talento Tl en Chile

El desafio del Talento Tlen Chile

@En los ultimos anos, Chile se ha con-
solidado como lider regional en la
adopcién de inteligencia artificial
(1A), destacandose en infraestructura
tecnologica y conectividad. Un ejem-
plo de ello es el Plan Nacional de Da-
ta Centers, lanzado a lines de 2024,
que busca posicionar al pais como un
polo de atraccion para lainversion en
tecnologia.

Segiin el Estudio de Escasez de Talen-
to de ManpowerGroup, la demanda
de profesionales en T1 y Data es la mas
altaa nivel global. Especificamente en
Sudameérica, Chile enfrenta una situa-
cion menos critica en comparacion
con Brasil, Argentina y Colombia, que

presentan mayores dificultades en es-
te ambito. Sin embargo, mientras el
pais aspira a consolidarse como un
hub de innovacion, el mismo estudio
revela que “Tly Data” e “Ingenierias”
son la segunda vy tercera categoria de
habilidades mas dificiles de encontrar.
Esta realidad contrasta con la ambi-
cion de convertirnos en un referente
digital y subraya la urgencia de forta-
lecer la formacion y capacitacion de
talento especializado.

La colaboracion entre el sector publi-
co, privado y académico serd clave
para cerrar la brecha de talento y ga-
rantizar que el pais cuente con los
profesionales necesarios para impul-
sar su transformacion digital, trans-
formacion que hasta el momento pa-
rece ir en la direccion correcta.
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