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['INo Definida

Testimonios de gente que teletrabajé mucho antes que el resto y sigue en eso

Desde Paillaco, informatico logro que los
creadores de Chat GPT vengan a Chile
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éctor Vergara partio con el te-
H letrabajo para Amazon en Seat-

tle y termin6 en Chiloé, desde
donde hoy ejerce a distancia como se-
nior software engineer para Xbox. A
pesar de que la ciudad del grunge tie-
ne fama de lluviosa, Vergara asegura
que en la isla grande cae dos veces
mas agua.

“La mayor diferencia entre ambas
es la conectividad. En Seattle tenia
una conexion de fibra optica y com-
pras que llegaban en el dia. Pero vivir
en el campo en Chiloé es todo un de-
safio logistico y de planificacion: des-
de como te calefaccionas a como ha-
ces tus compras, ademéas de que la
electricidad y el internet dependen del
clima”.

¢La lluvia les ha jugado malas
pasadas?

“El ano pasado estuvimos semanas
sin luz ni internet. Tuve que improvi-
sar con periodos de trabajo limitados
durante esos dias, usando un genera-
dor para mantener el internet, recar-
gar baterias y balancear con otras al-
ternativas no tan rapidas como la co-
nectividad 4G. Afortunadamente en
Microsoft fueron muy pacientes y
comprensivos, y entendieron el pro-

“Atar el trabajo al lugar donde uno vive, sobre todo si traba;

as en tecnologfa, muchas veces es un mal negocio”, opina Fabi&n Acufa.

blema que estabamos enfrentando.
Para ellos contar con talento global es
muy importante”.

¢lnstalé Starlink?

“Estuvimos en la lista de espera
desde que anunciaron sus intenciones
de cubrir el territorio chileno. Apenas
se abrieron los cupos compramos el
kit (antena + router) y pasamos de te-
neruna velocidad de entre 20 a 30 me-
gabytes inestables a 250-300 Mbps
continuos, independiente de las con-
diciones climaticas: lluvia, tormentas,
vientos con rafagas de mas de 120 ki-
I6metros por hora”.

La hackaton

Fabian Acufia teletrabaja desde
2015, bastante antes de que este for-
mato se pusiera de moda. En ese en-
tonces se habia mudado a Paillaco, en
la Regién de los Rios, desde donde
operaba un cowork en Valdivia.

“Hace nueve afos organizamos la
primera version de 9punto5, que par-
tié como una conferencia para promo-
ver el teletrabajo. Antes de la pande-
mia esta modalidad era stper cuestio-

Desafios a distancia: ingeniero de Microsoft se las arregl6
para trabajar sin internet ni electricidad desde Chiloé.

nada, pero ya se validd. Atar el trabajo
al lugar donde uno vive, sobre todo si
trabajas en tecnologia, muchas veces
es un mal negocio. No puedes perder
buen talento por culpa de lo que mu-
chas veces es un capricho”, apunta.

Desde Paillaco esta organizando la
AI Hackathon (como se les llama a las
reuniones mas grandes de informati-
ca). Para el evento, que se desarrolla-
raentre el 23 y el 25 de agosto en San-
tiago, reclutd a algunos de los creado-
res de OpenAl, compaiiia que cred
Chat GPT, para que vengan a dar una
charla.

¢ Como se organiza un evento a dis-
tancia? “No creo que el teletrabajo
desde el sur te limite. Estamos organi-
zando la primera Hackathon de Ope-
nAl en Latinoamérica. Lo que si es
mas dificil es que muchas decisiones
se toman en Santiago cuando habla-
mos del ecosistema chileno. Eso tam-
bién pasa en Silicon Valley: levantar fi-
nanciamiento para una empresa de
tecnologia que esta comenzando es
mucho mas complicado si no estas
dispuesto a instalarte alla aunque sea

Equilibrio
vida/trabajo

Francisco Gonzalez,
gerente general de Vertical
Hunter, cree que desde el
punto de vista de la calidad
de vida, en estos Ultimos
cinco anos el teletrabajo ha
permitido un mayor
equilibrio entre la vida
personal y laboral.

Pero aun falta, opina: “A
nivel de desafios, alin en
Chile hay zonas que
carecen de la
infraestructura de
telecomunicaciones
adecuada para masificar el
teletrabajo y hacerlo
extensivo a toda la
poblacion. Y hay muchas
personas gue nunca se
pudieron acostumbrar a
esta modalidad; les generd
angustia, porque nunca
pudieron separar las cosas
entre la casa y la oficina”.
Para el futuro proyecta la
consolidacion de un modelo
hibrido: algunos dias en
presencial

y otros en remoto, con
énfasis en el bienestar y la
felicidad de los
trabajadores. “Las
plataformas mas utilizadas
-Zoom, Meet o Teams- han
mejorado sus servicios y
entregan mas herramientas,
mejor calidad de imagen y
audio, lo que facilita las
reuniones personales y
grupales. Los usuarios ya
sabemos como utilizarlas y
después de todo este
tiempo muchos nos hemos
equipado para tener
experiencias de teletrabajo
mas confortables”.

un tiempo”, dice Acua, fundador de
CommunityOS.

¢Le gustaria seguir en teletra-
bajo de modo permanente?

“Esta misma conversacion esta
siendo a mas de 800 kildmetros de
distancia y creo que funciona suficien-
temente bien. Creo que de a poco va-
mos dejando de pensar en la ubica-
cién. Al final hoy personas que van to-
dos los dias a la oficina terminan meti-
das en reuniones por Zoom, haciendo
teletrabajo desde la oficina”.

www.litoralpress.cl



