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Hospital de Los Angeles distinguira a cinco funcionarias en el Dia de la Mujer

Hospital de Los Angeles distinguira
a cinco funcionarias en el Dia de la

Mujer

Representantes de todos los estamentos
recibiran este lunes un reconocimiento

a su trayectoria, y al aporte realizado al
desarrollo de la red de salud en mas de tres
décadas de desempeno.

prensa@latribuna.cl

as de 3 mil personas
trabajan en el Com-
plejo Asistencial “Dr.

Victor Rios Ruiz”, considerando
areas clinicas, logisticas, admi-
nistrativas, seguridad y aseo,
entre otras. De ese universo, un
70% son mujeres, quicnes inci-
den directamente en la cadena
de cuidados y sanacion de los
usuarios y usuarias del centro
de salud més importante de la
provincia de Biobio.

Con edades, ocupaciones, y
origenes distintos, juntas y uni-
das, ponen en valordiariamente
estadiversidad que enriqueceal
Hospital,y quele permite poner-
se al servicio de la comunidad
cuando més lo necesita: ante un
problema de salud.

Por este motivo, y con el fin
dereconocer esalabor, el centro
asistencial organiz6 una cere-
monia paradistinguiralas cinco
mujeres con mayor trayectoria
alinterior del recinto hospitala-
rio, enrepresentacion de todo el
personal. Entre ellas se encuen-
trapersonal administrativo, téc-
nico, clinico y médico, con més
de tres décadas de desempeho.
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LAS RECONOCIDAS

Jacqueline Bastias es técnico
de nivel superior en enfermeria

y arscnalera. Recuerda que en
marzo delafio 841legd alhospital
antiguo, donde se desempend en
loqueen ese entonces se conocia
como la asistencia pablica. Alli
fueron solo un par de meses, ya
queahoratrabajacenel Centrode
Costo de Pabellén. “Me encanta
lo que hago, el trabajo me gusta
ensi, ymesientorealizada. Des-
pués de trabajar tantos ahos es
bonito sentir esa sensacion”.

“Me encanta lo que hago, el
trabajome gusta ensi,y mesien-
to realizada. no me quiero ir. A
las mujeres que vienen llegan-
do les diria que hagan bien su
trabajo, que atiendan bien a las
personas, que sean muy amables
yempéticas conlagente”, indico
la funcionaria, que lleva mas de
38 afos en el CAVRR.

MarinaPanes, es administra-
tiva de la Unidad de Archivo y
Custodia de Ficha Clinica. Toda
suvidalaboral, 44 afos, ha trans-
currido en el Hospital, donde
ha formado parte de distintos
equipos. Recuerda que cuando
ingresoal Serviciode Salud eran
cercade 70 las personas que alli
trabajaban, y en el CAVRR no
mas de T00. “Ingresar acé a la
institucion es muy bonito. Yo
creo que es una oportunidad
tnica’, subrayo.

Por su parte Verénica Barre-
ra, odontéloga radidloga, relato
su feliz paso por el estableci-
miento desalud angelino. “Siem-
preme ha gustadomi profesion y

“Contribuimos, principalmente, a través
de una mirada integradora, lo que es
clave para liderar y avanzar hacia la
mejora continua de la salud en Chile.
Las mujeres trabajadoras de la salud

aportan una perspectiva Gnica a la

atencion de salud, que se centra en la
| empatia, la comunicacion efectiva y el
enfoque holistico hacia el paciente”.

Liliana Saavedra Chavarria,
enfermera, C.R. Atencion
Ambulatoria

me gustalarelacion conlagente.
Me gustalo que hago. Yo he sido
feliz trabajando”. Y aunque esta
ad portas de los 68 ahos, la pro-
fesional aseguré que “yo creo
que seguiré hasta que me dé la
fuerza”.

VISION FEMENINA
EN SALUD

Quien también sera con-
decorada por su trayectoria
es la enfermera Liliana Saa-
vedra, profesional del Centro
de Responsabilidad de Aten-
cion Ambulatoria y encargada
de Calidad de la Atencién del
paciente. Para ella, el rol de la
mujer en el imbito delasalud es
fundamental. “Contribuimos de
diversas formas, pero creo que
principalmente lo hacemos a
través de una mirada integra-
dora, lo que es clave para lide-
rar y avanzar hacia la mejora
continua de la salud en Chile.
Las mujeres trabajadoras de la
salud aportan una perspectiva
Gnica alaatencion de salud, que
secentra enla empatia, lacomu-
nicacion efectiva y el enfoque
holistico hacia el paciente. Su
sensibilidad y comprension de
las necesidades fisicas, emocio-
nales y sociales de los pacientes
pueden mejorar la calidad de la
atencion y contribuir a resulta-

dos mas positivos en la calidad
de vida de las personas”.

En la misma linea, Jessica
Acuha, matrona y referente de
género del Hospital, destacd,
desde la perspectiva de la Etica
del Cuidado, que esta “no solo
es una responsabilidad, sino
una virtud que nos conecta con
el bienestar del otro y con la
construccién de una sociedad
mis justa. Esta ética nos invita
a valorar la empatia, la solida-
ridad y la capacidad de escucha
como pilares fundamentales en
nuestras relaciones humanas y
ennuestra practica profesional.
Es clsello que muchas veces nos
caracteriza, y podemos impreg-
narlo en nuestra institucién y
en la sociedad de la que somos
parte”.
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SEMANA DE
ACTIVIDADES

Dentro de las actividades
organizadas para la semana
de la mujer, se han establecido
una scrie de talleres y conver-
satorios relacionados con el
cuidado de la salud de las fun-
cionarias, entre los cuales des-
tacan piso pélvico, sexualidad
y climaterio, por mencionar
algunos.

Elequipo directivo del Com-
plejo Asistencial Angelino
saluda en su dia a cada una de
las mujeres que se desempena
diariamente en el hospital, y
reconoce en ellaslafuerza, pro-
fesionalismo, carifio y entrega
con que contribuyen a la salud
de la provincia de Biobio.

“La ética del cuidado no solo es una
responsabilidad, sino una virtud que nos
conecta con el bienestar del otro y con la

construccién de una sociedad mas justa.
Esta ética nos invita a valorar la empatia,
la solidaridad y la capacidad de escucha

como pilares fundamentales en nuestras

relaciones humanas yen nuestra
préctica profesional”.

Jessica Acuiia Dubo,
matrona, referente de género

del CAVRR
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