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Escondida | BHP lanzo plan “Mujer,
STEM y Mineria” 2025: abarcaria a
mas de 3 mil jovenes en la region

Favorabilidad: [ INo Definida

Escondida | BHP presentd su plan "Mujer, STEM y Mineria”, un programa que retine diversas ini-
ciativas orientadas a fortalecer las capacidades de mujeres en distintas etapas de su desarrollo,
heneficiando este afio a més 3 mil nifias, jovenes y profesionales de la region. Este plan consolida
un portafolio de actividades desarrolladas en los tiltimos afios, con el objetivo de ampliar las opor-
tunidades de participacion femenina en dreas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matema-
ticas) y enindustrias estratégicas como la mineria, promoviendo el desarrollo de nuevas compe-
tencias y habilidades.

Alafecha, estasiniciativas han beneficiado a mas de siete mil nifias adolescentes y mujeres pro-
fesionales, aportando a reducir las brechas de género en STEM y en lamineria.

Escondida | BHP es un referente de inclusién y diversidad en la industria, alcanzandoactualmen-
te un 44% de participacion femenina, con més de 1700 mujeres como parte de su dotacién di-
recta en faenas,

Paulina Larrondo, Solange Pérez, Mariana Alcarruz, Barbara Bonati, Victoria Rejas y Pablo Pisani Dafite Pinio, Daniela Muitaz, Miyoshi Andradle, Daniela Garcia, Leslie Escobar, Marcia Reumante, Alejandra
Martinez y Pablo Pisani.
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La ceremonia contd con la exposicidn de Daniela Saez, ingeniera electrdnica
e integrante del equipo de Autonamia de BHP, quien dictd la charla "Tecno-
logia como factor de cambio”.
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