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Comunidad educativa realiza “paro reflexivo' por agresiéon de alumno a una docente en la Escuela John F. Kennedy

Comunidad educativa realiza ‘paro reflexivo’ por agresion de
alumno a una docente en la Escuela John F. Kennedy

En medio de un
contexto nacional mar-
cado por el aumento de
la violencia en las es-
cuelas, la comunidad
educativa de la Escue-
la John F. Kennedy de
San Felipe, se pronun-
ci6 el miéreoles 26 de
marzo mediante un
paro reflexivo, debido a
los episodios de violen-
cia que también han
experimentado sus do-
centes, tanto por parte
de estudiantes como
también de apodera-
dos desde el inicio de
su afio escolar.

Este martes 25 de
marzo, un estudiante
del establecimiento,
quien sufrié una desre-
gulaciéon emocional,
agredi6 fisicamente a
una profesora, dejan-
dola con lesiones cons-
tatadas en el Instituto
de Seguridad del Tra-
bajo (IST). Segun ex-
plic6 Natalia Leiva,
directora del Departa-
mento de Administra-
ciéon de la Educacion
Municipal (DAEM), el
hecho ocurri6 debido a
una «desregulacién
del estudiante, él tiene
una condicién espe-
cial, no TEA, sino que
tiene otras condicio-
nes que dan situacio-
nes que él se desregu-
la en algunas ocasio-
nes».

«Esta situacion se
provoca dentro del
aula, no estando en cla-
ses, Sino que sus compa-
fieros estaban en otras
asignaturas, pero el es-
tudiante estaba con
esta situacion emocio-
nal bien compleja. Es

ahi donde se intenta
contener al estudiante y
se agrede a la profeso-
ra», senal6 Leiva.

El director de la es-
cuela, Jests Carvallo
Hurtado, explico el
proposito del paro re-
flexivo realizado. «No-
sotros no queriamos
dejar pasar esta situa-
cion, porque es respon-
sabilidad de nosotros
que esto se corte, no de
que pase desapercibi-
do. Si bien, hay algu-
nas cosas que se deja-
ron pasar, hay un mo-
mento en que hay que
reflexionar, porque
esa es la intencion de
nosotros con esta re-
flexion y con larealiza-
cién del comunicado.
La mayoria de nues-
tros alumnos son exce-
lentes estudiantes,
quieren mucho a sus
profesores, ellos estan
bien preocupados,
pero son cosas puntua-
les que vamos a traba-
jar fuertemente para
que pase y esto es par-
te de eso, justamente
de ese trabajo que va-
mos a hacer».

Araiz de los sucesos,
el Departamento de Ad-
ministracion de Educa-
cion Municipal
(DAEM), el director
provincial de educacion
y representantes de la
Asociaciéon de Funcio-
narios de la Educacion
San Felipe (AFESAN),
se reunieron con los
funcionarios del esta-
blecimiento para abor-
dar el problema. Se
acordaron medidas de
apoyo en areas como
convivencia escolar, es-

e Funcionarios del
establecimiento
buscan
concientizar sobre
la violencia que han
sufrido sus
docentes,
destacando la
importancia de la
colaboracion de las
familias para crear
un ambiente
educativo seguro.-

cuela de padres y apode-
rados, y la posible con-
tratacion de personal
adicional.

La escuela cuenta
con planes y protocolos
especificos para situa-
ciones como estas, y un
equipo multidisciplina-
rio con enfoque pedago-
gico y de convivencia
escolar que trabaja en la
contencién y el apoyo a
los estudiantes. Los fun-
cionarios sefialaron que
los problemas se pre-
sentan de manera pun-
tual con algunos alum-
nos que exhiben niveles
de agresividad, lo que
requiere un trabajo co-
ordinado con las fami-
lias.

El director mencion6
que «estos alumnos vie-
nen con una situacion
desde la casa y no quie-
ren estar dentro de la
sala y la vision nuestra
es ensenar a esos estu-
diantes, entonces siem-
pre buscamos formas
de poder ingresarlos,
de poder que ellos va-
yan cumpliendo las
normas también de
convivencia que tienen
dentro de las salas de
clase y es ahi cuando
ocurren; este primer
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Estimada Comunidad

Comunicado Piblico

SJunto con saludar, el presente b o

hoy midrcoles 26 de marzo por para de todos lxmclommus de la escuela John F.
Kennedy. La cudl tiene como objetivo principal concientizar a la cludadania y
reflexionar sobre las siluaciones do vicloncia verbal, fisica y psicoldgica que como
trabajadores homos recibido por parts de ¥ s

nuestra comunidad educativa,

Como establecimiento educacional, hemos tomado las medidas formativas y legales
pafa abordar los hechos acontecidos. Sin embargo, no hemos obtenido respuestas
por parte de las familias y las institucionos

yele

relacionadas a trabajar con ka infancia,
Lamentamos pmﬂundnmenle mlofmar que ol dia de ayer martes 25 de marzo, en
nuestras hechos de viclancla en que un
estudiants de manera ﬁm agredié a miembros de nuestro cuerpo docente. Este
hecho es inaceptable y va en contra de los valores da respelo y de una sana
CONVIVENCIa que Promovemos en nuesira institucian,

Desde la direccidn de nuestra escuela hemos tomade medidas nmediatas,

inchuyBngoselo

= Refuerzo de medidas disc

= Alencidn médica y &poye a les lunclonanios afectados.
- Identificacion de los responsables y aplicacidn de las medidas y sanciones
cormespondientes conforme al rnglmnlo interno,

futuras situaciones de violencla,

vividas durante &l mes en curso.

convivencia.

Solicitames

En cuanto puede informar,

¥ prog:

= Reunidn con @ departamento de educacidn municipal, director provincial oo
educacion y representante de AFESAN., para dar a conocer dichas situaciones

= Realizacion de jornada de reflexidn para abordar praclicas pedagégicas y de

Rechazamos cualquier acio de agresidn y redleramos nuesiro compromiso con un
amblente educative seguro y de respeto para toda la comunidad
1a colaboracidn de tutores legales, padres, apoderados y 3}169&1
fomentar el didlogo y la solucidn pacifica de conflictos. (

Comunidad Educativa Escuela John F. Kennedy. e,
San Felipe, miércoles 26 do 5.

de escolar para prevenir

Comunicado de la Escuela John F. Kennedy sobre el paro
reflexivo debido a las agresiones a docentes.

mes de marzo siempre
es como mas complica-
do en ese sentido, des-
pués estos niveles van
bajando en conjunto
con todas las acciones
que vamos haciendo
para eso, se esta traba-
jando el tema de vincu-
lar, hay especialistas
que se estan vinculando
fuertemente con los es-
tudiantes para poder
ser un referente de
tranquilidad para
ellos».

Respecto al inciden-
te de este martes, se
adoptaron todas las me-
didas correspondientes
segln el reglamento in-
terno, que incluyeron la
llamada a los apodera-
dos y la derivacion al
Tribunal de Familia
para evaluar la situacién
emocional del estudian-
te, con el respaldo de
entidades de salud.

En cuanto a la do-

cente agredida, fue tras-
ladada al IST para una
evaluacion de su estado
fisico y emocional, y se
encuentra con reposo
laboral mientras se es-
pera su pronta recupe-
racion.

Como respuesta, la
comunidad educativa de
la Escuela John F. Ken-
nedy emiti6é un comuni-
cado publico que detalla
las acciones tomadas y
reafirma su compromi-
so con un ambiente edu-
cativo seguro. Las decla-
raciones son las siguien-
tes:

«Estimada Comuni-
dad, junto con saludar,
mediante el presente in-
formamos sobre parali-
zacion de actividades
hoy miércoles 26 de
marzo (ayer) por parte
de todos los funciona-
rios de la Escuela John
F. Kennedy, la cual tie-
ne como objetivo prin-

www.litoralpress.cl



‘ LITORALPRESS

Fecha
Medio
Supl. :
Tipo:

Titulo:

. 27-03-2025
. El Trabajo

El Trabajo
Noticia general

Pag.: 7
Cm2: 320,1

VPE: $422.520

Tiraje:
Lectoria:

Favorabilidad:

2.900
8.700
['INo Definida

Comunidad educativa realiza “paro reflexivo' por agresiéon de alumno a una docente en la Escuela John F. Kennedy

Viene del frente

cipal concientizar a la
ciudadania y reflexio-
nar sobre las situacio-
nes de violencia verbal,
fisica y psicolégica que
como trabajadores he-
mos recibido por parte
de estudiantes y apode-
rados pertenecientes a
nuestra comunidad
educativa.

«Como estableci-
miento educacional, he-
mos tomado las medi-
das formativas y lega-
les para abordar los he-
chos acontecidos. Sin
embargo, no hemos ob-
tenido respuestas favo-
rables y el compromiso
esperado por parte de
las familias y las insti-
tuciones relacionadas a
trabajar con la infan-
cia.

«Lamentamos pro-

fundamente informar
que el dia de ayer mar-
tes 25 de marzo, en
nuestras instalaciones,
se produjeron diferen-
tes hechos de violencia
en que un estudiante de
manera fisica agredié a
miembros de nuestro
cuerpo docente. Este
hecho es inaceptable y
va en contra de los va-
lores de respeto y de
una sana convivencia
que promovemos en
nuestra institucion.

«Desde la direccién
de nuestra escuela he-
mos tomado medidas
inmediatas, incluyén-
doselo:

- Atencion médica y
apoyo a los funcionarios
afectados.

- Identificacion de
los responsables y apli-
cacion de las medidas y
sanciones correspon-

dientes conforme al re-
glamento interno.

- Refuerzo de medi-
das disciplinarias y pro-
grama de convivencia
escolar para prevenir fu-
turas situaciones de vio-
lencia.

- Reunién con el de-
partamento de educa-
cién municipal, director
provincial de educacion
yrepresentante de AFE-
SAN, para dar a conocer
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dichas situaciones vivi-
das durante el mes en
curso.

- Realizacion de jor-
nada de reflexion para
abordar practicas peda-
gobgicas y de conviven-
cia.

«Rechazamos cual-
quier acto de agresion y
reiteramos nuestro
compromiso con un
ambiente educativo se-
guro y de respeto para

Ta

Este miérco-
les 26 de
marzo, la
Escuela

| John F.

| Kennedy

1 llevo a cabo
un paro
reflexivo en
respuesta a
las agresio-
| nes sufridas
por miem-
bros de su
cuerpo
docente.

toda la comunidad edu-
cativa. Solicitamos la
colaboracién de tutores
legales, padres, apode-
rados y estudiantes
para fomentar el didlo-
go y la solucién pacifi-
ca de conflictos.

«En cuanto puede
informar, Comunidad
Educativa Escuela John
F. Kennedy. San Felipe,
miércoles 26 de marzo
de 2025».
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