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MES DE LA MINERIA:

CELEBRANDO LOGROS
Y OPORTUNIDADES

Son muchas las razones que tienen los mineros y mineras de Chile para celebrar.
Gracias al esfuerzo, dedicacion y talento de quienes conforman esta gran familia,
el pais lidera la escena mundial del cobre, mientras que ya empieza a consolidarse
en el mapa internacional del litio. por Marina Parisi

Un ano masde logros, desafiosy oportunidades para la mi-
neria, esla principal reflexion que hace la titular de la cartera,
Aurora Williams. “ Como pilar fundamental del crecimiento
economico de Chile, hoy observamos con gran optimismo la
tremenda oportunidad que se presenta para la mineria y sus
encadenamientos productivos de avanzar en todas sus esca-
las, hacia una industria mas sostenible, segura y con un ma-
yor relacionamiento con las comunidades y los territorios” .

En el marco de la crisis climatica, explica la ministra, “ nuestra
mineria ostenta una posicion privilegiada donde, méas alla de
proveer minerales criticos para el mundo, nos enfrenta a la
oportunidad Gnica de ser un agente real de transformacion,

desarrollando mejores préacticas operacionales, ambientales.

y sociales; y garantizando el éxito en el desarrollo de mas y
‘nuevos proyectos’ .
“ Para lograrlo se requiere
socie-
os los
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penan en esta area y también por ser grandes exportadores
de servicios a otros distritos mineros” .

Uno de los mayores atributos de referencia de la industria
minera nacional, es su compromiso con la seguridad, en-
fatiza Williams, “ sendo una de las actividades econémicas
con tasa de accidentalidad mas baja del pais. Hoy quienes
forman parte del ecosistema minero tienen la conviccion de
que el desarrollo de la mineria viene de la mano de reforzar
medidas de prevencion y evitar la accidentabilidad, como un
imperativo ético” .

“En un nuevo mes de la mineria, la invitacién es a continuar
fortaleciendo la cultura minera con mas seguridad, innovacion
en los desafios que el mundo nos impone y con mayor pre-
sencia femenina en las faenasy en posiciones de liderazgo” .

www.litoralpress.cl



A

® LITORALPRESS

Fecha: 07-08-2024 Pag.: 29 Tiraje: Sin Datos
Medio: Revista Nueva Mineria & Energia Cm2: 342,7 Lectoria: Sin Datos
Supl.: Revista Nueva Mineria & Energia Favorabilidad: No Definida

Tipo:  Noticia general .
Titulo: MES DE LA MINERIA: CELEBRANDO LOGROS Y OPORTUNIDADES

-_—

Foto: Sonami

“Estos dias de fiesta tan simbdlicos para todos quienes
hacemos de la mineria nuestra razén de vida y pasion,
son también para reflexionar. Nos encontramos en una
posicion sin precedentes: producimos el 24% del cobre
mundial, lo que no solo nos posiciona como el principal
productor, sino también como un actor clave en la
economia global y una potencia minera a nivel mundial.
El mundo necesita a Chile hoy mas que nunca y la
mineria puede hacer un significativo aporte a la
transicion energética y al combate del cambio
climatico.”

Jorge Riesco, presidente de Sonami
(Sociedad Nacional de Miner{a)

Foto: Consejo Minero

“El aporte de la mineria a Chile se manifiesta en maltiples
ambitos: genera empleo alcanzando el 10% del trabajo
directo e indirecto; atrae inversion representando el 17%
del pais; contribuye relevantemente al 9% de los ingresos
fiscales; y es un apoyo a las comunas y regiones gracias al
royalty, que en régimen significara recursos directos por un
monto cercano a U$450 millones.

Chile es proveedor esencial de cobre y litio, indispensables

para una transicion energética exitosa, sin la cual la lucha

contra los efectos negativos del cambio climatico

simplemente no es posible”.

Joaquin Villarino,
presidente Ejecutivo del Consejo Minero

Foto: Aprimin

“Tenemos que agradecer a los trabajadores y
trabajadoras de la mineria, su esfuerzo, dedicacion, su
trabajo en equipo y el hecho de amar esta industria.
Esto tltimo es muy evidente en las generaciones que
traspasan a sus hijos y nietos la pasion por la actividad
minera. Hoy Chile necesita esto, debido a que no hay
bienestar social si no desarrollamos la industria. El
pais tiene la mineria como marca registrada y ello
implica cuidarla e incentivarla. Tenemos que estar
orgullosos del trabajo que estamos haciendo y que no

se equipara con ningln otro pais”.

Dominique Viera, presidenta de Aprimin
(Asociacion de Proveedores para la Mineria)

Foto: Cochilco

“En este mes tan significativo, es importante destacar
el empuje que han tenido las mujeres para insertarse
en la industria, un logro que no hubiese sido posible
sin el apoyo de las empresas. De acuerdo al estudio
elaborado por Cochilco “Representacion de la mujer
en el sector minero en Chile afo 2022”, la participacion
femenina en la industria minera del cobre alcanzé el
13,5% en 2022, un aumento del 1% frente al 2021y un
incremento del 3,5% en comparacion con 2020. Es
importante seguir avanzando en este camino y lo

podemos concretar”.

Claudia Rodriguez, vicepresidenta Ejecutiva
de Cochilco (Comision Chilena del Cobre)
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“El Dia del Minero y Minera es una ocasion para reconocerlos
por el arduo trabajo que realizan dia a dia en las faenas,
enfrentando desafios y superando obstaculos con
profesionalismoy compromiso. Mi mas sincero reconocimiento
a cada uno de ustedes, por su labor en la extraccion y
procesamiento de minerales, que son la base de la economia
nacional y motor clave para el desarrollo de nuestro pais.

El trabajo en mineria no es facil, sobre todo en los momentos
criticos que viven nuestras empresas del Estado, pero gracias
al esfuerzo y la dedicacion, Chile se posicionara cada vez

mas como un referente minero a nivel mundial”.

Marco Antonio Alfaro, presidente del IIMCh
(Instituto de Ingenieros de Minas de Chile)

Foto: WIM Chile

“A partir de un esfuerzo sistematico y progresivo, hemos
aumentado la participacion femenina en la industria
minera desde 7,44% al 11,02%, en una década. Hoy, Chile
se posiciona como el segundo pais a nivel mundial con
mayor participacion de mujeres en la gran mineria,
hecho del que debemos sentirnos muy orgullosos. No
solo es un avance hacia la equidad de género, sino que
también se traduce en un entorno mas diverso que,
segan estudios, puede duplicar las probabilidades de
alcanzary superar objetivos financieros, siendo al mismo
tiempo mas innovadores”.

Maritza Henriquez,
directora WIM Chile
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Foto: Voces Mineras AG.

“A todos los mineros y mineras de Chile les diria que
tienen el honor de trabajar en una industria, que ha
sido y seguira siendo el motor de desarrollo del pais.
Los aportes de la mineria a la economia nacional, y
en particular al financiamiento de las pensiones
basicas y aportes previsionales solidarios que hoy
dia reciben los sectores mas vulnerables, son
significativos gracias al FRP (Fondo de Reserva de
Pensiones) y el FEES (Fondo de Estabilizaciéon

Econémica y Social)”.

Maria Isabel Gonzalez,
directora de Voces Mineras AG.

Foto: Camara Minera de Chile

“En este mes donde celebramos a San Lorenzo,
patrono de los mineros y mineras de Chile, no
podemos dejar de mencionar que en lo productivo
estamos viviendo tiempos dificiles. Sin embargo,
nuestro pais cuenta con la experiencia necesaria
para seguir haciendo crecer ésta nuestra gran
industria y otorgar trabajo desde las empresas
mandantes, proveedores, consultores y todos quienes
integran este gran engranaje minero, haciendo que
nuestro trabajo sea el mejor, y por ende, apuntar a
seguir siendo lideres mundiales”.

Jenny Rojas,
directora Camara Minera de Chile
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