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Noticia general
Profesores proponen nuevo sistema de designacién de jueces mediante comisién y con - decision final del Presidente

ALEJANDRA ZURIGA

El actual sistema de nombra-
miento de jueces “Hene problemas
y se encuentra desprestigiado”, di-
ce el profesor de Derecho Consti-
tucional de la Universidad Adolfo
Ibanez (UAT), Rodrigo Correa,
quien integrd, entre abril y mayo,
un grupo de 18 expertos de distin-
tos planteles e instituciones que
elabord una propuesta para “con-
tribuir a una mejora” del disefio.

Se trata de un tema que desde
hace unos dfas es ¢l centro del de-
bate en el Poder Judicial, tras la re-
velacién de la mensajerfa de What-
sApp del exjuez de las cortes de
Apelaciones de Santiago y Copia-
Po, Juan Antonio Poblete, con su-
premos y exministros de Estado,
entre otros, por nombramientos.

En la propuesta trabajaron, en-
tre otros, los profesores Enrique
Barros (U. de Chile), Sebastidn So-
to (UC), Catalina Salem (UDD),
Lucas Sierra (U. de Chile), Jorge
Correa (UDP) y Verénica Undu-
rraga (UAI), junto a la jueza de la
Corte Interamericana de DD.HH.
y exministra de Justicia Patricia
Pérez; la consejera del CDE Pauli-
na Veloso; el rector de la U. Diego
Portales, Carlos Pefia, y la decana
de Derechodela U. Adolfo Ibdnez,
Isabel Aninat.

Los académicos y expertos su-
gieren un mecanismo con dos eta-
pas: ante una Comisién de Nom-
bramientos, que elaborarfa ung
terna jerarquizada de candidatos,
y luego ante el Presidente de la Re-
priblica, quien tendria un plazo de
cinco dias corridos para tomar su
decision; de no hacerlo, deberd
nombrar a quien encabeza el lista-
do. El breve plazo, dicen, “tiene
por objeto disminuir el riesgo de
influencia externa en los nombra-

E S\(:ﬂ:ren a exjueces y reco-
nocidos abogados en compo-
6n de instancia

Esta nueva instancia debiera es-
tar compuesta, agrega el docu-
mento, por no menos de seis ni
mas de nueve personas y algunos
deellos debieran ser jueces o exmi-
nistros de las Cortes Suprema o de
Apelaciones, ademds de abogados
que se hayan destacado por un mi-
mero de afios en el ejercicio de la
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Una terna jerarquizada serfa enviada al mandatario:

Profesores proponen nuevo
sistema de designacion de

jueces mediante comisién y con
decision final del Presidente

En este mecanismo, los tribunales y el Senado no participan en la conformacién de
listados de candidatos, como ocurre actualmente, aunque intervienen en la eleccién de
algunos de los miembros de la nueva instancia.
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Algunos de los integrantes de la comisidn serian jueces o exministros de las cortes Suprema o de Apelaciones,

junto a abogaclos de reconocica trayectoria.

profesién o la ensefianza del dere-
cho, algunos designados por el
mandatario y otros, por la comi-
sion de Constitucicn del Senado,
quienes gozarian de inamovilidad
por un perfodo fijo.

Salvo esta intervencion, los tri-
bunales y el Congreso no tendrian
otra. Aunque el profesor Correa
precisa que el disefio no elimina a
las cortes ni el Senado del sistema,
sino que, “mds bien, se buscan mo-

dos mds virtuosos de configurar
su intervencién en el proceso”.
"Permite aprovechar el conoci-
miento que los tribunales tienen
de los candidatos que provienen
de la judicatura, pero obliga a
compartir este conocimiento con
otros miembros de la Comision, y
eso, por sf solo, es garantfa de
ecuanimidad”, dice y recuerda
que “la actual intervencion del Se-
nado ha tenido el efecto de parali-
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zar losnombramientos en la Corte
Suprema, y el mecanismo pro-
puesto evita ese problema”.

Para formar la terna —en la cual
se deberfa velar por un “adecuado
equilibrio de génerv”—, la comi-
sion tendria que aprobar por una
mayorfa de dos tercios de sus
miembros la incorporacion de ca-
da uno de los tres candidatos, en
votaciones separadas, consigna el
documento. Esta instancia debiera

ATON

“La comision debiera
(...) recibir no solo la
informacién que le
envien los postulantes,
sino que debiera
recabar activamente
informacion sobre su
desempeiio
profesional”.,

EXTRACTO DE LA PROPUESTA DE
ACADEMICOS Y EXPERTOS

tener como “funcién tinica” la pre-
paracion de estos listados y, porel
contrario, “no debiera tener fun-
cidn disciplinaria alguna, ni de
evaluacion de desempenio, ni de
gestion o administracion de tribu-
nales, ni de formacién de jueces o
funcionarios judiciales”.

W “Establece cierta distancia
de los intereses politicos”
Respecto de sus integrantes, es-
tos tendrian una serie de inhabili-
dades e incompatibilidades, “que
garantizaran su distancia de la po-
litica partidista y de los tribunales,
asf como su imparcialidad”, por lo
que se cree que “el costo de opor-
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tunidad de integrar la comisién se-
ria por ello relativamente alto, lo

ue disminuirfa el universo de po-
sibles miembros”.

“Se debe evitar que la designa-
cién de miembros jueces favorezca
el surgimiento de facciones dentro
delajudicatura; por eso, notesulta
aconsejable que dichos miembros
sean elegidos en votaciones porlos
propios jueces”, plantean, y esti-
man que se podria recurrir a meca-
nismos de antigiiedad o sorteo.

Seguin Correa el mecanismo
planteado “estd pensado en cum-
plir un doble objetivo: asegurar
la excelencia profesional y la di-
versidad de concepciones del de-
recho. Quizas su principal nove-
dad sea esa: hay un objetivo claro
del propésito que debe cumplir”,

Para lograrlo, dice que se “esta-
blece cierta distancia de los intere-
ses politicos de corto plazo” me-
diante la creacion de la comisidn a
cargo de las designaciones, apoya-
da por una secretaria técnica.

“Uno de los problemas del ac-
tual sistema es el flujo de infor-
macién sobre los candidatos ha-
cia quienes toman las decisio-
nes”, explica Correa, y se da una
respuesta a eso, agrega.

# Recepcién de datos publi-
cos, pero también de infor-
macién bajo reserva

Cada vez que se produzca una
vacante en las cortes, plantea el
documento, la comisidn debiera
convocar a un concurso puiblico.
Para ello, la instancia debiera
considerar no solo los antece-
dentes enviados por los postu-
lantes, sino que también seria
conveniente que recabara “acti-
vamente” informacién sobre su
desempeno profesional y reci-
biera en audiencia a quienes ha-
yan trabajado directamente con
los candidatos, “ademas de reci-
bir la informacidn que cualquie-
ra le quiera proveer”.

Aungue lo ideal es que los da-
tos sean publicos, los especialis-
tas creen que la comision debie-
ratener “la posibilidad de recibir
informacion bajo reserva, para
que llegue (...) informacién sen-
sible y pertinente que, de otro
modo, podrfa no llegar”. Tam-
bién, dicen, deberia entrevistar a
cada postulante.
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