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Titulo: Bill Gates predice qué carreras no van a pasar de moda

Las especialidades
con mas futuro
estan vinculadas a la
energia, biologia y la
propia inteligencia
artificial.

BaNYELIZ MUNOZ

En su blog personal “Gates No-

tes” el fundador de Microsoft,

Bill Gates, comparte periédica-
mente su perspectiva sobre cémo
la inteligencia artificial (IA) trans-
formard radicalmente el panorama
laboral en un futuro muy préximo.
Muchos empleos actuales, advier-
te, serén automatizados, mientras
otros cambiaran sustancialmente
(gatesnotes.com, https://goo.
su/GxOUMG).

Sin embargo, el empresario y fi-
lantropo cree que habra tres areas
profesionales que serén “inmu-
nes” a esta revolucién: la propia
inteligencia artificial, la energia y
la biologfa.

El doctor en tecnologia David
Ruete, director de la Escuela en la
Facultad de Ingenieria de la U. An-
drés Bello, sostiene que mientras
mas sofisticada sea la IA habra
mayor demanda de profesionales
que puedan disefarla, construirla,
implementarla y mantenerla.

“Serén esenciales para garanti-
zar que se use de manera segura,
ética y responsable. Por ejemplo,
se van a requerir cientificos e in-
genieros que investiguen y desa-
rrollen nuevas tecnologias de IA;
desarrolladores que creen aplica-
ciones y sistemas para resolver
problemas especificos; y éticos de
IA, que aseguraran que se use
de manera responsable y no
cause dafios a las personas
o la sociedad”, se explaya.

La IA, anticipa, abri-
ré oportunidades para
quienes estén prepa-
rados para adaptarse y
desarrollar habilidades
nuevas: “Los trabajos
del futuro requerirén
una combinacién de
habilidades técnicas,
creatividad, pensamien-
to critico y habilidades
interpersonales”.

El magister en estudios
politicos aplicados Pablo Ma-
tamoros, académico de la Escuela
de Gobierno y Comunicaciones de
la Universidad Central, subraya
que los sistemas de IA “requie-
ren intervencion humana experta
y toma de decisiones complejas,
para asegurar que las tecnologias
avanzadas se implementen de ma-
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nera eficaz y ética”.

Hoy ya se pueden estudiar ca-
rreras directamente enfocadas en
la inteligencia artificial. La U. Adol-
fo Ibafiez, por ejemplo, ofrece la
carrera de Ingenierfa en Negocios
y Tecnologfa; la U. Alberto Hurta-
doy el Aiep dictan el programa de
Ingenierfa en Data Science (con

materias vinculadas a la IA). La
mayorfa de la oferta especifi-
ca se ofrece a nivel de pos-
grado: la UC, por ejemplo,
cuenta con el magister en
Inteligencia Artificial.

Energia y salud

Por el lado de la

energia, Ruete con-

cuerda con Gates en

que su demanda se-

guird creciendo junto al

aumento de la poblacién

y la industrializacion. “Se

necesitarédn profesionales

para desarrollar, implemen-

tar y gestionar sistemas de

energia sostenibles y eficientes,

desde la produccién de energia

renovable hasta la distribucién
inteligente de la red”.

¢Ejemplos de carreras en esta

4rea? “El mercado demandard a

ingenieros en energias renova-

bles para disefiar y desarrollar

sistemas de energfa solar, edlica,
geotérmica e hidroeléctrica; espe-
cialistas en eficiencia energética,
para reducir el consumo en hoga-
res y empresas mediante audito-
rfas e implementacién de medidas
de ahorro. También se necesitarén
gestores de redes inteligentes (in-
genieros eléctricos) para optimizar
la distribucién de energfa en tiem-
po real para garantizar la eficien-
cia y la confiabilidad del sistema”.

La oferta es amplia en cuanto
a carreras vinculadas a las ener-
gias renovables no convencionales
(ERNC), ingenierfas ambientales,
técnicos ambientales y programas
vinculados a la eficiencia energéti-
ca. Por ejemplo, la Universidad de
Playa Ancha lleva un buen tiempo
dictando Ingenieria Civil Ambiental
e Ingenierfa Ambiental.

Por otro lado, Ruete dice que
los avances en biomedicina, bio-
tecnologfa y agricultura requeri-
rén profesionales con un profun-
do conocimiento de los sistemas
biolégicos: “Seran cruciales para
encontrar soluciones a desafios
como la atencién médica persona-
lizada, la produccién de alimentos
sostenible y la lucha contra enfer-
medades”.

¢Ejemplos de bioespecialistas
cotizados? “Los biomédicos, que

investigan y desarrollan nuevos
tratamientos y terapias para en-
fermedades; los biotecnélogos,
que aplican la tecnologia para
crear nuevos productos y procesos
en dreas como la alimentacién, la
farmacia y la medicina; y bioinfor-
maticos, que analizan datos bio-
l6gicos para comprender enfer-
medades, desarrollar fadrmacos y
mejorar la agricultura”. En el am-
bito de la biologia, por ejemplo, a
nivel local destaca a la Ingenierfa
Civil Biomédica de la Universidad
de Concepcién.

¢ Qué otras carreras es
poco probable que la IA re-
emplace?

“Sicé6logos, jueces y profeso-
res. La terapia sicoldgica requiere
un profundo entendimiento de las
emociones y la conducta humana,
algo que la IA adn no puede re-
plicar; mientras la toma de deci-
siones judiciales implica la inter-
pretacién de leyes, la evaluacién
de pruebas y la consideracién de
factores éticos, lo que requiere un
juicio humano complejo. Por (lti-
mo, la ensefianza efectiva va mas
alld de la simple transmision de
conocimientos: los profesores ins-
piran, motivan y crean un entorno
de aprendizaje positivo, algo que la
IA no puede reemplazar”.
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