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Noticia general

“Tenemos que formar alumnos respetuosos, responsables, comprometidos y eso significa venir al colegio”

José Raul Alvarado, director del Liceo Industrial Armando Quezada

“Tenemos que formar alumnos
respetuosos, responsables,
comprometidos y eso significa

venir al colegio”

@ Formar futuros buenos profesionales, mejorar el rendimiento educativo y la
convivencia, dentro de los objetivos del historico establecimiento para este 2025.

Crénica
periodistas@elpinguino.com

urante el 2024, el
Liceo Industrial
Armando Quezada
Acharan de Punta
Arenas vivio un proceso de
reestructuracion, luego de di-
vagar por varias autoridades
que tuvo el establecimiento,
finalmente, el Servicio local
educativo decidi6 que el exsere-
miJosé Ratil Alvarado fuese la
persona idénea para encabezar
este proyecto educativo. Hoy,
adias de iniciar un nuevo afo
escolar, afronta los nuevos
desafios que se proyecta desa-
rrollar hasta diciembre.

“Mantengo el entusiasmo
y por supuesto, el compro-
miso, la voluntad de que en
educacion hay que trabajar in-
cansablemente”, sefialo.

Los anhelados resultados
se han apreciado a la brevedad,
ejemplo de esto, es el aumen-
to de la matricula y que en
la actualidad supera los 400
estudiantes.

Funcionarios del liceo co-
mentan que Alvarado adoptd
tiempo de sus vacaciones para

mejorar las paredes del inte-
rior del establecimiento, las
que hoy relucen gracias a un
nuevo pintado.

A suvez, el principal obje-
tivo sera fortalecer el proceso
de ensefianza y aprendiza-
je de los alumnos, el cual se
ve reflejado en los resultados
de las pruebas Simce y tam-
bién, en la Prueba de Acceso
a La Educaciéon Superior
(PAES). Para lograr esto, indica
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Alvarado, depende del traba-
jo mancomunado de todos los
trabajadores del liceo.

En segundo lugar, sera
mejorar las relaciones huma-
nas entre los funcionarios y
la convivencia escolar. “Debe
existir el respeto y debe exis-
tir el compromiso que todos
asumen su rol. Tenemos que
formar alumnos respetuosos,
responsables, comprometidos
y eso significa venir al cole-
gio, llegar a la hora, andar bien
presentado y eso no tiene nada
de malo”, agrego.

Nexo con CAE

Otro de los objetivos para
este afio, sera robustecer el vin-
culo con el Consejo Asesor
Empresarial (CAE)

En ese sentido, Alvarado
destaco a Salfa, que a través
de un convenio con el SLEP
Magallanes, laCamara Chilena
de la Construccion y el liceo
disefiaron un curso de capaci-
tacion para sus operarios, para
que puedan ellos aspirar al as-
censo y estan haciendo toda
su capacitacion en un marco
tedrico y practico.

“Entonces, en el practico
han desarrollado una serie de
obras dentro del colegio. Por
ejemplo, colocar baldosas en
las paredes, reponer baldosas
y muros que estaban bastante
deteriorados. Se han repara-
do los bafios de los alumnos,
cambios de griferia, urinarios,
WC, pintura dentro del colegio
también. Es decir, hay una se-
rie de refacciones, todo eso en
el fondo para costo cero para
el servicio y eso es una ayuda
muy grande”, destaco.

Nueva carrera
Dentro de la hoja de ruta,
se encuentra la elaboracion

En los pasillos, el director del liceo técnico esta a la espera de los estudiantes.

de la carrera técnica de ener-
gias limpias que incluye la
industria del hidrogeno verde
para comenzar a impartirla
en 2026y con el propdsito de
aumentar la matricula. Para
aquello, Alvarado fue enfati-
co en sefalar que requerira el
apoyo logistico del servicio
educativo, de la Universidad
de Magallanes que les ofre-
cieron su apoyo.

- Usted mencioné que
sera fundamental me-
jorar las relaciones
interpersonales, pero
el afo pasado tras-
cendié una serie de
denuncias por maltrato
laboral. De hecho, exis-
tiria un sumario en su
contra en el SLEP. ;lo
admite o lo descarta?
“Llevo 51 anos ejercien-
do la docencia y creo que la
ciudadania en general conoce
y sabe lo que he trabajado y
he entregado. y cual ha sido
mi aporte en la educacion. El
trato dentro del colegio ha
sido deferente, respetuoso,
que no se ha saltado ninguna
linea que transgreda a per-
sonas, donde hay una linea
divisoria que dice, que mi
libertad termina cuando co-
mienza la del otro y eso se
debe respetar. Que cuando
uno toma determinaciones,
hayan instancias que no sean
de gusto, de agrado, y que
eso se transforme en una si-
tuacion diferente, obvio que
eso ocurre. En cuanto a un
sumario, lo desmiento. Si
debo decir que hay muchos
derechos que los trabajado-
res tienen y gozan en el dia
de hoy. Por ejemplo, una
licencia médica que bien uti-
lizada, es correcta”.
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