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Titulo: Academia de mujeres cientificas potencia el emprendimiento e innovacién de docentes

Academia de mujeres cientificas potencia el
emprendimiento e innovacion de docentes

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA. Cerca de 30 docentes e investigadoras participaron del programa de capacitacion femenina
para el desarrollo de proyectos de investigacion y emprendimiento con base cientifico-tecnologica y/o emprendimientos.
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urante el afo 2024,
D cerca de 30 académi-
cas e investigadoras de
la Universidad de Antofagasta
(UA), fueron parte del progra-
ma Woman Lab Academy,
que es ejecutado por Grupo
Zenit. La iniciativa incluy6 un
concurso que impulso la inno-
vacién y el emprendimiento
con enfoque de género en la
casa de estudios.

El programa fue todo un
éxito, y capacité de manera
sincrénica y asincronica a las
participantes, entregandoles
herramientas y apoyo enel de-
sarrollo de proyectos e impul-
sando una cultura de innova-
cion, equidad de géneroy lide-
razgo adaptativo en la institu-
cionesy los equipos de trabajo.

Woman Lab Academy ca-
pacito a las participantes para
que desarrollen proyectos de
investigacion y emprendimien-
to con base cientifico-tecnolé-
gica y/o emprendimientos tra-
dicionales, contribuyendo asi
al desarrollo de nuevas tecno-
logias y la transferencia de co-
nocimiento.

Por su parte, Francisca Ja-
cob, Coordinadora del Proyec-
to InES Género “Ciencia y Tec-
nologia” en la UA, afiadié: “In-
dudablemente, este programa
ha tenido un enorme impacto
para las estudiantes, académi-
caseinvestigadorasde laUA, ya
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que se vieron beneficiadas de
mentorias expertas, todo ello
en prode seguir formando lide-
resas en la reduccién de la bre-
cha de género en I+D+i (investi-
gacion, desarrollo e innova-
cion) y EBT (emprendimiento
de base cientifica tecnologica)
para nuestra universidad, lo
que fortalece las competencias
transversales en términos de
capital humanoespecializado”.

TRASPASAR FRONTERAS
Mailing Rivera Lam, doctora
en antropologia, magister en

Educacitn, profesora de caste-
llano, con experiencia en etno-
grafia del desierto y de entor-
nos naturales, y académica de
la UA, fue una de sus partici-
pantes, incorporando con éxi-
to los aprendizajes a sumarca
“Porta” (latin “puerta”) de ma-
teriales didacticos para apren-
der lenguaje y ciencias,

Esta académica tiene una
singular historia de vida, co-
menzando porser nieta de mi-
grante chino, por parte mater-
na, y nieta de diaguita por par-
te paterna. Ha logrado conec-
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tarellenguaje clentificounien-
do a comunidades desérticas
de Chile y de América en sus
redes de trabajo.

“Asesoro proyectos antro-
polagicos a nivel nacional e in-
ternacional, compartiendo mi
trayectoria como investigado-
ra para promover lavaloracién
de la diversidad y la inclusién.
Busco que todas las personas
desarrollen sus talentos y voca-
ciones cientificas e intercultu-
rales. Me apasiona hacer una
diferenciaen dar rostro y voza
los conocimientos, experien-

cias, sentimientos, creencias y
opiniones de la diversidad hu-
mana enciencias”, puntualiza.

Mailing asegura que “la in-
vestigacion, transferencia tec-
noldgica y la innovacion de-
penden de la confianza y laco-
laboracion de los equipos, de
las trayectorias biograficas y
profesionales que podamos
poner al servicio del desarro-
llo del ralento humano y con
mirada de futuro. No pode-
mos trabajar para el hoy que
se definic” en la transforma-
cién industrial, sino que debe-
mos trabajar para las compe-
tencias que necesitaremos en
la préxima década. (...) Si pro-
yectamos una red de mujeres
en estas latitudes con heren-
cias andinas, costeras y mi-
grantes que investiguen, desa-
rrollen e innoven a partir del
entorno y la identidad; esta-
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mos hablando de una gran
oportunidad de generar cono-
cimiento cientifico tecnologi-
coque proyecte toda nuestra
riqueza y sustentabilidad™,
anade.

Nacida en Calama, Mailing
crecid en el desierto; en las es-
cuelas rurales multigrado de la
Mina Julia, la oficina salitrera
Alemania, Catalina, Combar-
bala” y otras, historia que la
motiva a contribuir para que
mids nifas traspasen las fronte-
ras geograficas, culturales y so-
ciales, que exploren el mundo
y aprendan desde su propia
experiencia. “Que nadie pien-
se por ellas, nadie hable por
ellas y nadie sienta por ellas,
Esa es la experiencia que here-
de” de mi padre y de mi ma-
dre, quienes me incentivaron
aexplorar, aaprenderyacom-
partir”, concluye. o3
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