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LOS VALORES DE CODELCO SON , FINALMENTE LOS VALORES DE LAS PERSONAS

Damelﬂamez,supennte’de ‘
Mantenimiento, GerencladeTran
Rel;wes y Recursos Hidricos:
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“Los valores de'

Codelco son,
Finalmente; los
valores de

perso nasg

ten prod[mas
paro &n aguela

ranevolusin”.
ntonces, hacia
; obethos?" Creo
= tienen gque i
v tambén empuarles. Arr
staba, pero ahom conex-
y Una red de contachos, s
mas facil. Apendi a no sobe
cciarara tener visiones de me-
diano v o plhao,a sermas cauto
yoesarrollara los demds”, asequra .

Omia ingen e

uperintendencia de

] cia deSaricios.

Era mm gue hubier Unindenem ck

vil industrial, mecdnico, en esa dea,

pem existe un lenguak comin. Re-

"Siempe he trtado de ayudara
s demas. Me gusta eso. Siempe
digo gue llequéa sersuparintendern
te solo ayudando a b gente, pomue
clands hay un poblema, se valbr
b cobboracidn, ua manao, akguen

gue te ertienda. Eso loa prendien b
CEYS, pero ahom que estoy en ura
permncia operatva, como B GTRH,
na he perdido ese salin®,

“También es imporante el conr
wrcimiemo de b gue hacemos,
que nos haga sentido. Por eso me
gusta mucho B Carta de Va lores de
Coceko, pomue son bs waloes de
ks pemomas, que se viven dentro i
fuera de b ampresa, no soloda Mat
tenes [ ariba. Los valres son
mucha mas gue esa, tascienden
y notienen ua barrem figica. Enel
fonde, es a koo que yo tambén ke e
sefio a mis hijps, porue me hacen
sertids mdsall deltrabalp.

Nosotmos someos Codeko, nor
sotms hacemos b empresa. ML
chos de los cambics y cosas gue
elecitamos, son deas que han na-
cido desde rosotos. Cuando e
qué era algo que no entendi, pem
can el tempo o sok o entienda,
sino que tambén b viva ¥, en la
medida que s comenza mos de
es0, haemos que Codeko sea ura
mejar empesa”.
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