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“Para ser un lider medio ambiental, no hay que ser perfectos, simplemente hay que tener las ganas de ser mejores”

Noemi Manriquez, activis

ta ambiental

“Para ser un lider medio ambiental, no hay que ser perfectos,
simplemente hay que tener las ganas de ser mejores”

Gonocida como la “Nina Planeta”, Neemi Manriquez, 6s una destacada agente de cambio que busca inspirar a sus

pares para accionar el cuidado medioambiental. La fundadora de “Adolescente Impact

ta” y reconocida como una de

los 100 javenes lideres 2023 en Chile, compartio con los mas de 230 estudiantes entre 5° y 8° que integran la tercera
version del programa Accion Climatica, iniciativa presentada por Escondida | BHP y Fundacidn Minera Escondida.

jovenes de la comuna de Antofagasta. Su nombre es Noemi

Manriquez. En 2017 llega a vivir a la Carretera Austral, a Piedra
Azul desde Puerto Montt Se enamoro del entorno natural que la
rodeaba y despertd en ella una conexion con el medio ambiente, Desde
alli se dio cuenta que era necesario generar un cambio y decidio con
solo 10 afios, primero junto a sus padres, luego con sus vecinos y
finalmente con sus compaieros de curso, recolectar residuos en las
playas. Asi, se transforma en la "Nina Planeta”, descontaminando
playas en el sur del pais.

D esde la zona austral llego al norte del pais, para inspirar a

Actualmente, Noemi Manriguez, tiene 17 afios, recuerda con carifio sus
inicios, reconociendo que en un principio fue dificil, pero al ver cambios
decidio dedicarse a la educacidn ambiental y ensefiar a nifios y nifias
de todo el pais. Al respesto comentd: “Lo més importante en todas las
regiones es derribar las brechas del centralismo. Todavia hay muchas
Gosas que pasan solo en Sanliago, pero si queremos avanzar de
verdad las comunidades deben tomar un rol activo en la cadena de la
economia circular, porque finalmente son quienes conocen sus
desafios y fortalezas para abordario”.

“Para ser un lider medio ambiental no hay que ser perfeclo,
simplemente hay que temer las ganas de ser mejores, Siempre
panemos excusas para corregir un mal habito porque pensamos que
su impacto sera insuficiente, pero debemos pensar que cada accidn,
par pequea que sea, tendrd un resultado gigante si lo hacemos de
manera permanente y lo multiplicames en nuestras comunidades”,
expresd la joven,

En su visita a Antofagasta, la lider realizd |a charla *Agentes de Cambio:
desafios globales, soluciones locales”, instancia realizada en el marco
de la tercera versian del programa Accion Climética que busca generar
habilidades en nifios, nifias y adolescentes e incentivar el cuidado del
medio ambiente, asi como el desarrollo de proyeclos escolares que
aporten al planeta,

ADOLESCENTE

"El generar esta educacion en los mas jovenes €s un eje fundamental
respecto a cambiar la cultura del pais entorno al cuidado del medio
ambiente. Estas instancias donde se les ensefia a los nifios, donde
pueden implementar nuevas experiencias y donde se les muestra una
realidad distinta, son muy valiosas para poder fomentar en ellos el
cuidado del medio ambiente”, expresd Gustavo Riveros, seremi de
Medio Ambiente de la Region de Antofagasta.

Agentes de camhbio

En su tercera version, &l progi p por Escandida | BHP y
Fundacion Minera Escondida, retine a 230 estudiantes entre 5° y 8°,
quienes a través de un plan de formacion que indluye talleres sobre
accion climética, charlas a carge de referentes medioambienatles y
laboratorios de proyectos desarrollan habilidades medio ambientales.

Lo

"La verdad s que me parece muy interesante; creo que todos los
adultos y nifos deberiamos estar en este programa porque asi
podriamos enfregar esta informacion a las nuevas generaciones,
Participo hace un tiempo y estoy interesada en reciclar y plantar; con
la charla me senti muy inspirada y yo tambign quiero ser como Noemi",

exprest Ema Escudero, estudiante de sexto bidsico de GreenHill School.

"Me ha gustado mucha participar, ya que nos dan la motivacion para
ayudar al medio ambiente, para poder realizar campanas, para
entusiasmar a los estudiantes a limpiar sus escuelas, Aunque los nifios
sean mas pequefics también pueden ser lideres; el verdadero lider es
el que comprende a los demds y lleva adelante diversas iniciativas”,
expreso Oscar Cahuer, estudiante de septimo basico de la Escuela
Reverendo Padre Patricio Cariola.

La tercera version del programa culminara en octubre con el “Festival
por la Accion Climatica", instancia donde los agentes de cambio
podran compartir con la comunidad sus aprendizajes a través del
desarrallo de proyectos ambieniales.

ﬂ José Antonio Diaz,

z; Director Ejecutivo de Fundacion
¢ : -

- Minera Escondida

Recalco que "las y los estudiantes que asistieron hoy a este
hito del Programa de Accién Climéatica nos llenan de mucha
salisfaccion, nos llenan de mucha esperanza respecto del
cuidado de nuestro planeta y del medio ambiente. Los nifios
con sus intervenciones dan cuenta de todo un compromiso
de ellos, inherente a ellos, respecto a su territorio, respecto a
la naturaleza, respecto al cuidado de su casa. Y eso a
nosotros nos llena de mucha satisfaccion y de mucha
esperanza, porque eso nos permite seguir trabajando y
propenerle programas que les permitan liderar cambios”,

Cristobal Marshall,
Vicepresidente de Asuntos
N7 Corporativos de Escondida | BHP
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“A la fecha ya son mas de 600 los estudiantes de
Antofagasta que han sido parte de esta experiencia de
generacion de habilidades socio ambientales quienes
junto a sus profesores estan construyendo una gran
comunidad de agentes de cambio por el planeta. Nuestro
compromiso con la sostenibilidad va mas alla de nuestra
forma de hacer mineria, también queremas contribuir en
la generacion de los nuevos referentes que acompanaran
estos procesos de cambio”.
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