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Premiacién al Mérito Empresarial CPC Biobio destac6 a importantes actores del desarrollo regional

10.000
30.000

F
= —

Q7 biobio

s

Las categorias de “Mejor empresa”,
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Mejor trabajadora”,

La version 31 del galardén

Premiacion al Mérito Empresarial
CPC Biobio destaco a importantes
actores del desarrollo regional

"o

Mejor ejecutivo” y “Mejor empresario” fueron distinguidas en el evento,

enel cual también expuso la economista Michéle Labbé. Prevm a la ceremonia, la multigremial realizé su asamblea anual de socios.

anto las instituciones como

las personas que fueron

destacadas en la ceremonia
de Premiacion al Mérito Empre-
sarial CPC Biobio tienen, como
caracteristicas camunes, el cum-
plimiente de buenas practicas la-
borales, una fuerte vinculacion
conel contextointernoy externo,
ademés de rescatar el valor que
posee el capital humano para el
desarrollo de las actividades pro-
ductivas en la Regitn.

Elencuentro, efectuado el jue-
ves 4 de julio en el centro de
eventos Mitrinco, contd con la
participacion de representantes
de las principales empresas y en-
tidades de la zona, ademas de di-
ferentes autoridades locales,
quienes también tuvieron la
opa(tumdad de escuchar la expo-
sicion *Vision econdmica nacio-
nal einternacional”, a cargo de la
destacada economista Michele
Labbé
Respecto a la premiacidn, |a

cual cumplxo 31afosen 2024, Al-
varo Ananfas, presidente de la
CPC Biobio, la valor¢ por la im-
rmrlantla que tiene el reconacer
lo que otros hacen. “Eso permite
visibilizar, con eso te das cuenta
de lo que las empresas y perso-
nas hacen, y eso genera sinergias
positivas, porque de alguna for-
Ma ves casos NUevos ¥ empresas
que lo hacen distinto. Visibilizar
es0 genera un mayor &nimo pos
tivo a emprender”, opino el eje-
cutivo.

PREMIADOS

Para la version de este afo los
destacados fueron CMPC, en la
categoria “Mejor empresa”; Ma-
rilin Onate, encargada de Servi-
cios del Personal de Beneo Orafti

Angeles.

Chile, como “Mejor trabajadora”;
Roger Septlveda, rector de la
Universidad Santo Tomas sedes
Concepcién y Los Angeles, como
“Mejor ejecutivo”, e Italo Bretti,
gerente general de Transportes
Bretti, como “Mejor empresario”.

En el caso de CMPC, laempresa
fue elegida per el directorio de
CPC Biobio por su |abor y compro-
miso con la sostenibilidad en sus
operaciones, con especial énfasis
en el cuidado del medioambiente.
También, por ser parte funda-
mental del desarrollo econdmico
dela Regmn del Biobio, generan-
do por decadas un ecosistema vir-
tuoso que ha incidido de manera
permanente en el bienestar delos
habitantes de nuestra region y la
industria maderera.

El cumplimiento de
buenas practicas
laborales, una fuerte
vinculacién con el
contexto interno y
externo, ademds de
rescatar el valor gue
posee el capital humano
para el desarrollo de las
actividades productivas
en la Region fueron
factores considerados
por el directorio de CPC
Biobio para elegir a
los premiados.

El premio fue recibido por Gui-
llermo Turner, gerente de Asun-
tos Corporativos de CMPC, quien
agradecio la distincion otorgada
y comentd el orgullo que repre-
senta para ellos ser destacados,
puesto a que, si bien son una
comparifa global, sus raices estdn
en Bioblo. “Nuestra casa matriz
para toda la zona sur de opera-
ciones del pals estd en Las Ange-
les, con un edificio de lujo, cons-
truido 100% en madera, que es
unejemplo del potencial que tie-
ne esta industria, entre otras co-
sas, en la construccion en made-
ra. Hay otros proyectos que he-
mos realizado, coma la reforesta-
cion después de los incendios fo-
restales de 2023. El mayor corre-
dor bioldgico que estamos desa-
rrollando estd en la Regidn, lo
que es una demestracion que es
una industria que puede convivir
con la proteccion de la biodiver-
sidad. Por eso levantamos la voz
por la crisis que vive el sector,
porque no lo hacemos por noso-
tros, lo hacemos por todo el eco-
sistema productivo que estd de-
tras de una industria que, ade-
mas, es una industria del futuro”,
planted Turner.

Marilin Oftate, “Mejor trahaja-
dora”, comenzo desempendndose
ensu empresa hace 18 afios como
asistente de recursos humanos.
Hace ocho afios es la encargada
de Servicios del Personal de Be-
neo Orafti Chile, siendo la respon-

sable de distintas tematicas de re-
cursos humanos. Dentro de sus la-
bores se ocupa de los procesos de
reclutamiento y seleccion para la
temporada de cosecha, vinculan-
dose con |as OMIL de todos los
munlclplcs de la Regidn.

“Esun tremendo honor y orgu-
llo haber sido reconocida. Tam-
bién es muy notable la gestién de
la CPC, que se preocupa de hacer
estadistincion, tantoa las perso-
nas como a las empresas. A mi
me encanta el trabajo que hago,
porgue mi norte son las perso-
nas, que son lasque componen a
la empresa. 5ilas personas estan
molwada) y felices son el cora-
z6n de la organizacion”, sefiald
acerca del premio.

Porsu parte, la eleccion de Ro-
ger Seplilveda como “Mejor eje-
cutivo”, busca destacarlo como
un actor relevante en el aporte y
dedicacién ala Regién v sucomu-

Los premiados por la CPC Biobio: italo Bre[n, gerenre general de Transportes Bretti; Marilin Ofiate, trabajadora de Beneo Orafti Chile; Paula Aguirre, subgerenta de Proyectos
CMPC Sur; Alejandro Casagrande, gerente de Relaciones Institucionales CMPC Celulosa, y Roger Seplveda, rector de la Universidad Santo Tomas sedes Concepcion y Los

nidad desde diversos dmbitos de
la sociedad, a través de la partici-
pacion en corporacionss e ins-
tancias gremiales como Cidere,
Desarrolla Biobio y CPC Biobio,
todo lo cual va en directo benefi-
cio de nuestro territorio.

Indicd sentirse honrado por ser
escogido por el premio, “de cier-
ta manera reconoce una trayec-
toria, fundamentalmente en el
mundo de la educacion superior
y que ha significado, de alguna
manerg, el crecimiento y la con-
solidacion de la Universidad San-
to Tomas en la Regién del Biobio,
pero también por el trabajo que
vengo haciendo hace més de una
década por el desarrollo de la zo-
na", exprese.

Fmalmeme italo Bretti, Me}or
empresario” en la premiacion
2024, fue elegido en reconoci-
miento a su trayectoria, marcada
por suesfuerzo y dedicacion per-

sonal en promover y difundir los
valores del emprendimiento y
buenas précticas, manifestando
tenacidad y perseverancia duran-
te décadas.

En la ocasion se mostrd emo-
cionado, “no lo esperaba, este
trabajo lo hago con mucho orgu-
loy pasién, porque me gusta. Fui
chofer de camiones por afios y es
una labor sacrificada. Agradezco
a la familia por la paciencia, en
especial a mis hijos. También re-
tribuyo a los colegas que me
brindaron este premio, lo valoro
mucho, porque sé los samﬁ(lus
que se viven como empresario”,
indico.

Lajornada de D(emvaclon fina-
lizé con |a invitacion a participar
en el préximo encuentro Impul-
sa 2024 de CPC Biobio, bautiza-
doeste aio como “Chile X delan-
te”, el cual se realizard el 20 de
agosto.

Parte del directorio de CPC Biobio: Peter Stengel, Gian Piero L avezzo (nuevo integrante), David Ferndndez, Alvaro
Ananias, Beatriz Seguel, Roger Sepuilveda, Nelsorn Donoso, Rodrigo Bricedio y Ronald Ruf, gerente general.

La actividad reunié a importantes representantes del sector empresarial local, junte a au[ar/dades
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