& LITORALPRESS

Fecha: 16-09-2024 pag.: 2 Tiraje: 126.654
Medio: EI Mercurio Cm2: 434,6 Lectoria: 320.543
Supl. : El Mercurio - Revista Del Campo Favorabilidad:  [[JNo Definida
Tipo:  Noticia general
Titulo: “EI cambio ha sido notablemente grande y satisfactorio”

EN BIENESTAR ANIMAL

“El cambio

e acuerdo

con el mé-

dico veteri-

nario Ro-

berto Bece-

rra, presi-
dente de la Asociacion
Chilena de Bienestar Animal,
en los dltimos 20 afnos, las
empresas ganaderas chilenas
-productoras, procesadoras y
exportadoras-, han dado un
salto en bienestar animal. “El
cambio ha sido notablemente
grande y satisfactorio”, co-
menta.

Para el experto, Chile, con
respecto al resto del mundo,
va por buen camino, si bien
comparandose con paises
mas desarrollados como los
Europeos, atin estamos al de-
be, no es mucha la diferencia.
Por otro lado, frente al resto
de paises de America Latina,
Chile esta considerablemente
delante, ya que es uno de los
paises que presenta mayores
medidas de bienestar animal,
tanto legislativamente ha-
blando como en términos de
produccioén.

Becerrainsiste en que, aun-
que en distintos ritmos, los
sectores porcino, avicolay ga-
nadero, “han comenzado a in-
corporar de manera contun-
dente las normas de bienestar
animal”.

Para definir el concepto,
utiliza lo que sefala el Servi-
cio Agricola Ganadero (SAQG),
que indica que por bienestar
animal se entiende al “estado
fisico y mental de un animal
en relacion con las condicio-
nes en las que vive y muere.
Un animal experimenta un
buen bienestar si estd sano,
comodo, bien alimentado, en
seguridad, y si no padece sen-
saciones desagradables como
dolor, miedo o desasosiego y
es capaz de expresar compor-
tamientos importantes para
su estado de bienestar fisico y
mental”.

Recalca que un animal en
condiciones adecuadas, ade-
mas, puede expresar de mejor
forma su potencial ya que ten-
dra una mejor salud, estara

ha sido

notablemente
ogrande y
satisfactorio”

Roberto Becerra, presidente de la Asociacion de Bienestar
Animal, afirma que las empresas que buscan diferenciarse se
destacan porque cuentan con una politica en este tema y enfatiza
que, ademas de los avances en manejos, el mayor salto se ha dado
en la capacitacion de personal.

CATALINA PINELA ESPINOZA

confortable y no tendra sufri-
miento que lo estrese.

TECNOLOGIAS Y
PERSONAL MAS
CAPACITADO

Que el animal esté en con-
diciones adecuadas requiere,
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por una parte, de la aplicacion
de medidas de manejo, en lo
que, como en todos los proce-
sos, la participacién humana
es clave, porque una accion
inadecuada de un encargado
puede hacer que el animal se
estrese y se pierda eficiencia

de lo aplicado.

De ahi que Becerra desta-
que como muy relevantes los
avances que se han dadoenla
capacitacion al personal.

“Hemos avanzado muchisi-
mo. Gracias al SAGy a los re-
glamentos disponibles, como
los reglamentos 28, 29 y 30,
se ha impulsado que las em-
presas capaciten a su perso-
nal. Hoy en dia es comun en-
contrar a muchas personas
capacitadas, lo cual tiene un
impacto directo en el bienes-
tar de los animales. Mientras
mas capacitadas estén las per-
sonas, mejor es el manejo del
bienestar en las empresas.
Ademads, las empresas han
implementado programas de
buenas practicas que abarcan
todala cadena de produccion.
Por ejemplo, en una produc-
tora de pollos, desde la incu-
badora, pasando porlafase de
engorde, hasta el matadero,
existen procedimientos, pro-
gramas de buenas practicas y
de mejora continua. Todo es-
t4 bien organizado y pensado
para el buen pasar de los ani-
males”, dice.
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