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Noticia general

La ETP se agitiza paraincorporar en sus malLLas Las demandas LaboralLes de La era digitalL

CON HERRAMIENTAS DE ULTIMA GENERACION:

La ETP se agiliza para incorporar
en sus mallas las demandas
laborales de la era digital

CRISTIAN MENDEZ

a era digital esta transformando cada
L aspecto de nuestra sociedad. Des-

de la forma en gue nos comunica-
mos hasta como aprendemos vy trabaja-
mos. En este sentido, la educacién supe-
rior y, en especial, la educacion técnico-
profesicnal [ETP) tienen &l desafio de adap-
tarse répidamente para asegurarse de que
sus estudiantes egresen con las compe-
tencias necesatias para enfrentar las de-
mandas del mercado.

Al respecto, en Inacap estan desarrollan-
do una estrategia cuya primera accion con-
siste en poner a disposicidn de sus alum-
nos electivos de las principales competen-
cias digitales, Unc de ellos es el de "inteli-
gencia artificial aplicada, cuyo objetivo es
introducir & los estudiantes en el entendi-
miento y uso de herramientas de A aplica-
da a sus respectivos dmbitos profesiona-
les”, explica Matias Escabini, vicerrector
académico,

Adicionalmente, continua, “se estande-
sarrollando varios pilotos para incorporar |4
generativa en procesos de disefio e imple-
mentacién de programas de estudio, y
también estamos trabajando para generar
orientaciones a docentes sobre cémo in-
corporar esta tecnologla en sus clases y se
asegure el logro de |os aprendizajes”.

EN EL METAVERSO

Porgue no basta con |a existencia de la
tecnologia, sino que debe estar presente
también la habilicdad de generar soluciones
innovadoras a problemas reales de la so-
ciedad yde laindustria, IPChile esté en pro-
ceso de integrar a sus programas conteni-
dos relacionados con inteligencia artificial.

Junito con ello, explica Jessica Smith,
vicerrectora académica, se ha desarrolla-
do unainversionimportante parala incor-
poracion de software, herramientas digi-
tales y tecnologias inmersivas de (ltima
generacion.

Entre estas estd el metaversoen las dre-
as de estudio de mineria, mecénica, inge-
nierfa, administracion, negocios y servi-
cios, logistica, salud y humanidades. " Asi-
mismo, en sus entornes virtuales se ha in-
corporado la |A en la produccion de
materiales de estudio y como elemeanto fa-
cilitador de lainteraccion entre estudiantes
y docentes”, detalla Smith

REALIDAD VIRTUAL,
AUMENTADA 0 MIXTA

José Antanio Alvarez de Toledo y Mella,
vicerrector académico de AIEP, destaca
que el modelo educativo que los mueve in-
tegra tecnologfas "“en todas las etapas del
proceso educativo”. De hecho, los madu-
los o asignaturas de las lineas curriculares
de formacién general y de sello se dictan
de manera onling; asi como muchos otros
de la linea de especlalidad.

“Gran parte de los recursos de aprendi-
zaje son digitales basados en distintas tec-
nologfas, comorealidad aumentada, virtual
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Actualizacion de programas de estudios, identificaciéon de competencias necesarias en el
mercado e inversion tecnoldgica son parte de las estrategias para responder al desafio.

Colaboracion con la industria, capacitacion docente y enfoque en la empleabilidad también son pilares
fundamentales en el proceso de adaptarse al mundo digitalizado,

0 mixia, y en maltiples formatos que pue-
den ser utilizados en distintos dispositivos
con acceso a intemet”, cuenta.

HABILIDADES TIC

Ménica Pilguinae, directora de la Direc-
cion Nacional de Desarrollo Curricular de
IP-CFT Santo Tomas, sefala que “ nuestra
maodelo basado en competencias se orierr-
ta desde la demanda de la industria y pro-
pone estrategias de formacién pertinentey
eficiente al momento de disenar la oferta
académica”, Para ello —apunta—, levan-
taninformacion desde el mundo del trabajo
mediante el analisis funcional, lo que les
permite determinar las competencias ne-
cesarias para los perfiles de egreso que se
contienen en el Modelo de Compstencias
Transversales de Empleabilidad, que fue

actualizado en 2022.

Sobre esta base, los alumnos en su pri-
mer semestre, tanto de carreras técnicas
como profesionales, deben cursar el Taller
de Habilidades TIC (Tecnologias de la Infor-
macién y las Comunicaciones). "Hemos
implementado como estrategia institucio-
nal una estructura gue fomenta el desarro-
llo de habilidades técnicas y cognitivas en
los estudiantes paraque adguieran compe-
tencias relacionadas a la inteligencia artifi-
cial, como es el aprendizaje autonomovy la
resolucion de problemas”, explica.

DOCENTE HOLOGRAMA
EnDuoc UC, cuenta Francisca Cibié, di-
rectora de Experienciay Aprendizaje Digi-
tal, este ano estan introduciendo diversas
tecnologlas en fase piloto. “Entre ellas

destaca el uso de tecnologia hologréficaa
través del proyecto 'Docente Hologra-
ma’', que permite a nuestros estudiantes
acceder a profesores expertos de la in-
dustria, de manera remota y sincronica.
Por otra parte, estamos desarrollando un
chat de inteligenciz artificial generativa
para nivelacion académica en asignaturas
criticas”, comenta.

Ademas, el 2023 se produjo la integra-
cién de C1DO1, "una plataforma que facili-
ta la transferencia de habilidades précticas
de forma remota y asincronica, impulsan-
do el aprendizaje a través de video y retroa-
limentacion asincronica en los planes de
estudio y la implementacion de entornos
de metaversoen la carrera de mecanica au-
temotriz y autotrénica. Ambas estan sien-
do enriquecidas mediante |A".

Ta

www.litoralpress.cl



