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Noticia general
"Ninguna de las contratistas, a propdésito del plan, esta vinculada con otras empresas"
El dirigente abordo — Porfirio Ochoa, presidente Contratistas Industriales del Biobio:
ios‘avanclesl dIE| Plgn Acelerar
Industrial del Biobio . . . v i
dustriz “1\ I vinculacion
y la realidad actual d 1
de las firmas 1nguna e a.S ContratIStaS 9 a. con empresas

proveedoras de
Sidertrgica
Huachipato tras
cierre.

Por Diana Aros Aros
dianaams@diarioelsurc!

ace unos dias, las empre-
Hsas que prestaban servi-
cios a Sidertirgica Huachi-

patoantes de su cierre indefinido
conformaron un nuevo gremio
regional, con el objetivo de abor-
dar y fortalecer el rol de firmas
prestadoras de servicios en la zo-
na. Asi, nacio la asociacién gre-
mial “ContratistasIndustriales de
Biobia”, compuesta por siete em-
presasy presidida porel duefio de
la firma Imattex, Porfirio Ochoa.
En conversacitn con EL SUR, el
dirigente repasé loque hasido la
realidad de las contratistas desde
lasuspension dela usinaen agos-
tode2024 y la profunda crisis que
lesaqueja desde marzodel afio pa-
sado,cuando lasidenirgicaanun-
cioque podnia cerrar sus puertas.

En relacidn al nuevo gremio,
Ochoa cont6 que la entidad ya
cuenta con firma notarial, concre-
taron una primera reunian de fir-
made acta y se eligié la directiva.
“El lunes hacemos la presenta-
cional Ministerio de Economia y
vamos a entregarel estatuto para
obtener el registro de la cartera y
con eso comenzar a trabajar y ast
presentamos oficialmente, que
conozcan las ideas que tenemos
y como podemos aportar ala dis-
cusion”, explicd el dirigente.

Hasta antes de asumir la pre-
sidencia del gremio, Ochoa
cumplid por casi un afio ¢l rol
de vacero de las empresas con-
tratistas, participando asi de re-
uniones con autoridades. Hoy,
forma parte del Foro Estratégi-
coRegional, instancia quese en-
marcaen lagobernanza del Plan
de Fortalecimiento Industrial
del Biobio y que se desarrolla
junto a diversos gremios de la
Regién y autoridades locales,
donde van abordando los avan-
cesdel plan y las principalesne-
ccsu:l;u}i’s Cabe recordarque, de
los cinco ejes que contempla es-
te plan, el numero uno esta
orientado al apoyode contratis-
tas hajo diferentes herramientas
del Estado, que incluyen subsi-
dios y un trabajo de vinculacién
conotrasempresas paraasireto
mar sus actividades.

~£Cémo evaltan el avance del
Plan de Fortalecimiento Indus-
trial y el apoyo a contratistas?
-En concreto, el Plan de Forta-
lecimiento Industrial nos inclu-
yoa los contratistas y trabajado-
res que quedaron sin trabajo en
el eje uno. En el caso de los con-
tratistas, el plan genera un sub-
sidio que paga Sence y generaun
subsidio que es un proyecto que
financia Corfo a través de sus
operadores. El subsidio de Sen-
ce se ha estado pagando de ma-
nera normal, que tiene que ver
con una ayuda que no se debe
devolvery corresponde a dinero
gara poder retener a la gente
asta que el plan, a través de los
diferentes actores que tienen
que velar por esto, nos vinculen
con nuevos clientes, tanto del
Estado como privados. Para eso
le encargarcn a la Universidad
de Concepcidn, la industria 4.0,
que se hiciera cargo para poder
vincular en el corto plazo a
nuestras empresas. El 15 del otro
mes serfa el ultimo que recibirfa-
mos ese subsidio y de ahi debe-
mos esperar cuatro meses para
poder recontratar y poder reci-

proposito del plan, esta

vinculada con otras empresas”

Porfirio Ochoa sostuvo que el gremio nace para apoyar @ las empresas contratistas de lu Region e inspeccionar que se cumplun los contratos.

birel subsidio a la contratacion.

-<Quéesperan especificamente
para los meses que vienen?

-Lo que estamos pidiendo es
que se prorrogue el Subsidio de
Retenci6n, porque apenas termi-
ne, no podemas cortar la gente y
volver a contratar para tener el
Subsidio a la Contratacion. En
tonces, pedimos que se extienda
el subsidio para mantener al
equipo minimo, El problema lo
lenemos en que atn ninguna de
las empresas, a propdsito del
plan, estd vinculada con otras
empresas privadas o estatales. La
mayoria no hemos tenido un
acercamiento con los gerentesde
produccion de las empresas del
Estado. Producto de esto, con la
Seremi del Trabajo y la encarga
da del plan, Carolina Parada, es-
tuvimos conversando como ge-
nerar unaestrategia y convocara
los diferentes aclores y represen
tantes de estas empresas estala-
les para discutir el tema y saber
de qué manera nos van a ayudar
yen qué plazos.

-{Qué le plantearon como con-
tratistas al Presidente Gabriel Bo-
ric egla reunién del Foro Estraté-

ico?

il

Cuando el Presidente respondio
aesto, les pidid a los ministros
acelerar el tranco y acelerar la
vinculacion para poder activar la
entradaa las plantasy que
podamos generar empleos y
podamos sequir adelante”,

Lo primero, fue el resultado ne
gativo que ha tenido la vincula-
cion con las empresas del Estado
y quesigue andando mal la crisis
que partié en marzodel ano pasa-
do y que aumento en agosto
cuando yasecerrélaplanta Lere-
peti dos veces que estamos en cri-
sisy desde esa reunion las condi
ciones siguen igual. Cuando el
Presidente respondidaesto, les pi-
di a los ministros acelerar el
tranco y acelerar la vinculacién
para poderactivarlaentradaalas
plantas y que podamos generar
empleos y podamos seguir ade-
lante, si no, vamos a tener que ce-
ar. Ferolo relevante esqueel Go-
biemo se mostrd preocupado y

Lo que gueremos hacer nosotras
es que el rayado de cancha sea
parejo. Sime adjudican el
contrato y yo estoy ejecutando
de manera normal, las empresas
tienen que saber que hay plazos
de pagos”.

entendio el mensaje.

NUEVO GREMIO Y
CONTRATISTAS

-El va:ulo entre el Gobierno

ontrati:

tas'haestado en el ojo publico es-
tassemanas.{Cémo hasido el im-
pacto y cudl es el rol del nuevo
gremio frentea estassituaciones?

-No me voy a referir a la delica-
da situacion que salié a la luz pu-
blica del problema entre las con-
tratistas y el Gobierno Regional,
porque es materia de otras perso-
nas. Pero el gremio nace a propé-
sito de estas mismas situaciones,
nos hemos visto muchas veces

envueltos en esto, Las empresas
del Estado nos abren las puertas,
nos generan los contratos y des-
pués,en lo que es larecepcidn de
los trabajos, la revision de estos,
hay temas que escapan a lo con-
tractual y los aspectos téenicos, y
empiezan a atrasarse los pagos y
nosereparaenlaresponsabilidad
que uno como contralista tiene
con sus propios trabajadores de
pagar sueldos y cotizaciones, En-
tonces, esto empieza a ahogar al
contratista y en definitiva lo lle-
vaaquebrar.Lo que queremas ha-
cer nosotros es que el rayado de
cancha sea parejo. Si me adjudi-
can el contrato y yo estoy ejecu-
tando de manera normal, las em-
presas tienen que saber que hay
plazos de pagos. En este caso, la
empresa del Estado que nos pue
dadarlos trabajos tiene que tener
un pago ripido para que las em-
presas también tengan laliquidez
suficiente y puedan pagarloscon-
tratos a sus trabajadores, que fue
lo que pasé en el Gobierno Regio-
nal, sin ahondar en detalles, por-
que no me corresponde.

-Frente a estos casos, falta tra-
bajar o regularla forma de vincu-
laralas contratistas con otrasem-
presas o servicios?

del Estado

Una de las medidas para
ayudar a que las empresas
excontratistas de Huachipa-
to puedan reactivarse, es

enerar la vinculacion con

rmas estatales y privadas.
Para esto, se designoun tra-
ba]o conjunto a la Universi-
dad de Concepcion, proceso
que, segiin conté Porfirio
Ochoa, ha sido lento. Por es-
ta razén, como empresas
tomaron la decisidn de ge-
nerar estrategias mediante
una coordinacion conjunta.

_"Nos ha costado y le de-
clamos a la universidad que
ya tenemos a las empresas,
sabemos quiénes son, sts
capacidades, cuales son las
que mejor estan, y desde la
universidad nos decfan que
estaban complicados y yo
les planteaba que vamos a
hacer una estrategia entre
todos, de tal forma de que
leguemos a un punto don-
de converjan las ideas y de
estas ideas veamos cdmo
hacer la convocatoria para
los representantes de las
plantas del Estado®, explicd
el ahora presidente del gre-
mio Contratistas Industria-
les del Biobfo

Junto a lo anterior, se
planted una segunda reu-
nién, en la cual, una vez se
genere el lazo con las em-
presas, las firmas contratis-
tas puedan entregar sus an-
tecedentes y asi comenzar
conlos vinculos contractua-

jes.

"Poder decirles que nece-
sitamos trabajar, decitles a
las empresas estatales que
nos abran sus puertas, aun-
que nos asignen traba
menores, pero gue nos
un poco de OXIgenu a Ias
empresas contratistas, Que
estermsdmn toduuestra
carpeta documental, nues-
trasituacion tributariaal dia
y que estas empresas, gue
tienen la expertiz aggra ha-
cer diferentes tr |os en

plantas del Es-
tado, gue nos ayuden a en-
trar y seamos parte de las
empresas de confianza, por-

e ¢l Estado se hizo cargo

e nosotros y por esto nos
inchiyeron enel plan de for-
talecimiento, agregé Ochoa.

-El gremio nace por esto mis-
mo. Hace unos anos yo tuve un
problema contractual con una
empresa en el norte donde perd’
muchos millones. Si la empresa
tiene un equipo de abogados mds
potente que el que tengamos los
contratistas, nos superan en las
accionesque loman, y cuando no
tienen la razén el juicio siempre
les da la razén, porque, como de-
cimosnosotros, tienen mds espal-
da econdmica. Esto pasa muchas
veces y cuando uno le trabaja a
empresas del Estado se generan
estos problemas donde hay al-
guien que se desentiende y no
comprende que detrds de una
contratista hay trabajadores y
otros contratos. Ahora,comogre-
mio queremos tratar de vigilar
que esto no suceda o buscar apo-
yo en alguna parte para que no
ocurra. También hay empresas
contratistasque hacenmallasco-
sas y de eso hay que hacerse res
ponsable, Por eso, al gremio sélo
ingresardn empresas que hagan
bien las cosas, que cumplanasus
clientes y trabajadores.
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