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Dia Internacional de la Mujer en la Ingenieria, su valioso rol y su importante aportacién en dicha industria
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Cadaafomellenade orgullo celebrarel Dia Internacional
de la Mujer en la Ingenieria y este 23 de junio también me
sumo al objetivo de concientizar la importancia de contar
con més mujeres en estas profesiones y resaltar la valiosa
contribucién que tienen en el desarrollo econémico del
mundo.

Estoy convencidaque, enlas iltimas décadas, lasmujeres
sehanatrevido a cambiar estereotipos,al estudiary ejercer
la ingenieria. La inclusion del género femenino en estas
carreras ha logrado avances significativos que dejan ver
un futuro prometedor.

También es cierto que aln prevalecen desafios en los
que hay que seguir trabajando para lograr una verdadera
igualdad de género. En Chile, segin datos entregados por
la Subsecretaria de Educacion Superior, apenas un 19,7% de
quienes se matriculan en primer afo en carreras de STEM
(ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas) son mujeres,
mientras que los hombres alcanzan un 80,3%.

Tengo ganas de un dia vivirenunmundo enlo cual tenga-
mos profesionales que contribuyeran a mejorar la sociedad
e inspirar a todos, nihas y nifios, a estudiar carreras de
ciencia, tecnologia, ingenieria o matematicas. Cada uno de
nosotros, sea cual sea el género, poseela capacidad inherente
deseguir cualquier camino quedesee, incluidas por supuesto
las carreras STEM.

El empoderamiento de las mujeres va en aumento, es
crucial reconocer y romper el mito de que ciertos campos
estan reservados para un género u otro. Tanto los ejemplos
histéricos como los contemporaneos sirven como prueba
viviente de que las mujeres han sobresalido y contintian
sobresaliendo en esfuerzos cientificos y de ingenieria.

Recordemos a Hedy Lamarr, quien inventé el sistema
de comunicaciones a control remoto para el ejército esta-
dounidense, el cual sirvié como base para darle paso a las
conexiones Bluetooth y Wi-Fi que hoy en dia utilizamos.

O pensemos en Marie Curie, una de las cientificas més
reconocidas de la historia. A través de suinnovadora inves-
tigacién sobre la radiactividad, revolucioné nuestra com-
prension del mundo atémico, convirtiéndose en la primera
mujer en ganarun Premio Nobel ylatinica personaenrecibir
premios Nobel en miltiples disciplinas cientificas. Sumente
inquisitiva, dedicacion y biisqueda incesante de conoci-
miento allanaron el camino para futuras generaciones de
mujeres en la ciencia.

Resulta interesante que Latinoamérica se encuentra por
encima del promedio mundial, con 35% de representacion
femenina en los puestos de alta gerencia, porcentaje que
incluso es mayor que Norteamérica yla Uniéon Europea, con
33%, pero atin por debajo de Africa, con 40%y Asia, con 37%.2

Las posibilidades para mujeres que decidanincursionar
enunacarreraSTEM sonilimitadas, pero consideronecesa-
rio que desde la base familiar se motive y se siembre en las
nifas el interés para convertirse en una exitosa ingeniera,
cientifica, matematica, etc. Siempre respetando las dedi-
ciones de cada una de ellas.

Desde las organizaciones también debemos asumir el
compromiso de elevar e inspirar a proximas generaciones
a formar parte de carreras STEM. Seamos los modelos a
seguirdelas futuras directoras de empresaslideres en Chile.

Honramos el pasado, abrazamos el presente y aspiramos
aunfuturodondelaigualdad de género en STEM no sea solo
un objetivo sino una realidad.
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