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El déficit de profesores alcanza el 35% en los colegios de Calama

El déficit de profesores alcanza
el 35% en los colegios de Calama

reaunan. Una problemadtica que no tan solo afecta a la ciudad, sino que también a
la region y al pais, donde la oferta resulta ser menor a la demanda de docentes.

Willy Bricefio Romero
redaccion@mercuriocalama.cl

on el retornode las vaca-
C ciones de invierno de los

docentes durante la pre-
sente jornada, donde de acuer-
do a las disposiciones vigentes
del Ministerio de Educacion
(Mineduc), desarrallaran una
jornada de reflexion destinada
a evaluar el primer semestre
que continuard manana, para
dar paso al ingreso de los estu-
diantesa partir del viernes 19a
los establecimientos educacio-
nales municipalizados en la co-
muna, se instala nuevamente
la problematica por el déficit
de profesores que bordea el
35%en Calama.

Elpresidente del Colegio de
Profesores de Calama, Ariel
Aguirre Floves, reconocia que
los profesionales de otras dreas
laborales habilitados para cum-
plir la tarea docente represen-
tan el 25% de la planta munici-
pal en la comuna. Es decir, que
unode cada cuatro profesores
resulta ser un ingeniero, perio-
dista, psicopedagogos, etc.

Es por esta razon, que con-
siderala opeién de abrir una fa-
culiad de pedagogia de conere-
tarse el proyecto de una uni-
versidad en la capital de la pro-
vincia El Loa. “Estamos ha-
blando que el 2022 se proyectd
para la Region de Antofagasta
un déficit de profesores del
28%”, donde planted que “si
hay la posibilidad de abrir ca-
rreras o una facultad de peda-
gogiacuenta con una gran ven-
taja de implementarse, tenien-
do en consideracion que tene-
mos una gran cantidad de es-
cuelas y liceos municipales pa-
ra desaryollar las practicas pro-
fesionales”.

FALTAN PROFESORES

En este mismo contexto, mani-
festd que “en Chile para el pro-
ximo aio se esta proyectando
un déficit de 22 mil profesores.
De esos 26 mil correspondena

0,
25%
planta docente corres-
ponde a profesionales de
diferentes ambites labora-
les que fueron hahbilitadas
para ejercer en colegios.

800

profesores son necesa-
rios para cubrir la planta
docente en recintos munici-
pales, subvencionadosy
particulares en la comuna.

134

profesores pasaronati-
tularidad en el sector muni-
cipalizado de la comuna,
conunacarga de 30 horas
semanales.

la educacion basica y media, y
el resto queserian seis mil pro-
fesores para la educacién par-
vularia”.

Asimismo, el dirigente gre-
mial, considero que “nosotros
para el proximo ano tendria-
mos un déficit proyectado en
la Region de Antofagasta del
28%. Al realizar la bajadaala
comuna de Calama como plan-
ta docente de establecimicntos
municipales, subvencionados
y particulares, que son alrede-
dor de 3.200 profesores, don-
de 800 son profesionales habi-
litados”.

Esta realidad, aclaro quere-
sulta muy similar al ano pasa-
do. “De ese porcentaje, mas lo
que nos falta por cubrir estaria-
mos hablando de 1m 35%, que
es bastante, puntualizo al res-
pecto, al tomar en cuenta las
plazas de habilitados que en es-
te momento estan cubriendo
aproximadamente el 25% del
total general.

MAS DE 800 EN CALAMA

Esto traducido en un niimero,
indico el timonel de los docen-
tes en la comuna, que “serian

mas de 800 profesores para
cubrir ¥ suplira los profesiona-
les habilitados, que sonalrede-
dor de 70 a 80 profesores en
las distintas asignaruras en los
establecimientos municipa-
les”, donde no tan solo estdn
consideradas las asignaturas
basicas de matematicas y len-
guaje, sino también otras mas
especificas en las dreas cientifi-
cas como también artisticas.
De igual manera, detalld
que antes de iniciarse las vaca-
ciones de invierno se concretd
la contratacian de timlaridad
de 134 docentes en el sector
municipalizado de la comuna.
“Como Colegio de Profesores
hemos gestionado tres acner-
dos de titularidad, que son ane-
xa a las titularidades que se en-
tregan a nivel nacional de
acuerdoa las plantas docentes
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existentes en Jas entidades ad-
ministradoras del ambito edu-
cativo”.

Estas instancias correspon-
den a gestiones efectuadas en
el 2014, 2019 y durante este
ano. “En el mes de marzo pro-
pusimos llegar a un acuerdo
ante el eventual traspaso al Ser-
vicio Local de Educacion Pabli-
ca (SLEP), donde la Corpora-
cion Municipal de Desarrollo
Social (Comdes), acogio la pe-
ticidn, y se trata de 134 profeso-
res que estaban a contratas y
pasaron a la titularidad por 30
horas -semanales-", donde des-
tacd que esta iniciativa conta-
roncon el respaldo y que tam-
bién se sumaron en esta inicia-
tiva del Sindicato de Profesores
de Comdes Calama.

En este proceso, que de al-
guna forma tiende a concretar
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UN TOTAL DE 134 PROFESIONALES PASARON A LA TITULARIDAD PARA EJERCER COMO PROFESORES EN CALAMA,

una estabilidad laboral, asegu-
16 que “renemos profesores de
diferentes asignaturas. Por su-
puesto de Matematicas y Len-
guaje que son los que mas nos
faltan, al igual que de Historia
¥y Ciencias™.

Aunque, también en esta
ocasion, se contemplo a profe-
sores que cumplen con labores
en las especialidades técnicas
profesionales en los liceos mu-
nicipalizados de la comuna, y
psicopedagogos que estin asi-
miendo los proyectos de los
Programas de Integracion Es-
colar (PLE} dentro de las unida-
des destinadas a los estudian-
tes que presentan necesidades
educativas especiales, educa-
doras de parvulos y otros pro-
fesionales que estan habilita-
dos para ¢jercer en la docen-
cia. e
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