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51 colegios y cuatro lugares de trabajo
se acreditan como promotores de salud

En una ceremonia en-
cabezada por la Seremi de Salud
de la Region de O'Higgins, se
reconocio a 51 establecimientos
cducativos y 4 lugares de traba-
Jo por su destacada lubor en la
promocion del bienestar inte-
gral.

El desglose es que 29
establecimientos  educaciona-
les firmaron su compromiso, al
igual que 2 lugares de trabajo
(Cesfam 2 y 8 de Rancagua).
En lo relacionado a la acredita-
cion, 22 establecimientos edu-
cacionales fueron reconocidos
en calidad, calidad avanzada y
excelencia y en cuanto a los lu-
gares de trabajo se reconocio el
trabajo del Cesfam § de Ranca-
gua y Central Colbun Candela-
ria de Mostazal, ambos en nivel
de excelencia,

El Sistema de Reco-
nocimiento de Establecimien-
tos Educacionales Promotores
de Salud (EEPS) y Lugares de
Trabajo Promotores de Salud
(LTPS) busca distinguir a aque-
llas organizaciones que volunta-
riamente implementan politicas
y acciones que van mas alla de
las exigencias legales, promo-
viendo el bienestar fisico, men-
tal y social de sus comunidades

Rosa Madrid, Seremi
de Salud (S) de la Region de
O'Higgins. enfatizéd la relevan-

cia de esta iniciativa “esta cere-
monia asegura una mejora en la
calidad de vida de las personas.
Desde 2013
vir Sano ha impulsado ¢l trabajo
intersectorial para prevenir en-
fermedades no transmisibles v
reducir factores de riesgo a tra-
vés de actividades que fomenten
la actividad fisica, alimentacion
saludable y salud mental”

Por su parte, Jaime
Chamorro, Seremi del Trabajo
v Prevision Social, destacod la
importancia de la colaboracion
publico-privada en esla tarca
“cada compromiso firmado v
reconocimiento  otorgado  nos
avuda a promover y garantizar
los dercchos fundamentales,
como la salud y segunidad en
¢l trabajo, fortaleciendo nuestro
compromiso como Estado fren-
Le a estandares internacionales™

Entre los lugares de
trabajo reconocidos, Colbin
Central Candelaria recibié una
certificacion  de
Nicolett Chart, supervisora de
seguridad y salud ocupacional,
sefiald que “un lugar de trabajo
saludable no solo reduce acci-
dentes, sino que también fomen-
ta una cultura de bienestar que
impacta positivamente en los
colaboradores y sus familias™

Desde el ambito edu-
cativo, Karen Valencia Neira,

, el sistema Elige Vi-

excelencia.

encargada de convivencia en la
Escuela Romilio Arellano Tron-
coso de Las Cabras, destaco la
importancia de integrar salud
fisica y mental en ¢l desarrollo

de los estudiantes “promover
pricticas saludables nos permite
fortalecer a nuestros estudiantes
y sus familias, quienes son clave
para nuestra labor educativa™
En tanto, la jefa de
Planificacion y Seguimiento de
la Fundacion Integra, Gabricla
Montenegro, recalco lo que este
reconocimiento significa para
las comunidades de los jardines
infantiles. “Se trata de la valo-
racion de lo que a diario ellas
hacen en los establecimientos

Un premio a la constancia en la
aplicacion de pautas almenta-
rias y la implementacion de pro-
gramas ¢ iniciativas que fortale-
cen los habitos saludables desde
la educacion micial.
que es en esta ctapa donde po-
demos fortalecer la educacion
alimentaria”,
Asimismo,

Creemos

Marjonie
Alzamora, directora regional
Junji explicd que “los estilos de
vida saludable estan instaurados
en nuestras unidades educativas
como cjes transversales. abor-
dados en las practicas pedagogi-
cas diarias de nuestros nifios v
nifias, La promocion de estilos
de vida saludable, como la ali-

mentacion, la actividad fisica,
¢l cuidado de la salud bucal,
permite que las personas pue-
dan de una u otra forma tener ¢l
control de su salud v para eso,
s esencial la educacion desde la
primera infancia. Es un trabajo
en conjunto con las drcas de la
salud™

Cabe destacar que, con
esta estrategia desarrollada du-
rante ¢l afio, la Seremi de Salud
reafirma su compromiso de se-
guir trabajando junto a estable-
cimienlos educacionales v es-
pacios laborales para fortalecer
habitos saludables, mejorar la
calidad de vida y construir una
soctedad mas sana y sostenible
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