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Titulo: Firman convenio para impulsar emprendimiento e innovacién

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA SERENA Y FUNDACION EMPREPOLIS

Firman convenio para impulsar
emprendimiento e innovacion

EQUIPO EL DiA La Serena

El pasado martes la Universidad de
La Serenay la Fundacion Emprépolis
firmaron un importante convenio de
colaboracién que permitira fortalecer
el desarrollo conjunto de diversas
actividades académicas, de inves-
tigacion, innovacion y vinculacién
con el medio.

La firma del acuerdo estuvo en-
cabezada por la rectora Luperfina
Rojas Escobar, en representacion de
la Universidad de La Serena, y Felipe
del Rio Goudie, en representacion de
Fundacién Emprépolis.

Este convenio tiene como objetivo
generar espacios de cooperacion que
beneficien tanto a estudiantes como a
emprendedores, a través de précticas
profesionales, desarrollo de tesis, pa-
santias y proyectos de interés mutuo,
con un especial énfasis en el ambito
del emprendimiento y la innovacién.

CEDIDA

Representantes de la Universidad de La Serena como de la Fundacion Emprépolis, destacaron los alcances de este convenio que generara
espacios de cooperacion que beneficien tanto a estudiantes como a emprendedores.

La iniciativa busca generar espacios de cooperacion que
beneficien tanto a estudiantes como a emprendedores,
a través de practicas profesionales, desarrollo de tesis,
pasantias y proyectos de interés mutuo, con un especial
enfasis en el emprendimiento y la innovacién.

En tal sentido, ambas instituciones
reafirmaron su compromiso con la
formacién de nuevos talentos, el desa-
rrollo de capacidades emprendedoras
y la creacion de vinculos que aporten
al progreso social y econémico de la
region.

Fundacion Emprépolis es una ins-
titucion con 19 afios de trayectoria
apoyando a emprendedores de la regidn,
a través de su programa Comunidad
Emprépolis, una iniciativa de asesorias
personalizadas cuyo objetivo es forta-
lecer las capacidades de gestion de los
emprendedores. Ademds, la fundacion
ha realizado esfuerzos significativos
para apoyar la reinsercién social en
la regién, contribuyendo al desarrollo
integral de personas y comunidades.

Para la rectora Luperfina Rojas re-
sulta relevante formalizar esta alianza
estratégica de afios con la fundacidn.
“Estamos convencidos de que la
colaboracién entre instituciones es

clave para enfrentar los desafios ac-
tuales. Por ello, este convenio busca
promover un diélogo activo y soste-
nido entre los actores que conforman
ambas organizaciones. Académicos,
estudiantes, funcionarios, miembros
de la Fundacién Emprépolis y otros
actores relevantes tendrén la opor-
tunidad de participar en actividades
conjuntas que impulsen la creacion
de conocimiento, la generacion de
innovaciones y el fortalecimiento de
capacidades”, afirmé.

Por su parte, Felipe del Rio, valord la
firma de este convenio, reconociendo
que “este convenio firmado entre la
Fundacién Emprépolis y la Universidad
de La Serena es un importante paso
para fortalecer la colaboracién entre
ambas instituciones. A través de este
acuerdo, desarrollaremos actividades
conjuntas como charlas, seminarios,
practicas profesionales y proyectos
de investigacion e innovacion”.

CEDIDA

La rectora Luperfina Rojas Escobar, en representacion de la Universidad de La Serena, y Felipe
del Rio Goudie, en representacion de Fundacién Emprépolis, sellaron el acuerdo con su firma.

Otro punto que valoré Del Rio, es
el espacio de participacién que se
genera tras este acuerdo. “Ademés,
se fomentaré la participacion activa
de nuestro emprendedores junto a los
académicos, estudiantes y funciona-
rios, creando nuevas oportunidades
para el desarrollo y la vinculacién con
el entorno. Estamos seguros de que
este trabajo conjunto serd muy prove-
choso para ambas partes”, explicé el
presidente de la Fundacién Emprépolis.

Con este acuerdo se formaliza una
alianza que ha contribuido a realizar
variadas actividades con la carrera

de Ingenieria en Administracién de
Empresas, adscrita a la Facultad de
Ciencias Sociales, Empresariales y
Juridicas de la ULS.

Asilo detall6 el director de la Escuela
de Turismo y académico, Mg. Andrés
Alvarez, quien indicé que algunas de
estas acciones han sido los talleres
para estudiantes secundarios de
modelos de negocios, a cargo de
académicos de la carrera y el progra-
ma de Desarrollo de Competencias
de Emprendimiento Innovador en
alumnos y profesores de ensefianza
media de la Regidn de Coquimbo.
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