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Rubro de construccion lidera en cartas de despido generadas en lo que va del 2024
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Rubro de construccion lidera en cartas de
despido generadas en lo que va del 2024

rrasaso. De las 20 mil emitidas, un 26% de ellas pertenecen a dicha drea, seguido por comercio.

Vivian Befialdo Catalin

cronica@cronicachillan.cl

casi cuatro semanas de
A que termine el afio, y
A como suele ocurrir en
el término del periodo anual,
las empresas comienzan area-
lizar sus ajustes linancieros de
caraal 2025, por lo que se re-
gistra un aumento en las des-
vinculaciones. En ese sentido,
y segun cifras proporcionadas
por la Seremi del Trabajoy Pre-
vision Social, en Nuble, de ene-
roanoviembre, se han genera-
do un total de 20 mil 288 cartas
de despidos.

En consideracion a las car-
tas de aviso de despido, ague-
llas se han concentrado en la
construccion, la que incide en
un 26,8%, le sigue el comercio,
conun 18,8% y, mas atras, la
agricultura, ganaderia y pesca
conunl3,8.

Se trata de cartas ligadas a
la causal de necesidades de la
empresa. Al respecto, el seremi
del ramo, Eduardo Riquelme,
sostuvo que “si queremos sa-
ber la cantidad de despidos
que se han producido a la fe-
cha en Kuble, no se debe utili-
zar el registro de cartas de avi-
s0 de despido quese han regis-
trado en la Direccion del Tra-
bajo, ya que no es posible ase-
gurar que cada una de esas car-
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tas realmente se materialicen o
se hayan materializado endes-
vinculaciones laborales. Pero si
se quieren utilizar como un da-
to de referencia, entonces se
puede senialar que las cartasde
despido en Nuble fueron
20.288 hasta noviembre y no
tenemos el dato de cudntas de
ellas fueron por necesidad de
la empresa. Ese dato solo esta
a nivel nacional”, aclaré.

En cuanto a las cifras del
ano pasado, Riquelme agrego
que “comono tenemos el dato

dividido por causas dedespido
en las cartasenviadas alasy los
trabajadores, podemossefialar
que, en términos generales, se
generaron 27.580 cartas el afio
pasado en Nuble. A nivel nacio-
nal, las dos actividades mds
afectadas fueron los Servicios
Administrativos y de Apoyo,
mientras que en el segundo lu-
gar esta la Construccion™.

RUBROS Y PROYECCIONES
En relacion a las proyecciones
que existen en materia de em-

pleo, recaled que existe un di-
namismo multisectorial que
hay que seguir reforzando y
ampliando, estimando que
“hay varias acciones que su-
man iniciativas privadas y pi-
blicas. Buen ejemplo de ello
son las politicas del Ministerio
de Economia, destinadas a
atraer inversiones privadas a
Nuble, que es la instalacion de
nuevas empresas. También es-
tdn los fuertes planes que tie-
nen los ministerios de Obras
Publicas, Vivienda y Energia”.
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Desde la Central Unitaria
de Trabajadores (CUT) en Nu-
ble, susecretario Luis Sanchez,
manifesté su preocupacion
por las desvinculaciones, que
suelen registrarse con mayor
frecuencia en fin de afio.

“Esterrible, sobre todo pa-
ra los trabajadores que, en fe-
chas tan sensibles, se cortan
los contratos de trabajo. Gene-
ralmente se da en el mundo de
la educacion, por el tema de
vacaciones, dejando sin conti-
nuidad laboral a los trabajado-

“Es terrible, sobre
todo para los
trabajadores que, en
fechas tan sensibles,
se le cortan los
contratos de trabajo”.

Luis Sanchez
CUTRuble

res, es una practica que exis-
te”, dijo.

Alejandro Lama, presiden-
te de la Cgamara de Comercio
de Chilldn, explic que este ti-
po de despidos o desvincula-
ciones se debe a que “tiene re-
lacion directa con que se plani-
fica un proceso que parte en
enero, y en algunos casos, exis-
ten circunstancias donde las
empresas hacen algunos cam-
bios significativos; el 31 de di-
ciembre es una fecha de térmi-
no de aiio, cierre de balance y
eso motiva esa toma de deci-
siones”, dijo.

Lama agregd que en di-
ciembre el comercio refuerza
la mano de obra, aunque no
SO MUy optimistas en cuanto
aque hayaun cambiosignifica-
tivo en el aumento de las ven-
tas. “Para nosotros diciembre
eselmejormes del afo, y signi-
fica que hay que reforzar la
fuerza de venta en los locales
comerciales”. o8
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