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Cartas

¢, Qué mas tenemos que esperar?

{Qué mas tenemos que espe-
rar?

@Seiior director:

Se ha vuelto a instalar el debate sobre
la calidad docente. Si dejaramos de ser
cortoplacistas, nos dariamos cuenta
de la wgencia de priorizar la revision
de la ley 20.903, que establece el Siste-
ma de Desarrollo Profesional Docente,
Actualmente, contamos con esta poli-
tica pablica, que reconoce la induc-
cidn y mentoria como un derecho pa-
ralos docentes que ingresan por pri-
mera vez al aula. Sin embargo, el
PNUD ha identificado nudos en su di-
sefoe implementacion que deben ser
abordados para aumentar su cobertu-
ra (en casi 8 afos solo ha cubiertoel 1%
de la pablacion elegible) y mejorar su
eficacia, para lograr retener el talento
y evitar la fuga docente.

Es importante ampliar y flexibilizar
los criterios para que los directores
puedan presentar sus propios planes
de induccién, recibir recursos asocia-
dos y formar duplas de mentor-profe-
sor dentro de sus establecimientos. No
es eficiente que esta decision sea toma-
da por alguien ajeno a la escuela que
no conoce su realidad. Quién mas gue
el director sabe lo que su escuela nece-
sita. A su vez, es necesario revisar los
criterios de elegibilidad de los mento-
res ysumar alas carreras de Pedagogia
enlatarea de difundir este derecho.

Tenemos la ley y un diagnastico de
los problemas en su implementacion,
enfrentamos un déficit proyectado de
educadores y contamos con un siste-
ma que padriaabordar una de las cau-

sas de la fuga de talento: la falta de
acompanamiento, ¢Qué mas necesita-
Mos esperar?

Florencia Mingo (Directora ejecutiva
Fundacion Impulso Docente), Ber-
nardita Yuraszeck (Presidenta Fun-
dacion Impulso Docente), Magdale-
na Plant (Colaboradoraasociada
Horizontal Chile), Soledad Ornizar
(Directora ejeculiva Centro de Lide-
razgo UDD), Anita Diaz (Directora de
Afraccion y Retencion docente de Eli-
ge Educar)
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