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Lo que nos permite un avance hacia modalidades formativas mixtas
que combinan la presencialidad con las actividades no presenciales
sincrénicas y asincrénicas, e incluso -en el postgrado y en la formacién
permanente- abre la puerta a la formacién 100% en linea.

Dra. Paulina Rincon Gonzdlez., Vicerrectora UdeC.
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UdeC incorpora programas Minors en la actualizacion del modelo educativo para el desarrollo integral en pregrado
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HITO UNIVERSITARIO

UdeC incorpora programas
Minors en la actualizacion del
modelo educativo para el
desarrollo integral en pregrado

La actualizacion del modelo, que abarca los distintos niveles formativos que
imparte la Institucion, permite asegurar la pertinencia con las nuevas
orientaciones estratégicas emanadas del Plan Estratégico Institucional 2021-2030.

Noticias UdeC

Una actualizacién recibié el mode-
lo educativo delaUniversidad de Con-
cepciéndurante 2024, permitiendo de
esta manera potenciar el desarrollo
integral de sus estudiantes. El docu-
mento esla cartamagna que definelos
lineamientos con que las ylos docen-
tesdeben entregarlos contenidos alas
y los estudiantes de pregrado, post-
gradoyformacion permanente ensus
clases.

Elmodeloactualizado recogela ex-
perienciainstitucional vivida durante
lavirtualizacion delos procesos forma-

tivos, 0 ensefnanzaremota de emergen-
cia,como consecuencia de pandemia
por Covid-19, “lo que nos permite un
avance hacia modalidades formati-
vas mixtas que combinan la presencia-
lidad conlas actividades no presencia-
lessincrénicas yasincrénicas, e inclu-
s0 -en el postgrado y en la formacién
permanente-abrelapuertaalaforma-
¢i6n 100% enlinea’, explic la Vicerrec-
toradela Universidad de Concepcion,
Dra. Paulina Rincén Gonzélez.
Estaactualizacionimplicalaalinea-
cién con las politicas institucionales
transversales al quehacer académico
quesehansistematizado enla Univer-

sidad de Concepcion desde 2011 y
hasta la actualidad. Entre ellas la Po-
litica de Calidad Institucional, Politi-
cadeEquidad de GéneroyDiversidad
Sexual, Politica de Internacionaliza-
cién y Politica de Inclusion, Atencion
y Valoracion de la Diversidad.

“Estas politicas que tenemos hoy
en dia responden a las necesidades y
tendencias actuales en educacion su-
perior. Asimismo, el modelo recoge la
experiencia institucional vivida de la
virtualizacion forzada de los proce-
sos formativos -o ensefianzaremota de
emergencia-, como consecuenciadela
pandemiapor Covid-19.Esto nos per-

mite un avance hacia modalidades
formativas mixtas que combinan la
presencialidad conlas actividades no
presenciales sincrénicas y asincroni-
cas, eincluso abrelapuertaalaforma-
cién 100%enlineaen el postgradoyen
la formacién permanente”, comple-
mentd la Vicerrectora.

La actualizacién del modelo edu-
cativo fue aprobada por unanimidad
por el Consejo Académico en abril de
2024.

Pot lainterdiscipli

Larevision yaprobacién del mode-
lo se alinea con las directrices actua-

les dela planificacién estratégica ins-
titucional y responde alasnecesidades
nacionales yalas tendencias interna-
cionales, permitiendo incorporar, por
ejemplo, programas Minors en las ca-
rreras de pregrado.

Los programas Minors son progra-
mas formativos de entre 18 y 27 crédi-
tos quese ofrecen con el objetivo de fo-
mentar el desarrollointegral ylaadqui-
sicion de competencias para el
abordaje de problemas en formainter-
disciplinariay/ola profundizacion de
areas disciplinares especificas o ejes te-
méticos relevantes parala formacion
profesional.

Estos programas constan de un
conjunto especifico de asignaturas
enun campo de estudio determinado
y se centran en desarrollar habilida-
desyconocimientos en un dreatema-
tica especifica que profundice su for-
macion profesional de base o bien la
amplie.

Alrespecto, la Dra. Rincon destacd
que esta posibilidad “es una necesi-
dad en el contexto nacional y va en li-
nea con tendencias internacionales,
para que el estudiantado pueda con-
tar con la posibilidad de personalizar
sueducacion deacuerdo consusinte-
resesindividuales, ya sea especializan-
dose en areas de estudio diferentes a
las de su propia carrera o disciplina, o
bien profundizando en temas muyes-
pecificos de su formacién principal”.

Respecto de laimplementacion de
estos programas, laDra. Rincon desta-
6 que el proceso avanza de manera
exitosay que “yacontamos con tres fa-
cultades que estdn disenando 18 Mi-
norslos que esperamos sean ofrecidos
durante este afio 2025. Paraello, las ca-
rreras, a partir de las actualizaciones
curriculares de sus planes de estudios,
han estado elaborando propuestas
que permitan una formacion més ro-
busta en lineas de desarrollo integral
y/odeprofundizacion, con el apoyo del
equipo dela Direccién de Docencia.

Anadi6 que, en paralelo, sehaavan-
zado en la actualizacion de la regla-
mentacién de pregrado para que, jun-
toaotras actualizaciones, seincluyan
los cambios para que los Minors se
encuentren dentro delos mecanismos
institucionales reglamentados.

Con respecto a la implementacién
total del modelo, la Vicerrectora cele-
bré que esta avanza de maneraarticu-
lada a través de la normativa vigente
que se encuentra ad portas de ser en-
viadaa Consejo Académico, habiendo
pasado por las distintas instancias ani-
vel de Direccién de Docencia, Direc-
cién de Postgrado y Coordinacién de
Formacion Permanente.
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