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Comenz6 el proceso de
concurso cerrado que invo-
lucra a los funcionarios de
los departamentos o direc-
cién de administracion de
educacion municipal de las
cuatro comunas que inte-
graran el Slep Andalién Cos-
ta, que finalizard su instala-
cion el 2025. Por estos dias se
estdn entregando los resulta-
dos de la etapa inicial de re-
cepcién de antecedentes.

La comunas de Coronel,
Santa Juana, San Pedro dela
PazyLotaestaran dentro de
este nuevo Servicio Local de
Educacién Publica, que
como ya es sabido transfor-
malaeducacion desdelaad-
ministracién municipal ha-
cia la administracién direc-
ta del Estado.

Este traspaso asegura
completamente el trabajo a
los profesores y de los asis-
tentes de la educacién. Sin
embargo los funcionarios de
las administraciones no es-
tén considerados y la tinica
opcién de mantenerse en la-
bores similares a las actua-
les, es la postulacion a los
concursos cerrados que
abrid la Direccién Ejecutiva
del Slep.

Coronel

Alrespecto, Maria Paz Nei-
ra, secretaria la Asociacion
de Funcionarios dela Educa-
cién Municipal de Coronel
(Afudem) comenté que “los
concursos en realidad no
han estado muy bien, parece
que no tienen muy claro cud-
les sonlos profesionales que
estan hoy dia trabajando en
la educacion”.

Ejemplo de lo anterior, es
que una de las funcionarias
que coordinalos programas
que tienen que ver con salud
dedicada alos estudiantes y
Junaeb, no pudo encontrar
un perfil para ella dentro de
la plataforma que se habili-
t6 para las postulaciones.
“Todo eso es stiper impor-
tante, pero ese perfilno esta-
ba. y ella no pudo postular”,
explicé la dirigenta.

Otro aspecto del descon-
tento que manifiestan los
funcionarios de Daem o
Dem es que no se han senti-
do apoyados de parte de
otros gremios en esta situa-
cién que significard pérdida
de puesto laborales. “Cuan-
dosehan cerrado industrias
se hablé, pero hoy dia de los
funcionarios del Dem nadie
ha hablado”.

Slep Andalién Costa comienza
a tomar forma: inicia concurso
para contratacion de funcionarios

Desde las dirigencias de trabajadores de la administracion de educacién municipal,
manifiestan que atin existe mucha incertidumbre y se quejan de no contar con apoyo
ante la pérdida de numerosos puestos laborales.

45

cupos
hay en el Slep Andalién
Costa para funcionarios
de los departamentos de
educacién municipales.

Desde el Slep

explicaron que
las desvinculaciones de
los funcionarios con
mas de 3 afios de
antigiiedad seréan con
cargo fiscal.

En la comuna de Coronel
son cerca de 120 funciona-
rios, y segtin comenta Neira,
en principio serfan 52 cupos
paraser usados por funciona-
rios de las cuatro comunas.

Y con respecto ala capaci-
dad financiera del munici-
pio para entregar los finiqui-
tos a todos los funcionarios
que deberan ser desvincula-
dos, Maria Paz Neira, asegu-
r6 que atin no se ha tratado
el tema. “Mds atin cuando el
alcalde dejo de ser alcalde y
paso a ser candidato, las
elecciones son unadoble di-
ficultad”, dijo.

“Conlos maestros, fue una
discriminacion terrible que
hicieron conla gente de pla-

nificacion, ellos ejecutan los
trabajos, pero les dijeron en
la primerareunién que ellos
no podian postular porque
no iban a necesitar maes-

tros. Van a contar solamen-
te con empresas externas’,
manifesto la secretaria de
Afudem de Coronel.

San Pedro delaPaz

En total en el Daem de San
Pedro de la Paz son 58 fun-
cionarios, de los cuales 10
postularon en el concurso
cerrado. “Eso es por diversos
molivos, ya sea porque no
cumplian conlos requisitos,
o algunos no tuvieron el in-
terés de postular”, explicé
Rodrigo Illanes, el presiden-

te de la Asociacién de Fun-
cionarios Daem de San Pe-
dro de La Paz.

Este dirigente también re-
salté la dificultad que se
agrega a este proceso el estar
pasando también por el pe-
riodo de campana de elec-
ciones municipales. “Enton-
ces, nosotros por las elec-
ciones quedamos como ala
deriva’”, resalté.

En cuanto asiconocende
laposibilidad de que los fun-
cionarios que no van conti-
nuar reciban el finiquito en
la fecha de término, Illanes
aseguré que al menos sabe
queestédlavoluntad. “Se esta
haciendo una mesa de tra-
bajo quela préxima semana

Ta

ya comienza. Vamos a estar
trabajando para ver el proce-
50", dijo.

“En el caso de nosotros, se
haido deapoco, perolarea-
lidad es que finalmente este
proceso va a ser alrededor
de 18.000 personas que van
a quedar sin trabajo en el
pais”, manifestd.

En cuanto alas expectati-
vas respecto de los concur-
sos, Illanes planteé que es
baja en general y que inten-
tan no enganarse respecto
de una posible absorcién de
parte del municipio de los
funcionarios que no seran
seleccionados en el Slep.

“La preocupacién tam-
bién tiene que ver con que el
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dinero para nuestros finiqui-
tos esté asegurado. No empe-
zar con esto, que también ha
sucedido, que ha habido re-
traso’, comentd.

En general el animo de los
funcionarios del Daem se ha
visto bastante afectado por
estasituacion de incertidum-
bre, muchos han comenzado
a postular a otras opciones.
“Bastantes se sienten en ago-
bio laboral, discriminados,
queunaleysealaquevaade-
jaralas personas sin trabajo’,
expreso.

“Ha sido una ley injusta,
porque no pasa lo mismo ni
conlosasistentes delaeduca-
cién, niconlos profesores. Fi-
nalmente los tinicos respon-
sables de que la educacion sea
mala, en este concepto, son
los administrativos. La gente
estd angustiada’”, explico.

Lota

Enelcaso delaAfudem de
Lota, su presidenta Marisol
Sanhueza, manifest6 que el
23 de septiembre se suponia
tendrian alguna respuesta
respecto delos resultados de
esta primera etapa de pos-
tulacion, pero hasta este vier-
nes por lamanana no habian
recibido nada atin. En cuan-
to a en qué consistio la pos-
tulacién comenté que “se te-
nia que llenar una ficha con
nuestros datos, con nuestro
cargo, lo hacemos actual-
mente, los datos personales,
con nuestro titulo, cursos”.

En Lota recrudece la in-
certidumbre ya que se en-
cuentran con un administra-
dor provisional producto de
la crisis financiera porla que
atraviesa el DEM. “Y noso-
tros no sabemos nada res-
pecto de qué va a pasar con
nosotros. Lo tnico que sa-
bemos es que el municipio
se hace cargo de nosotros
hasta diciembre, y en diciem-
bre quedariamos todos sin
trabajo’, exhibid.

Tampoco se ha hablado
sobre laposibilidad de que el
municipio absorba a algunos
funcionarios que no sean se-
leccionados parael Slep. “Se
supone que deberian finiqui-
tar a las personas que no
quedan en diciembre. Pero
sabemos que recursos no
hay. Es que aqui apenas hay
plata para pagarnoslos suel-
dos, y sueldos liquidos nada
mas”, advirtio.

“Creo que el Municipio
tendria que hacerse cargo de
nosotros, pagarnos, tendrian
que pedir plata al Fondo Co-
mun Municipal®, detall6é

La incertidumbre
y el desanimo es

la ténica de los
funcionarios
municipales, ya que
saben que siosivana
existir desvinculaciones.

Sanhuezarespecto delo que
deberfa ocurrir con sus in-
demnizaciones.

Santa Juana

EnSantaJuana existe ma-
yorinformacién respecto de
la disponibilidad de recur-
sos de parte del municipio
para efectuar el pago de fini-
quitos necesarios y la alcal-
desa también asegurd que
intentard absorber algunos
funcionarios, asi comentd el
presidente de la Asociacion
de funcionarios de Adminis-
tracién de Educaciéon Muni-
cipal, Alejandro Valencia.
Ademas, indicé que desde el
Slep seles planted que se po-
driainstalar una oficina adi-
cional en la comuna.

“Eldirector del servicio lo-
cal se comprometié con el
departamento de educacién
yconlaalcaldesa, aqueseva
a crear una oficinalocal por
un tema de distancias. Noso-
tros somos geogréficamente
unacomuna muy extensa en
cuanto a ruralidad. Por esa
razén se dijo que se vaa crear
unaoficinalocal acd en San-
ta Juana”, dijo Valencia.

Sin embargo, atin no hay
informacién respecto de
cudntos cupos habrd por
este concepto. “No sabemos
cuando sevaallamaracon-

curso para proveer esa plan-
ta”, apunto.

En total son 25 funciona-
rios en el Daem, de los cua-
les 21 estén asociados y dos
se van a retiro este afno. “So-
lamente cuatro funcionarios
postularon al servicio local
en cuanto alo que se refiere
al concurso cerrado. Uno,
por el tema de distancia, de
viajar a Coronel. Otra, por-
que no se ajustaban a los
perfiles que estaban solici-
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tando”, recalcé Valencia.

“Ha sido un ano compli-
cado para SantaJuana, lano-
ticia se ha centrado en los
incendios, después de eso
las inundaciones, entonces
el tema del cierre del depar-
tamento pasé como aun se-
gundo plano”, coment6 el di-
rigente.

“La alcaldesa adquirié un
compromiso con nuestra
asociacion de que van a res-
guardar de alguna formalos

recursos para que los pagos
sean oportunos, no méas alld
del 15 de enero del afo 2025,
entendiendo que la desvin-
culacién se va a producir el
31 de diciembre”, detall6 Ale-
jandro Valencia.

Servicio Local

ElServicio Local de Educa-
cién Publica de Andalién
Costa, respondié a través de
un comunicado que “notifi-
card a los seleccionados del
concurso interno ala planta
mediante correo electréni-
coalacasillainformadaenla
postulacién, quién deberd
manifestar su aceptacion al
cargo dentro de un plazo de
dos dias habiles desde la re-
cepci6n de lanotificacion”.

Lafecha que estiman para
la entrega del resultado del
concurso interno, es a fines
de noviembre.

“Segun DFL 48 de 2018 del
Mineduc, se concursan 45
cargos de ingreso ala planta
del SLEP”, detallaron.

Sobre las desvinculacio-
nes, el texto del Slep Anda-
lién Costa, establece que “se-
gun el art. 38 transitorio dela
Ley 21040, 1a desvinculacion
de trabajadores municipales
que se desempeiien en los
Departamentos de Adminis-
tracion de Educacion Muni-
cipal que estén prestando
servicios desde alo menos 3
afos antes del traspaso del
servicio educacional, y que
no fueren traspasados a los
Servicios Locales, seran in-
demnizados de acuerdoalos
contratos de trabajo respec-
tivos, con cargo fiscal”.
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CITACION A JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
Concepcidn, Septiembre de 2024

INGENIERIA Y PROYECTOS ECOFOR SPA (Sociedad por acciones) CITACION A JUNTA
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS Nos es grato informar a usted que, por acuerdo del
Directorio, se cita a los sefiores accionistas de INGENIERIA Y PROYECTOS ECOFOR SPA.
("ECOFOR INGENIERIA"), a Junta Extraordinaria de Accionistas, la que se celebrard el dia 23
de octubre de 2024, a las 10:00 horas en Notaria ROJAS, ubicada en Avenida O'Higgins N°820,
Concepcién, a objeto de que los accionistas conozcan y se pronuncien sobre las siguientes

a. Modificacién del estatuto social a efectos de salvar reparo efectuado por el Banco de Chile
sobre dualidad de representacion legal societaria, pues por formato del sistema electrénico
estaria representada por un gerente general y un directorio.
b. Aumento de capital social para enfrentar proyectos societarios futuros.
c. Eleccién de los miembros del Directorio.

Tendran derecho a participar en la junta todos los accionistas que al momento de iniciarse ésta
figuren como accionistas en el respectivo registro.

Mauricio Andrés Hani Rodriguez

Director
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