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os “Premios Excelencia

Mayor”, creados por la

Municipalidad de Te-

muco, a través de la Di-

reccion de Personas

Mayores, convocaron a
miles de personas votando y
cientos de personas conmemo-
rando el Mes del Buen Tratoalas
Personas Mayores.

Elalcalde Roberto Neira hains-
truido que el evento sea mucho
mas que fotos, entrevistas, luces
o portadas. “Esta es la oportuni-
dad detransparentar de manera
seria las verdaderas necesidades,
de sumar consciencia y esfuerzos
de publicos y privados, para asi
sentar bases solidas para una co-
muna realmente preparada para
las personas mayores”, sefiald.

Segln las proyecciones del
Censo 2017, un 18% de |a pobla-
cion de Temuco hoy es persona
mayor; esta cifra podria subira
25%en 2035y superarel 35%en
2050. Estas cifras han motivado
al alcalde Neira a desplegar un
completo equipo de profesiona-
les en diversas areas, buscando
mejorar la calidad actual de vida
y preparando el camino hacia el
futuro.

Las politicas municipales ya co-
mienzanajugar un papel crucial
en la promocion de la autovalen-
ciay el envejecimiento activo. So-
lo basta mencionar que el pro-
grama Al6Red ha entregado tec-
nologia y atencidn personaliza-
da, con orientacion telefénica,
telemedicina y visitas a domicilio
para mayores de 65 afios, y que
al mes de mayo de 2024 ya ha
realizado casi 77 mil visitas do-
miciliarias, programa creado por
la actual administracién con el
apoyo transversal del Concejo
Municipal.

Aestoseagregan los esfuerzos
que semanalmente realizan po-
délogos, kinesidlogos, abogados,
trabajadores sociales y peluque-
ros, entre muchos otros, desple-
gados por toda la comuna, en
masivos servicios de la Munici-
palidad en sedes y centros comu-
nitarios en diferentes territorios.

Asimismo, el fomento de acti-
vidades fisicas y recreativas
mantiene el buen estado corpo-
ral y también fortalece la salud
mental y emocional. Esto ha
quedado demostradoen los mas
de 100 talleres que constante-
mente desarrollan habilidades
en centros comunitarios, ade-
mads de decenas de convenios
con instituciones y universida-
des. Esto es un circulo virtuoso:
personas mayores sanas fisicay
mentalmente viven mas, no se
enferman y asisten menos a re-
cintos de salud.

La educacién digital represen-
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De la excelencia mayor a los desafios actuales: cémo Temuco se alista para tener un tercio de personas mayores

De la excelencia mayor a los
desafios actuales: como Temuco
se alista para tener un tercio

tle personas mayores

Los cambios demograficos haran que la poblacién mayor se dupligue en los proximos
25 afios, lo que impone una serie de retos que el alcalde Roberto Neira ya esta enfren-
tando con un completo equipo de profesionales en diversas areas, buscando mejorar

la calidad actual de vida y preparando el camino hacia el futuro.
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Es una obligacion
autoimpuesta, para mi
como alcalde desarrollar y
trabajar en politicas y
estrategias publicas que
garanticen un Temuco
accesible, inclusivo y
seguro para todas y
todos., pero con especial
énfasis en la Personas
Mayores”

Roberto Neira,
Alcalde de Temuco

ta otra area de interés funda-
mental; y las cifras hablan por si
solas. Durante la administracion
del alcalde Neira, mas de 500
personas mayores han participa-
do en escuelas de alfabetizacion
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digital y se han entregado mas
de 300tablets. Y gracias a gestio-
nes municipales, se han apalan-
cado solo para esta area mas de
80 millones de pesos en proyec-
tos a fondos externos.

TRANSPORTE

Segln un estudio del Mideso
en 2023, un 40% de las perscnas
mayores en Temuco reporta difi-
cultades para acceder al trans-
porte plblico.

Es por esto que la Municipali-
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dad ha gestionado varios proyec-
tos para mejorarlamovilidady la
accesibilidad de las personas
mayores, como el préximo peri-
metro de exclusion, que regula-
rizaré el transporte plblico, me-
Jjorando las condiciones y, sobre
todo, regulando los horarios.

De ese modo, la ciudad avanza
hacia el Temuco del futuro. “Pe-
ro no padremos hacerlo sin con-
siderar el desarrollo de espacios
para las perscnas mayores de
hoy y establecer bases sélidas

para nuestro propio futuro cuan-
do alcancemos esta importante
etapa de nuestras vidas”, remar-
coel jefe edilicio.

Para esto, la Municipalidad de
Temuco ha establecido un com-
promiso firme, que busca mejo-
rar nuestra calidad de vida ac-
tual, asegurando que todos po-
damos disfrutar de un envejeci-
miento digno, activo, satisfacto-
rioy autovalente, sentando asi
las bases para el bienestar mayor
de todas ytodos.
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