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urante los dias 24, 25
y26 deseptiembre, la
Confederacion Nacio-
nal de Funcionarios
de la Salud Municipalizada
(Confissam) ha liderado un pa-
ronacional con la participacién
de trabajadores de la salud pri-
maria de todo Chile, incluyen-
dolaregion de Atacama. Enes-
ta ocasion, los funcionarios de
salud marcharon desde la Mu-
nicipalidad de Copiapé hasta la
Delegacion Presidencial Regio-
nal, en un esfuerzo por visibili-
zar lo que consideran como fal-
ta de respuesta por parte del
gobierno ante una serie de de-
mangdas criticas para el sector.
Elparo, que haabarcadoto-
do el pais, hasido considerado
uno de los mds significativos en
elambitode la atencion prima-
riade salud enlos iltimos afios.
Segln Gabriela Flores, presi-
dentanacional de Confusam, la
movilizacion surge tras la acu-
mulacion de promesas incum-
plidas por parte del gobierno,
especialmente en relacién con
la participacion de los trabaja-
doresen lareforma del sistema
de salud, algo que consideran
fundamental para mejorar el
servicio y las condiciones labo-
rales.

“EL GOBIERNO NO HA
CUMPLIDO™
Wilfredo Neyra, representante
regional de Confusam, destaca
que la principal razon de la mo-
vilizacion es el incumplimiento
de acuerdos previos con el go-
bierno. Entre las principales de-
mandas, se encuentia la imple-
mentacion del incentivo al reti-
10 para los trabajadores y la ur-
gente necesidad de destinar re-
cursos que permitan mejorar la
infraestructuray el equipamien-
toen los centros de salud. Segiin
el dirigente, la falta de recursos
nosoloatectaa los trabajadores,
sino querepercute directamen-
te en los usuarios, quienes expe-
rimentan tiempos de espera
mas largos y servicios limitados
debidoalasobrecarga de perso-
naly la falta de insumos.
Ademds de estos proble-
mas, Neyra subrayo que mu-
chos trabajadores han enfren-
tado cambios en sus horarios
laborales sin una mejora en sus
condiciones contractuales, lo
que genera un ambiente labo-
raltensoy poco sostenible. “La
universalizacion de la salud so-
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saww. El movimiento, de cardcter nacional, busca mejorar la calidad del servicio.

lo inyecta recursos, pero no se
preocupa de lainfraestructura
ni de mayores contrataciones”,
sefiald, y anadio que “muchos
companeros han sufrido modi-
ficaciones en sus turnos sin
compensaciones justas”.
Alolargo de estos dias de pa-
o, Neyra subrayo que no ha ha-
biclo una respuesta satisfactoria
por partedel Ministerio de Salud
ni de otras instituciones. “Per-
manentemente enviamos co-
rreps y documentas, pero hasta
la fecha no hemos recibido una
solucion que beneficie alos tra-
bajadores”, enfatizo.

RECEPCION Y ADHESION AL
LLAMADO

Segtin Neyra, la movilizacién
ha tenido una respuesta masiva
entre los trabajadores de la sa-
lud en Atacama, quienes han
mantenido turnos éticos du-

rante las jornadas de paro, ga-
rantizando la atencion de
emergencias y la entrega de
medicamentos esenciales.

“Nuestra movilizacion no
estd dirigida en contra de los
usuarios, sino en defensa de
mejores condiciones para
ellos”, recaled Neyra, quien
también sefialo que los Conse-
Jjosde Desarrollo de la comuni-
dad han expresado suapoyo a
las demandas del gremio. En
este contexto, los usuarios de
los centros de salud también
juegan un papel dave, ya que la
mejorade las condiciones labo-
rales de los trabajadores reper-
cutedirectamente en la calidad
del servicio que reciben.

Entre las razones paralaal-
ta adhesion a la movilizacion,
se destacan la precariedad la-
boral, la inseguridad dentro de
los centros de salud, y la cre-

ciente violencia hacia el perso-
nal sanitario, un problema que
ha escalado en los dltimos
afios. Neyra menciono que tan-
to lainfraestructura comola se-
guridad enlos recintos de aten-
cién primaria estan lejos de ser
adecuados, con muchos cen-
fros funcionando en condicio-
nes de hacinamiento y sin pro-
tocolos claros para enfrentar si-
waciones de violencia.

RESPUESTA
GUBERNAMENTAL

En respuesta, Sofia Vargas,
seremi de Gobierno de Ataca-
ma, asegurd que elgobiernoha
estado monitoreando la movili-
zacion y ha reiterado su com-
promiso con el didlogo. “Reco-
nocemos el legitimo derecho
de los trabajadores a manifes-
tarse”, indico Vargas, Ademas,
destaco que el gobierno conti-

“Nuestra moviliza-
cién no esta dirigida
en contra de los usua-
rios”
Wilfredo Neyra
Dirigente Regional Confusam

nuard trabajando en mejorar
las condiciones laborales del
sector, aunque las negociacio-
nes concretas alin estin en de-
sarrollo,

Ademas de asegurar el fun-
cionamiento de los turnos éti-
cos, el gobierno ha tratado de
minimizar el impacto de lamo-
vilizacién en los usuarios de la
salud primaria. Sinembargo, la
falta de avances en las negocia-
ciones mantiene la incertidum-
bre sobre posibles futuros pa-
ros o movilizaciones adiciona-
les. Segtin Gabriela Flores, la
falta de un espacio de dialogo
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“Reconocemoselle-
gitimo derechodelos
trabajadores a mani-
festarse”
Sofia Vargas
Seremi de Goblerno

real por parte del Ministerio de
Salud es uno de los principales
obstaculos paraavanzar en la
resolucion del conflicto.
Confusam, por su parte, no
descarta tomar nuevas medi-
dassino sealcanza un acuerdo
satisfactorio en las proximas se-
manas. Aunque la paralizacion
finaliza el 26 de septiembre,
Neyra advirtio que cualquier
decision sobre futurasacciones
serd tomada tras una consulta
interna con las bases sindicales,
y podria incluir nuevas movili-
zaciones si no se observan pro-
gresos enlas negociaciones. 3

www.litoralpress.cl



