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Organizaciones marchan para visibilizar
avances y brechas en materia de inclusion

Organismo destaco
la urgenciade un
centro parala
discapacidad en
Alto Hospicio.

José Portales Duran
josemiguel portales@estrellaiquique.cl

ara visibilizar los

avances y brechas en

materia de inclusion,
diversas organizaciones de
personas con discapacidad
de Iquique y Alto Hospicio
marcharon ayer por el cen-
tro.
Aquella manifestacionse
realizé en el contexto del Dia
Internacional de las Perso-
nas con Discapacidad, que se
conmemora cada 3 de di-
ciembre.

De este modo, la cita fue
alas 10:00 horas en el frontis
del Colegio Maria Auxiliado-
ra, y la marcha se trasladé
por calle Bartolomé Vivar en
direccién hasta Plaza Con-
dell.

En aquel espacio civico,
Karina Zamorano, presiden-
ta del Colectivo de Profesio-
nales por la Inclusién y Dere-
chos Humanos, explicd que
esta iniciativa nace producto
de un trabajo que se realizé
durante todo el 2024 con las
organizaciones por y para
personas con discapacidad.
“Este afio nos formalizamos

con personalidad juridica y
hemos hecho capacitacio-
nes, charlas y reflexiones so-
bre derechosy discapacidad,
sobre el principio de igual-
dad ynodiscriminacién yen
dreas que son importantes
para cualquier persona y su
calidad de vida, comolo son
educacion y trabajo™.

Esta agrupacion convoco
aproximadamente a 15 orga-
nizaciones, entre ellas desta-

3

diciembre se conme-
mord el Dia Internacio-
nal de las Personas con
Discapacidad.

can la Corporacién Afanea
Iquique, Teamds, Leones de
Tarapacd, Fuerza de La Vida,

Vivir Bailando, entre otras.
Sobre las brechas de in-
clusién a nivel local, Zamo-
rano, preciso que “nuestro
trabajo es coordinar con las
organizaciones, ya que cada
una trabaja por acortar sus
propias brechas de acuerdoa
su discapacidad y la idea es
aunar las necesidades trans-
versales y del comin”.
“Esta es la primera mar-
cha que se genera de una
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EL COLECTIVO DE PROFESIONALES POR LA INCLUSION Y DERECHOS HUMANOS ENTREGARA LN PETITORIO A LAS AUTORIDADES REGIONALES,

manera tan numerosa y te-
nemos la intencion de ingre-
sarun petitorios a las autori-
dades regionales paraque se
puedan enterar de las bre-
chas en educacion, trabajo,
saludy pretendemos el 2025
seguir con deportey cultura,
que a veces pareciera que
son un derecho més abstrac-
toy que también debieran
llegar a la poblacién con dis-
capacidad”, acotd.

GORE TARAPACA

Camila Navarro, ex consejera
regional de Tarapacé, participé
delamarchay sefaloquesi
bien “se avanzéen el Gore Tara-
pacé en educaciony apoyo so-
dial con la Teleton, quees un
programa quetienedos afios y
ademasen |acompra de buses
conaccesibilidad universal, pe-
rofalta que lasautoridades re-
gionales den masvisibilidady
apoyo. Falta pensar que los pla-
nescomunalesy regionales
tengan una perspectivainclusi-
vay pensar que las dudades
debenir creciendo con ese en-

foque™,

Angélica Valencia, presi-
denta de la agrupacién La
agrupacitn Fuerza de La Vi-
da de Alto Hospicio, senalé
que estan trabajando con la
municipalidad para acortar
labrecha de infraestructura.
“Todavia se tiene que avan-
zar en mejorar las veredas y
anadir semaforos inclusivos
en el centro de la comuna,
pero la mayor necesidad es
lograr un centro para las seis
agrupaciones de discapaci-
dad, yaque la falta de un es-
pacio en comin nos tiene
siempre dandobotey reque-
rimos un lugar fisico para
mantenernos activos y no
trasladarnos siempre a Iqui-
que”. 2
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