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Dan inicio al Mes de la Mineria con el
Seminario “Seguridad y Salud Minera

En el marco del Mes
de la Mineria, WIM
Nucleo Tarapaca or-
ganizd el seminario:
“Seguridad y Salud Mi-
nera con Perspectiva
de Género”, un evento
que congregd alrede-
dor de 40 participan-

tesen los cuales seen- ¥

contraban: expertas,
autoridades  locales
y representantes de
la comunidad minera
para promover practi-
cas de seguridad inclu-
sivas y equitativas.
Este Seminario se cen-
tré6 en la integraciéon
de la perspectiva de
género en la seguridad
minera, destacando
como la inclusion de
mujeres en roles clave
puede mejorar signifi-
cativamente las prac-
ticas de seguridad y
bienestar laboral en la
region.

Con respecto a la ac-
tividad el Seremi de
Mineria, Wiladimir
Astudillo, dio unas
palabras de inicio al
evento destacando la
importancia de crear
ambientes laborales
seguros y equitativos

con Perspectiv
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en una region donde
la mineria es una acti-
vidad econdmica fun-
damental. “En nuestra
region, la mineria es
mas que una industria;
es parte de nuestra
identidad. Es crucial
que avancemos hacia
un entorno donde to-
dos, sin importar su
género, se sientan se-
guros y valorados”

El  seminario conto
con la participacién de
Maria Gabriela Henri-
quez Fajardo, experta
en seguridad minera,
Jefe de Gestion SSO
Mineria de la Asocia-
cién Chilena de Segu-
ridad Achs y de Karen
Flores, Académica

Investigadora de la
Universidad  Arturo
Prat, Sede Iquique vy
Directora del Proyec-
to FIC mujer en Gran
Altura:  Potenciando
la calidad de vida, sa-
lud y trabajo. Quie-
nes compartieron
sus conocimientos vy
experiencias  sobre

la importancia de

o

implementar politicas
de igualdad de género
en las faenas mine-
ras, destacando como
las politicas inclusivas
pueden abordar los
desafios  especificos
que enfrentan las mu-
jeres en la mineria.

Ademas, durante el
desarrollo del evento
se analizaron temas

a de Género”

esenciales como la
prevencion de riesgos
laborales desde una
perspectiva de género,
la creacién de oportu-
nidades igualitarias y
la implementacién de
protocolos especificos
para garantizar la se-
guridad y el bienestar
de las trabajadoras
mineras. También Ma-
ritza Enrique Vargas,

| Directora WIM Chile

en el marco de acti-

' vidad, puso en valor

la relevancia y resul-
tados positivos que
obtienen las empre-
sas que adoptan estas
politicas.

| Joselyn Soto, Lider del

Nucleo WIM Tarapaca

destacd laimportancia
que tiene la seguridad
minera en el trabajo
de la industria minera
indicando: “Este semi-
nario abordd la impor-
tancia de la igualdad
de género en la mine-
riay el compromiso de
WIM con la seguridad
de los trabajadores”
Uno de los momentos
mas destacados del
seminario fue la con-
versacion que se gene-
ré en torno a cémo la
diversidad impacta en
la toma de decisiones
y como las diferentes
perspectivas pueden
contribuir a solucio-
nes mas innovadoras y
efectivas en seguridad
minera.

Al finalizar el semina-
rio, se hizo un llamado
a las empresas mine-
ras de la region a con-
tinuar avanzando en
la implementacién de
practicas  inclusivas,
reconociendo que la
seguridad y la equidad
de género son funda-
mentales para el desa-
rrollo sostenible de la
industria minera en la
actualidad.
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