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a Prueba de Acceso a la Edu-
L(ac idn Superior (PAES) es la

via regular para ingresar a
las carreras de pregrado en alguna
casa de estudios adscrita al Siste-
ma de Acceso a la Educacién Su-
perior. Pero mds alld de este mé-
todo habitual, las instituciones
han consolidado diversos meca-
nismos de ingreso directo, que
surgen como unaalternativa que
pretende destacar competencias
especificas de los postulantes, co
mo el alto rendimiento escolar, la
trayectoria deportivay el lideraz-
go estudiantil, asi como apoyar la
integracién de estudiantes que
cumplen con determinados crite-
rios, como aquellos que estdn en
condicién de vulnerabilidad, que
pertenecen a sectores rurales o
que han estudiado en el extranje
T0, por ejemplo.

Los requisitos de postulacion,
plazos, cantidad de vacantesy ca-
ractemisticas varian acorde a cada
entidad y se detallan en sus res-
pectivas pdginasweb. En este pro-
ceso, parte de estas instituciones
también busca impulsar algunos
de estos mecanismos especiales,
como losque impulsanel cambio
derecinto, el talento lider y elau-
mento de la cuota femenina.

Justamente esta 1iltima es una
de las que mds ha captado postu-
laciones, junto con aquellas que
destacan el puntaje NEM o Ran
king, principalmente.

LINEAS PRIORIZADAS

Rodrigo Luppi, jefe de la Uni-
dad de Admision y Registro Aca-
démico Estudiantil de la UdeC,
explicd que el proceso 2025 “con-
tard con dos nuevos sistemas de
ingreso especial que responden a
un compromiso institucional
con la igualdad de género, De es-
ta manera, aunque el 50% de la
matricula de la UdeC es femeni-
na, hay carreras masculinizadas
en lasque habrd cupos especiales:
una de estas yias es “Mds Mujeres
Cientfficas”. En este caso, laUdeC
identificé 30 de las dreas de la
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas(STEM), donde ofre-
cerd 44 vacantes para aquellas
queseencuentren en lasrespecti-
vas listas de espera”

Junto a lo anterior, comple

Estas alternativas buscan resaltar competencias y caracteristicas que trascienden la PAES Regular

Universidades regionales impulsan
vias de acceso directo para el 2025

Aquellas lineas que destacan el rendimiento escolar y las que impulsan la incorporacién de
mujeres, son parte de las que han captado mas interés de los postulantes.

Prueba de Admisién a lu Educacion Supen'o} (PAES) es la via mds demandoda para entrar a carreras universitarias de pregraco.

mento que “se identificaronotras
nueve carreras que no son del
grupoSTEM, pero quetienen una
proporcién mayor de hombres
en sus salas de clase. Para ello se
creo la via “Mds Mujeres UdeC”,
que ofrecerd 25 cupos especiales™

Eldirector de Admision y Difu-
sion de la Universidad Catolicade
laSantisima Concepcién (UCSC),
Miguel Martinez, sostuvo que “as-
piramos a consolidar estas lineas
en las que nos ha ido muy bien, y
en donde destacamos las que es

tan vinculadas, porejemplo, alos
colegios del Arzobispado de la
Santisima Concepeidn”.

Su simil de la Universidad San
Sebastidn (USS), Andrés Valen-
zuela, indico que “estamos traba
jando en el fortalecimiento de
otras vias clave, como el ingreso
ForNEM, eltalentolider, los pro-
esionales graduados y la posibi
lidad de traslados, con y sin con-
validacion de asignaturas™.

Porotrolado, el director de Ad-
mision y Difusion de laUniversi

dad Andrés Bello, Eduardo Nava-
1o, contd que “abrimos el espec-
troe incorporamos el tema de las
artes, lassociedades de debate, en-
tendiendo que hay muchos
alumnos que tienen ciertas habi-
lidades en estas dreas, en eso he-
mosidovariando”.

MAYOR DEMANDA
Endichade estudios también se
ha percibido una alta demanda
por las lineas de NEM y Ranking,
asi como por la de cambio de re

cinto. En esa linea, la autoridad
institucional preciso que porla via
NEM" el afio pasado a estas altu-
ras tenfamos 250 postulaciones,
hoy llevamos mas de 370. Respec-
to al traslado de estudiantes, en
afos anteriores teniamos 50 pos-
tulaciones y hoy tenemos 150"
Por su parte, €l director de ad-
misién, Registroy Control Acadé
mico de la Universidad del Bio-
Bio, Manuel Crisosto, afirmé que
el buen rendimiento, las personas
graduadas, etnias indigenas, in

La trayectoria educativa,
el liderazqgo estudiantil y
las habilidadles de debate
forman parte de los
aspectos que se destacan
en estas lineas.

© Mas Mujeres

Una de las vias de acceso directo
que ha tenido mas postulaciones
son las que promueven el i
de mujeres tantoa carreras STEM
como a otras de pregrado.

greso por ruralidad para las Regio-
nesde Nuble y Biobio, mujeres in
genieria y deportistas destacados
hansidolasaltemativas mdssoli-
citadas.

El funcionario de la UCSC, en
tanto, sefiald que “las mds desta
cadas siempre tienden a ser las
que estan vinculadas a cambios
de institucion, estudios en el ex-
franjero, personas que ya poseen
un titulo técnico en nivel supe-
rior, o un titulo profesicnal que
también se quieren cambiar con
nosotros, y las que tenemos pen-
sadas paraalumnosde ensefianza
mediaestanrelacionadasalos de-
portes, situacion de discapacidad
y cambios de carrera”.

Asimisme, para la USS la con-
validacién del puntaje la PAES o
PSU de anos anteriores es laalter-
nativaque haregistrado mas pos-
tulantes, “ya que les permite com-
binar sus puntajes para obtener
un promedio mds competitivo,
facilitando asi su acceso a los be-
neficios ministeriales”, expresa el
director de Admisién y Difusion.
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