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Socios de Sofofa ratifican estatutos que limitan rol de auditoras en el gremio

Asamblea Extraordinaria respaldé criterio del Consejo:

Socios de Sofofa ratifican
estatutos que limitan rol
de auditoras en el gremio

Las empresas asociadas dieron luz verde a la reforma que
impulsé la mesa directiva liderada por Rosario Navarro, con
mds del 90% de los votos.
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Aunque la reforma a los esta-
tutos de Sofofa fue parte de la
agenda de varias administracio-
nes, la mesa directiva liderada
por Rosario Navarro consolidé
los cambios con un amplio res-
paldo de los socios del gremio.

Durante la Asamblea Extraor-
dinaria que tuvo lugar ayer, la
propuesta —que ya contaba con
el respaldo del Consejo General
en marzo— fueratificada por un
93% de los asistentes, lo que se
tradujo en 94 votos a favor, 3
abstenciones y solo 4 en contra.

Navarro destacé que la refor-
ma implica avances sustantivos
para el gremio industrial, ya que
“laaprobacién de estos estatutos
significa mayor transparencia y

mejor gobernanza, moderniza-
cién, eficiencia y capacidad de
adaptarnos a los desaffos del fu-
turo. Asimismo, se mejora la re-
presentatividad de las empresas
socias”. La directiva también re-
salta que se trata de la mayor re-
forma en once afios, desde la
conduccién de Andrés Concha.

Controversia
con auditoras

Uno de los puntos de mayor
controversia en la reforma dice
relacién con la nueva definicién
de Socios Empresa, categorfa
que —entre otras atribucio-
nes— permite presentar candi-
datos y contar con consejeros
electivos. Con la precisién in-
cluida en el articulo quinto de la

nueva normativa, se circunscri-
be esta categorfa a empresas de
naturaleza productiva o indus-
trial, excluyendo asf a las firmas
prestadoras de servicios, tales
como consultorfa, auditoria,
agencias de publicidad y comu-
nicacion o asesorias
legales. Asf, en la
prdctica, pasarfan a
ser “Socios Institu-
cionales” tres de las
firmas que actual-
mente tienen repre-
sentacion en el con-
sejo: Macarena Na-
varrete (EY), Loreto Pelegri
(PwC) y Jacqueline Plass (De-
loitte), quienes, eso si, podrdn
terminar su perfodo.

En la interna del gremio co-
mentan que la amplia mayorfa

CONSEJO
Las auditoras EY, PwC y
Deloitte no podran
repostular consejeros al
gremio industrial.
|
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['INo Definida

La mesa directiva de Sofofa planted una reforma estatutaria que fue respaldada por un 93% de los socios que

con que se aprobaron los estatu-
tos no solo es un triunfo por el
respaldo de los socios a la direc-
tiva, sino que también por el he-
cho de consensuar sobre este
punto, que en la votacién del
Consejo General fue mucho mds
controvertida y se
aprobd por un es-
trecho margen.
Contodo, lajusti-
ficacién de esta mo-
dificacién apunta a
fortalecer la trans-
parencia en el go-
bierno corporativo
del gremio, considerando que
este tipo de companias tiene co-
mo clientes a empresas como las
que participan de Sofofa. Eso si,
el mensaje que ha querido insta-
lar el gremio es que empresas co-

asistieron a la Asamblea Extraordinaria.

mo las auditoras seguirdn parti-
cipando de instancias relevan-
tes, como el rol que tiene hoy De-
loitte en la mesa de pueblos
originarios y en mentorfa de
mujeres, o la alianza estratégica
que sostienen con KPMG. “La
membresia de Sofofa tiene dis-
tintas instancias de representa-
cién, pero también de trabajo. Si
ese valor pasa por pertenecer o
no al consejo, creemos que es un
tema absolutamente distinto”,
comenta un conocedor de los ob-
jetivos de esta reforma.

Mads representatividad

M4s alld de la controversia,
los estatutos innovan también
en una serie de materias vincu-
ladas con la representacion en

el Consejo General. Por ejem-
plo, se limita a un solo conseje-
ro electivo por empresa, inde-
pendiente del periodo de elec-
cién. Asimismo, se abren dos
cupos para integrar el Comité
Ejecutivo, que serdn a eleccién
de los consejeros, y se ratifica la
norma incorporada transitoria-
mente que flexibiliza la postu-
lacién de mujeres a este cargo.
Esto quiere decir que no deben,
necesariamente, ser directora o
gerente general de una compa-
fifa para representarla.

Esta reforma también formali-
za laredistribucién de funciones
desde el rol del secretario gene-
ral, que desde inicios de afio ocu-
pa Rodrigo Ydiiez, al cargo de
gerente general del gremio, Jor-
ge Orttizar.
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