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Titulo: Red de investigadoras cientificas fomenta participacién de mujeres estudiantes

Red de 1nvest1&adoras
cientificas fomenta
participacion de
mujeres estudiantes

Las alumnas de
pregrado son parte
de la busqueda

de soluciones
innovadoras a
problematicas
globales y de
desarrollo de nuevas
técnicas aplicadas

Conel objetivo de fortalecer el liderazgo
femenino, la Pontificia Universidad Cato-
lica de Valparaiso, a través del Proyecto
InES Género, ofrece a sus estudiantes la
oportunidad de participar en investigacio-
nes lideradas por académicas de diversas
disciplinas.

Lared une alas académicas y alumnas
entorno alabtsqueda de soluciones inno-
vadoras a problematicas globales y al desa-
rrollo de nuevas técnicas aplicadas, orien-
tadas a disminuir las brechas de géneroen
los ambitos de investigacion, desarrollo,
innovacion y emprendimiento (I+D+ite).
Este enfoque busca potenciar las capacida-
des de las mujeres en estos sectores clave,
fomentando su liderazgo y participacion
activa en areas cientificas y tecnologicas.

Constanza Hidalgo, estudiante de la
carrera de Ingenieria en Transporte, par-
ticip6 en un proyecto que analizé el rol de
la mujer en la industria maritimo-portua-
ria, un sector histéricamente dominado
por hombres. "Me motivé la posibilidad
de generar cambios en torno alas oportuni-
dades para las mujeres en laindustria. Las
mujeres tienen mucho que aportar, y ser
parte de un proyecto que busca visibilizar
estos desafios y encontrar soluciones me
parece muy importante”, sefial6.

Su trabajo, junto ala académica Lorena
Bearzotti, profesora de la Escuela de In-
genieria de Construccion y Transporte,
se centrd en identificar las barreras que
limitan la participacion femenina y las
medidas de apoyo que las empresas estan
implementando para promover el desarro-
llo de las mujeres en este ambito. "Trabajar
con Lorena ha sido muy enriquecedor, ya
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que tiene una vasta experiencia y una gran
capacidad para guiar el proyecto’, comen-
t6 Constanza Hidalgo, quien también ha
mejorado sus habilidades de investigacion
y andlisis critico sobre los problemas de
género en la industria.

Por su parte Bearzotti destacé el compro-
misodelaestudianteenel proyecto, sefialan-
doque “la participacionactiva delasalumnas
enlainvestigacion contribuyeavisibilizar los
desafios y buscar soluciones efectivas para
la inclusion de las mujeres en la industria”.
Segun laacadémica, “es normal que muchas
estudiantes tengan miedo de entrar en carre-
ras masculinizadas, o de empezar investiga-
ciones, perono hay limites, si algo te motiva,
debes hacerlo”, afirmo.

En otra investigacion de InES Género,

Sayén Plaza, estudiante de Tecnologia
Meédica, trabajo junto ala profesora Viviana
Claveriaen unestudio sobrela deteccion de

la anemia falciforme, una enfermedad he-
reditaria. "Lo que mas me llamé la atencion
del proyecto fue laoportunidad de investi-
gar un método de deteccion temprana para
unaenfermedad que no conocia bien, y usar
técnicas nuevas', coment6 Sayén Plaza.

El proyecto buscé desarrollar una téc-
nica para detectar la anemia falciforme
utilizando holografia, una herramienta
pequena y portatil que podria aplicarse
en lugares sin acceso a equipos complejos.

Ademas, la estudiante de Tecnologia
Médica tuvola oportunidad de viajar a Co-
lombia para colaborar en laboratorios espe-
cializados, lo que considera una experiencia

clave para su formacion. "Es fundamental
que las mujeres sigamos luchando por la
igualdad de oportunidades en la ciencia,
ya que tenemos mucho que aportar y un
papel crucial en la creacion de soluciones
innovadoras', concluyo.

Para Viviana Claveria, académica del
Instituto de Fisica, y profesora cargo del
proyecto, uno de los aspectos mas enrique-
cedores de la investigacion, es la oportu-
nidad que tienen las futuras profesionales
de aportar alaresolucién de problemas de
salud globales. “Lo que mas me motiva de
trabajar con estudiantes es ver como su
energia, ideas y enfoques frescos contri-
buyen a la creacion de soluciones inno-
vadoras. La investigacion no es solo un
campo académico, es una oportunidad para
transformar realidades y mejorar vidas. A
través de proyectos como el de la anemia
falciforme, no solo estamos desarrollando
nuevas tecnologias, sino también abriendo
puertas para que mas mujeres participeny
lideren en areas cientificas clave”, sostuvo.

"Mi mensaje para las estudiantes es que
nuncadejendeexplorar. Lacienciaesuncampo
lleno de posibilidades para crear un futuro
mejor, y las mujeres tienen un papel funda-
mental en ese cambio. Si tienes una idea,
una pregunta o una motivacion, persiguela,
porqueenlainvestigacionnohay limites. Los
invito a unirse, a colaborar, y a ser parte de
proyectos que pueden hacer una diferencia
real en el mundo", concluyé Claveria.

El proyecto InES Género, liderado por
ANID, busca reducir las brechas de género
en investigacion, desarrollo, innovacién
y emprendimiento en las universidades,
apoyando iniciativas que promuevan la
participacion equitativa de mujeres y hom-
bres, y fortalezcan, al mismo tiempo, una
educacién superior mas inclusiva.
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