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Avisos

CVE 2511323

MINISTERIO DE SALUD

Subsecretaria de Redes Asistenciales / Servicio de Salud Nuble Region de Nuble

7 A\

Servicio de
Salud Nuble

Ministerio de Salud

Servicio de Salud Nuble
CONCURSO

El Servicio de Salud Nuble llama a Concurso para proveer el siguiente cargo de la
Planta Directiva:

Cargo N° de Vacantes Grado EUS
N°1 | jefe Departamento Calidad de Vida Laboral ‘ 1 \ 50

OBJETIVO DEL CARGO: Liderar, dirigir, gestionar, ejecutar y evaluar las politicas de
calidad de vida laboral, con el objeto de generar estrategias que promuevan mejores
condiciones laborales para los funcionarios y funcionarias del Servicio de Salud Nuble.

Unidad de Desempeiio: Departamento de Calidad de Vida Laboral de la Direccion del
Servicio de Salud Nuble.

REQUISITOS GENERALES: Los/Las candidatos/as deberan cumplir con los
requisitos establecidos en los articulos 46 y 47 del decreto supremo 69/04 del Ministerio
de Hacienda, para la provision de cargos de Jefes(as) de Departamentos y equivalentes, a
saber:

+ Ser funcionario de planta o a contrata de algiin Ministerio o Servicio regido por el
Estatuto Administrativo. En el caso de los/las funcionarios/as a contrata, deben haberse
desempefiado en tal calidad, al menos, durante los tres afios previos al concurso, en forma
ininterrumpida, lo que también sera exigido para los/las funcionarios/as en calidad de
suplentes, de acuerdo al dictamen 56.311 del afio 2014 de Contraloria General de la
Republica;

« Estar calificado en Lista N° 1 de distincion;

* No estar afecto a las inhabilidades contenidas en las letras b), ¢) y d) del inciso segundo
del articulo 27 del Reglamento sobre Concursos, esto es:
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i. No haber sido calificado durante dos periodos consecutivos (se exceptian todos
aquellos casos sefialados en los dictamenes de la Contraloria General de la Republica).

ii. Haber sido objeto de la medida disciplinaria de censura, mas de una vez, en los doce
meses anteriores de producida la vacante, considerando que esta se produjo con fecha
6-12-2023.

iii. Haber sido sancionado con la medida disciplinaria de multa en los doce meses
anteriores de producida la vacante, considerando que esta se produjo con fecha
6-12-2023.

REQUISITOS ESPECIFICOS: De acuerdo a lo sefialado en el DFL 12/2017 del
Ministerio de Salud, que fija planta de personal del Servicio de Salud Nuble, se debe estar
en posesion de:

i. Titulo Profesional de una carrera de, a lo menos, diez semestres de duracion, otorgado
por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido por este o aquellos
validados en Chile de acuerdo con la legislacion vigente y acreditar una experiencia
profesional no inferior a cinco afios en el sector publico o privado; o

ii. Titulo Profesional de una carrera de, a lo menos, ocho semestres de duracion, otorgado
por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido por este o aquellos
validados en Chile de acuerdo con la legislacion vigente y acreditar una experiencia
profesional no inferior a seis aflos en el sector publico o privado.

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

a) Curriculum Vitae.

b) Copia del Certificado de Titulo Profesional que por naturaleza del empleo exija la ley
(en caso de presentar titulos obtenidos en el extranjero, estos deberan estar validados en
Chile, por los organismos correspondientes).

¢) Certificado de la Jefatura de Recursos Humanos o encargado/a de Personal del Servicio
donde se encuentra desempenando funciones, que acredite lo siguiente:

i. Calidad de funcionario/a de planta, a contrata o suplente de alguno de los Ministerios o
Servicios regidos por el Estatuto Administrativo. En el caso de los empleados a contrata o
suplente, requieren haberse desempenado en tal calidad, a lo menos, durante los tres afios
previos.

ii. Calificacion obtenida en el periodo inmediatamente anterior.

d) Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral, que indiquen funcién
desempefiada, fecha especifica de inicio y término de funciones o vigencia.

e) Certificado original de la Jefatura de Recursos Humanos o encargado/a de Personal del
Servicio donde se encuentra desempefiando funciones, que acredite no estar afecto a las
siguientes inhabilidades:

i. No haber sido calificado/a durante dos periodos consecutivos (se exceptian todos
aquellos casos sefialados en los dictamenes de la Contraloria General de la Republica).

ii. Haber sido objeto de medida disciplinaria de censura, mas de una vez, en los doce
meses anteriores de producida la vacante, considerando que esta se produjo con fecha
6-12-2023.

iii. Haber sido sancionado con la medida disciplinaria de multa en los doce meses
anteriores de producida la vacante, considerando que esta se produjo con fecha
6-12-2023.

f) Declaracion jurada simple electronica que acredite que el/la candidato/a no se
encuentra afecto a las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en el articulo 54
del DFL N° 1/19.653.
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g) Copia de certificados que acrediten capacitacion, postitulos y/o postgrados, segiin
corresponda.

FECHAS Y FORMA DE POSTULAR: Las bases de postulacion se encontraran
disponibles para descargarlos desde la péagina web del Servicio de Salud
Nuble, www.serviciodesaludnuble.cl, y en el portal de Empleos Publicos del Servicio
Civil www.empleospublicos.cl, a contar del dia siguiente de su publicaciéon en Diario
Oficial, entendiéndose plenamente conocidas por todos/as los/as candidatos/as.

El periodo de postulacion iniciard a partir del octavo dia desde publicacion de las bases en
el Diario Oficial, y hasta las 17:00 horas del 10° dia habil siguiente al inicio de las
postulaciones. No se recibiran postulaciones ni antecedentes fuera de este plazo.

Para formalizar la postulacion, los/las interesados/as que retunan los requisitos podran
hacerlo tnicamente a través del Portal de Empleos Publicos www.empleospublicos.cl,
para lo cual los/as candidatos/as deberan estar registrados en dicho portal, verificar que
sus antecedentes curriculares se encuentren actualizados en el mismo e incorporar a
través del sistema los documentos sefialados en el numeral 6.2 de estas bases, todo esto
antes de confirmar su postulacion.

FECHA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL
DESEMPENO DE LA FUNCION: 10 dias habiles a partir de la publicacién de némina
de candidatos/as que acceden a esta etapa.

FECHA DE EVALUACION DE ADECUACION PSICOLOGICA PARA EL
CARGO: 15 dias habiles a partir de la publicaciéon de nomina de candidatos/as que
avanzan a dicha etapa.

FECHA ENTREVISTA DE APRECIACION GLOBAL: 10 dias hébiles a partir de la
publicacién de nomina de candidatos/as que acceden a esta etapa.

METODOLOGIA DE EVALUACION: La evaluacién se llevara a cabo en base a
etapas sucesivas, por lo que la puntuaciéon minima por etapa determinara el paso a las
etapas superiores.

FECHA DE CIERRE DEL CONCURSO: 3 dias habiles a partir de notificacion a
los/las candidatos/as seleccionados.

ELIZABETH ABARCA TRIYINO
Directora Servicio de Salud Nuble
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