‘ LITORALPRESS

Fecha
Medio
Supl. :
Tipo:

Titulo:

: 12-07-2024

. El Diario de Atacama
El Diario de Atacama

Noticia general

pPag.: 2

Cm2: 561,0
VPE: $624.954

Escala conflicto en la UDA: Universidad amanecié en toma general

Ignacio Torres
cromica@diarioaracama.cl

‘ ‘ Forlin: esto no es un ca-

so aislado. No a la vio-

lencia sexualenla UDA”

es lo que se puede leer

en el lienzo que estudiantes

colgaron en la pasarela peato-

nalque eruza la Avenida Copa-

yapu de Copiapo, frente a la
Universidad de Atacama.

Elmensaje dirigido directa-
mente al rector, Forlin Aguile-
ra, es un fiel reflejo de las ten-
siones en el recinto universita-
rio, que ayer escalaron otro
peldanio con la toma general
del campus, accion que se pro-
dujo luego de varias semanas
de paros, marchas, moviliza-
ciones, didlogos y quiebres en
las negociaciones.

Las protestas estudiantiles
se iniciaron a mediados de ju-
nio y han ido en ascenso. Su
origen es la denuncia de varios
casos de acoso sexual de parte
de estudiantes hombres a estu-
diantes mujeres y la sensacion
de inaccion de parte de la Uni-
versidad ante esas situaciones
de violencia. Pesea que se han
desarrollado varias instancias
de didlogo entre estudiantes y
autoridades universitarias, la
situacion estd lejos de llegar a
unacuerdo.

Ninoska Ayala, presidenta
de Pedagogia General Basica y
miembro de la directiva del
Consejo de Presidentes de los
estudiantes universitarios, lo
explica asi:

“Llevamos alrededor de un
mes en un trabajo de petitorio
transversal en la Universidad,
donde se han hecho mesas de
trabajocon los directivos, pero
no heros llegadoa buen puer-
(0. Las bases siguen encontran-
do que estan inconformes con
las soluciones que nos estan
entregando porque sonalargo
plazo, no son acciones inme-
diatas. O simplemente no les
generan satisfaccion de que se
vayana cumplir, en la Universi-
dad de Atacama en este mo-
mento hay mucha desconfian-
zay hay un sentido de impuni-
dad e inseguridad, porque es-
tamos hablando de una tema-
tica que tiene que ver mucho
con género, equidad de géne-
1o, violencia de género, lengua-
jesexista”, planted la dirigente
estudiantil.

Ayala agrego: “Muchas de
las mujeres que estamos acd
estamos buscando seguridad y
es algo que no se nos esta en-
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moviLzacién. Estudiantes implementaron la medida de fuerza luego de varias
semanas de paro. Afirman que no hay medidas concretas ante casos de acoso.

tregando en respuesta al peti-
torio. Entonces, por eso se ha
rechazado continuamente y
seguimos en trabajo. También
porque en algiin punto se que-
bro la mesa de trabajo de didlo-
gocon la Rectorfa porque la se-
mana pasada las bases recha-
zaron ¢l acuerdo que se tenia
con la Rectoria, no les gusto y
la Rectoria se enojoy quebrola
mesa de didlogo y noquisieron
trabajar mas con nosotros. En-
tonces, por eso llegamos ala
instancia de tomarnos la Uni-
versidad, parque no querian
didlogo.”

El quicbre de las conversa-
ciones ﬁJE momentaneamente
superado, pero en la reunién
dellunes de esta semana los es-
tudiantes afirman haber sido
maltratados por las autorida-
des universitarias, quienes ha-
brian minimizado la problema-
tica denunciada. De hecho, la
reunion se suspendio el lunes

y se retomo el martes,

De esa instancia surgié una
nueva propuesta de la Recto-
ria, que segiin los dirigentes es-
tudiantiles se mantiene en el
largo plazo, sin las medidas
concretas y urgentes que de-
manda el estudiantado. De he-
cho, la nueva respuesta de las
autoridades universitarias fue
presentada a las bases estu-
diantiles, las que volvieronare-
chazarla y, ademas, decidieron
la toma general de la universi-
dad.

LA POSICION DE LA
RECTORIA

Ante la materializacion delato-
ma, el director de Vinculacion
y Comunicaciones de la UDA,
Alexis Rojas, emitio una decla-
racién de prensa.

Enella, la autoridad univer-
sitaria reafirmasu “firme com-
promiso con el didlogo” y rele-
va que desde el 24 de junio se

desarrolla una mesa de trabajo
liderada por el vicerrector aca-
démico, laque ha tenido varias
sesiones.

La universidad reconoce
que a partir del 3 de julio hubo
una pausa temporal de las con-
versaciones, producto del re-
chazo de las propuestas por
parte del estudiantado, pero
que las reuniones se retoma-
ronel lunes y martes recién pa-
sados, esta vez con la participa-
cién directa del Rector.

Segiin el comunicado, la
propuesta trabajada aborda la
actualizacién de politicas y
normativas de ignaldad de gé-
nero, elaumento de recursos y
contratacion de personal espe-
cializado, el fortalecimiento de
estructuras y procedimientos
administrativos, la formacién y
sensibilizacion en temas de gé-
nero e inclusion, la regulacion
ymonitoreo através de nuevas
normativas y modernizacion

“Muchas de las mujeres que estamos acd esta-
mos buscando seguridad y es algo que no se

nos esta entregando en respuesta

petitorio”

Ninoska Ayala

Presidenta de Pedagogia General Basica

de plataformas, y el compro-
miso con la transparencia y éti-
ca en la contratacion y acceso
ainformacion publica, garanti-
zando un enfoque integral y
colaborativo para atender las
demandas estudiantiles.

Pero esjustamente esa pro-
puesta la que no satisface a los
estudiantes, por lo que inicia-
ron la toma. Al cierre de esta
edicion, nose habia producido
un nuevo didlogo entre estu-
diantes y autoridades universi-
tarias ni tampoco se habia pro-
ducido ningtin aviso de desalo-
jodelcampus.

“¢Acuerdo? La verdad es

Ta

dela Universidad de Atacama.

que estd bastante lejos porque
las bases estan muy molestas,
estan descontentas con lo que
esta pasando, porque se nos
estd invisibilizando sobre todo
a las mujeres, porque el hecho
de negar que existan casos de
violencia de género dentro de
la universidad, donde las muje-
Tes no se sienten seguras, sien-
do que es el sello de la univer-
sidad, nos da para decir ‘no
confiamos en ellos, no pode-
mos ceder ante ellos’, porque
al final son hombres que estan
tomando decisiones en temati-
cas de mujeres”, concluyé la
dirigenta Ayala. 3
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