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Direccion del Trabajo fiscalizara a 99 empresas portuarias para mejorar seguridad de sus trabajadores
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Direccion del Trahajo fiscalizara a 99 empresas
portuarias para mejorar seguridad de sus trahajadores

. Lanzamiento del plan inspectivo se realizé hoy en el puerto de San Antonio, con asistencia del

subsecretario del Trabajo y del director nacional del Trabajo.

Fiscalizaciones se extenderdn en 11 regiones a partir de enero préximo.

Un programa nacional de
fiscalizacion en higiene y
seguridad para disminuir
los riesgos en los recintos
portuarios, anunci6 este lu-
nes la Direccién del Trabajo
(DT) en el puerto de San An-
tonio.

El plan inspectivo se realiza-
ra a partir del 2 de enero de
2025 y se prolongara hasta
mayo, abarcando a 99 em-
presas: 33 administradoras
de recintos portuarios y 66
de muellaje.

El eje del programa son
las materias del Formula-
rio Unico de Fiscalizacién
(FUF) vigente desde el ano
2023 y confeccionado en
conjunto por el Ministerio de
Salud, Direccion General del
Territorio Maritimo y Mari-
na Mercante de la Armada
(Directemar),  Superinten-
dencia de Seguridad Social,
Instituto de Salud Publica y
la Direccién del Trabajo.

La actividad de lanzamiento
en San Antonio fue encabe-
zada por el subsecretario del
Trabajo, Giorgio Boccardo,
y el director del Trabajo, Pa-
blo Zenteno, quienes fueron
acompaifiados por el director
regional del Trabajo, Jestis
Figari; el gerente de Perso-
nas del terminal STI, Henry
Luengo; Pedro Gonzélez,
representante  del comité
paritario del puerto de San
Antonio y representantes de
las organizaciones sindicales
portuarias.

Este plan nacional considerd
dos etapas. La primera fue de
disefio de las materias fiscali-
zables y cont con la partici-
paci6n de todas las principa-
les organizaciones sindicales
del sector: Uni6én Portuaria
de Chile, IDC Chile, Sin-
dicato Estibadores de Val-
paraiso, Confederaciéon de
Trabajadores Portuarios de
Chile y Federacion Nacional

de Trabajadores Portuarios
de Chile.

La segunda consistié en la
planificacion de las fiscali-
zaciones, en la que también
tuvieron activa participacion
las organizaciones sindicales.
Un antecedente que releva la
necesidad de mejorar la segu-
ridad portuaria es que en los
ultimos tres anos han fallecido
4 trabajadores en accidentes
ocurridos en terminales de la
Region de Valparaiso.

El director del Trabajo, Pa-
blo Zenteno, explicé que “la
Direccion del Trabajo estd
dando hoy un paso muy
importante para mejorar
la seguridad de las faenas
portuarias, lo cual no solo
es fundamental porque
estd en juego la vida y salud
de los trabajadores por-
tuarios, sino que también
porque se trata de un sec-
tor estratégico para el pais
dada su alta tasa de sindi-
calizacién y su rol clave en
una economia exportadora
como la chilena, en la que
gran parte de nuestro co-
mercio exterior circula por
los terminales portuarios”.
La autoridad agregd que
‘este es un compromiso
que habiamos asumido con
las organizaciones sindi-
cales del sector, con todos
los trabajadores y trabaja-
doras portuarias de Chile,
y estamos concretando un
proceso de fiscalizacion en
todos los puertos de Chile
durante el ano 2025, donde
vamos a aplicar el Formula-
rio Unico de Fiscalizacién
Portuaria, un instrumento
que se ha sido construido
interdisciplinariamente
con muchas organizacio-
nes publicas, donde han
participado también los
actores del mundo privado,
sindicatos y empresas’.

El subsecretario del Traba-

jo, Giorgio Boccardo des-
tacé que el Plan Nacional
de Fiscalizacion Portuaria
“es parte de los compro-
misos del Gobierno de
nuestro Presidente Gabriel
Boric, y de nuestro Minis-
terio, buscando avanzar en
condiciones de seguridad y
salud en el trabajo y velar
por condiciones de Trabajo
Decente en todos nuestros
puertos de Chile”.

A su vez, junto con recono-
cer la importancia del Did-
logo Tripartito en el disefio
del Plan, asi como el rol es-
tratégico del rubro portua-
rio para el modelo de de-
sarrollo de Chile, proyectd
que “esperamos durante el
2025 continuar avanzando
en mejorar las condiciones
en las que se realizan traba-
jos portuarios en materia
de carrera portuaria, pro-
fesionalizacion de la acti-
vidad y su fortalecimiento,
entregar mejores condi-
ciones al trabajo eventual
y por supuesto avanzar en
temas de jornada laboral y
condiciones de trabajo ge-
nerales en el sector”.
Fiscalizaciones por regio-
nes

Las materias fiscalizables
en el programa nacional
contemplan las tematicas
mas riesgosas y la preven-
ci6én de enfermedades pro-
fesionales: faenas de altura,
manejo de sustancias peli-
grosas, operacion de carga
suspendida, operacion de
maquinaria, operaciéon o
faena en zona de transito
de maquinaria, temperatu-
ras extremas.

Las infracciones que sean
detectadas implican mul-
tas de hasta 60 Unidades
Tributarias Mensuales, que
a su valor actual de $67.294
significa un monto total de
$4.037.640.
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