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JUNAEB ABRIRA PROCESQ DE LICITACION DE ALIMENTACION,

Junaeb anuncié que duran-
te este periodo de vacacio-
nes escolares, abriran el
proceso de licitacion para
el servicio de alimentacién
¥ que les permita contar
con laempresa que estaraa
cargo de entregar las cerca
de 70 mil raciones diarias
disponibles en la regidn, es-
tocumpliendo con las nor-
mativas y estandares re-
queridos.

Desdela institucién senala-
ron que el contrato se ex-

tendera por tres anos y se
buscard darle un fuerte
sentido de pertinencia local
a un servicio que es clave
en el apoyo que entrega la
institucién en el proceso
formativo de ninos, jove-
nes y adolescentes.

Dentro de las modificacio-
nes se incluye un enfoque
especializado para atender
a estudiantes con Trastor-
no del Espectro Autista
(TEA), mediante la entrega
de canastas de alimentos

" Junaeb licita servicio de
- alimentacion en la region

que puedan adaptarse asus
requerimientos especifi-
cos. Ademds, se considera
atender casos de celiaquia,
alergias alimentarias y regi-
menes especiales como la
papilla, con un refuerzo en
elaporte caldrico. Todas es-
tas implementaciones de-
ben ser certificadas por un
médicoy aprobadas por Ju-
naeb, garantizando que el
servicio sea seguro para ca-
da estudiante.

El nuevo periodo de licita-

cién considera, unavez por
semana, la inclusion de un
men basado en plantas, li-
bres de productos de ori-
gen animal, dirigido a la
educacién media, con op-
cion de incluir recetas y
productos innovadores.
En cuanto al bienestar de
las manipuladoras de ali-
mentos que trabajan en el
PAE y PAP, la nueva licita-
cidn incorpora mejoras la-
borales claves, como bonos
asegurados en fechas espe-
ciales, gratificaciones men-
suales, certificacion laboral
para al menos la mitad del
personal y la incorporacion
de trabajadoras de refuerzo
para cubrir ausencias, &
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