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['INo Definida

INNOVACION. Cecilia Meléndez, gerente de Impulsa 4.0, aborda los nuevos retos
que tendra la industria minera ante los cambios tecnologicos y operacionales.

José Feo. Montecino Lemus
cronica@mercurioantofagasta.cl

Imercado laboral, parti-
cularmente el relaciona-
do con la mineria, esta
viviendo cambios vertiginosos.
Los avances tecnologicos, par-
ticularmente la expansion de
las 1A y los sistemnas autono-
mos, y la ransicion a procesos
mas amigables con el medio
ambiente, son algunos de las
razones que estan detras.
Segiin un estudio realizado
porimpulsa 4.0- programade la
Corporacién Cliister Minero de
laregion yla Alianza CCM-Eleva
-, denominado “Estudio de De-
manda de perfiles 4.0 en Mine-
ria”, de los 12500 trabajadores
querequerird lamineria de la zo-
naen la proxima década, al me-
1052500 puestos serdn perfiles
de la industria del futuro. En
otras palabras, requeriran com-
petencias tecnolagicas y habili-
dades transversales habilitanres,
Perfilesque fueron presenta-
dosel pasado 26 de marzo, en el
seminario “Navegando hacia el
Futuro Laboral con Tecnolo-
gia". espacio en donde sedieron

.

operan en faenas ubicadasen la
Region de Antofagasta, y siete
faenas del territorio son contro-

MUCHOS PUESTOS PODRAN SER RECONVERTIDOS.

ARCHIVGD

talentos digitales y talentos en
tecnologia verde.
Elmavorimpacto. sevisuali-

Los perfiles del
futuro

» Perfiles Laborales 1A: Pro-
gramador/desarrollador 1A;
especialistaen Interaccidn
con A Generativa; especialis-
ta de Datos para |A; consultor
de transformacidn con 1A, y
auditor de Etica en 1A y Ciber-
seguridad.

» Perfiles laborales Manteni-
miento mecatrdnico: Inte-
grador de Sistemas Mecatrdg-
nicos; mantenedor(a) meca-
tronico avanzado; manteng-
dor(a) mecatrénico especia-
lista; supervisar(a) de mante-
nimiento mecatronico, y se-
nior mantenimiento meca-
tronico.

o perfiles laborales Centro
Integrado de Operaciones:
Cientista de datos en opera-
ciones mineras: geominero
metalurgista; superinten-
dente CIO; supervisor(a) C10,
y controlador(z) C10 puerto
carga de cobre.
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