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o Correo

Mineria y alejamiento

eNuestra senadora Paulina Nufiez,
reconoce un “distanciamiento emo-
cional” de la ciudadania respecto de
la mineria, destacando que ese sector
vendria haciendo lo mismo que ha
hecho durante los tiltimos 40 afios,
en surelacion con las comunidades.
Quiza las razones de esta mal queren-
cia se encuentren precisamente en el
pasado, cuando los altos ejecutivos
de Anaconda-Chuquicamata y Mine-
ra Escondida tenian domicilio en es-
ta Region, al igual que sus centrales
de compra. Entonces, la percepcion
colectiva de [agran minerianoerade
indiferencia - todo lo contrario, la co-
munidad la percibia como base fun-
damental de la economia local, cuyo
inventario incluia desde industrias de
confeccion textil, hasta conserveras
de productos del mar, pasando por
muy variadas actividades comercia-
les y de servicios.

Pasada esa época, mds bien son las
compaiiias mineras las que se distan-
ciaron de nosotros, al optar por el
centralismo administrativo y propi-
ciando que sus directivos y trabajado-
res residan fuera de Antofagasta y de
Calama. Los aportes que la mineria
hace alaeducacion y a otras activida-
des no mitigan los efectos de ese ale-

jamiento que implica - entre otras co-
5as - que una proporcion importante
de loque el sector paga en remunera-
ciones, hoy dia vayaa entonar la eco-
nomia capitalina y la de regiones tan
alejadas de nuestras faenas mineras
como es la del Biobio.

Juan Enrique Pimentel Bunting

Exponor

eFclicitaciones ala AIA porsunueva
version de Exponor. Buen trabajo.

Andrea Gonzdlez .

CAE

ePor lo que se aye del CAE, parece
que definitivamente se cae.

MichaelJ. Heave

Cuenta Previsional

®La Cuenta Piblica 2024 del Presi-
dente Boric no presenté ningan
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anuncio relevante en materia de pen-
siones, sino por el contrario, la mis-
ma estrategia que logré un rechazo
transversal de su prayecto previsio-
nal en la Cimara de Diputados, enin-
dicaciones embleméticas rechazadas,
como la distribucion de la cotizacion
adicional, el inversor ptiblico, etc.
La Cuenta Ptiblica era un gran mo-
mento para dar un giro en la vision
del Gobierno en materia previsional,
y era la posibilidad de ir por una re-
forma previsional acotada, que logra-
raavances necesarios para destrabar
la discusion, y avanzar en cerrar me-
joras en el presente periodo presiden-
cial.

Ir por el todo o nada es una formula
que ya no funciond, y mucho mejor
es centrarse en acuerdos transversa-
les que ya existen, como el de aumen-
tar la cotizacion adicional en un 3% a
capitalizacion individual, y la de me-
jorar la pension garantizada universal
con una reforma tributaria acotada
para este fin.

Eduardo Jerez Sanhueza

Medidas

@®En la Cuenta Pablica 2024, al refe-
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rirse a la seguridad, el Presidente
abordé propuestas para que Carabi-
neros de Chile pueda aumentar su
fuerza efectiva. Ello obliga a pronun-
ciarse sobre algunas precisiones.

Hablar de un “sueldo adicional” para
24 mil carabineros mediante el au-
mento de la gratificacion de riesgo es
eludir la realidad, pues al mismo
tiempo se les niega su incorporacion
al Programa de Mejoramiento de la
Gestion (PMG), consistente en el pa-
go de cuatro bonos trimestrales al
afo a aproximadamente 200 institu-
ciones de la administracién ptblica.
Derechamente, no se respeta la igual-
dad ante la ley consagrada en [a Cons-
titucion Politica de la Repiblica.

Losasesores y expertos en seguridad
del Gobierno podrian estudiar otras
ideas paraincrementar y mantener el
capital humano en Carabineros que
cada dia es mds escaso por diversos
factores de riesgos internos y exter-
nos. Ellas debieran focalizarse en los
siguientes puntos. Ingreso: mejorar la
oferta actual en bienestar, salud y
principalmente las remuneraciones
con laincorporacién al PMG ya sefia-
lado. Adicionalmente, asumir con
cargo fiscal el seguro de vida pagado
por el propio carabinero. Extender o
prolongar la carrera: se requiere fre-
nar las renuncias y retiros anticipa-
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dos, como también extender servi-
cios hasta los 35 afios, por la via de au-
mentar los Bonos de Permanencia
desde el actual tope de cinco remune-
raciones imponibles hasta 12. Rein-
corporacion: generar un plan nacio-
nal que incentive la reincorporacion
de quienes renunciaron sin tener de-
recho a pensién de retiro y atin man-
tienen las competencias para s con-
tratacion.

Hero Negron Schlotterbach General
(r) de Carabineros

Proyecto de aborto

®;:De quién es el future hijo? ¢De la
mujer, del hombre o de los dos?

Renzo Follegati Ghio
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