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“Tienen que haber medidas excepcionales para resolver la crisis”

G ENTREVISTA. CARLOS RODRIGUEZ, presidente regional del Colegio de Profesores de Atacama aborda informe de Contraloria:

“Tienen que haber
medidas excepcionales
para resolver la crisis”

Ignacio Torres
cromica@diarioatacama.cl

I preidente regional del
EColegio de Profesores,
Carlos Rodriguez, se refi-
ri6 al informe de Contraloria so-
breel SLEP y laincapacidad que
ve de mejorar la situacion edu-
cativa de Atacama con las herra-
mientas actuales.

£Cudl es su opinion sobre estein-
forme de la Contraloria?

- Elinformede la Contraloria, co-
mo otosdos masanteriormente,
mas las auditorias internas del
mismo Ministerio refrendan o ra-
tifican larealidad que provoca es-
Lacrisis, entonces, en esesentido
nosctros consideramos que este
pronunciamientodelaContralo-
ria refleja el momento que esta-
mos viviendo en ¢l SLEP de Ata-
cama.

No hay que desconocer que
estamos en distintas jornadas de
trabajo, reuniones, pero el tiem-
po que ha ranscurrido para ma-
terializar losrequerimientosa tra-
vés que se han hecho de las co-
munidades educativas por me-
dio de los comités téenicos, toda-
vianose materializan. Indusose
visualizaun tiempo largo de espe-
ray ahi es donde las autoridades
no han querido escuchar lo que
hemos planteado desde un ini-
cio, incluso desde la primera mo-
vilizacion, que fue el primer do-
cumento que firmamos con las
autoridades. Fue ¢l 28 de marzo
del 2023, después firmamos el
documento del 8y 9 de noviem-
bre y posteriormente el acuerdo
del del 7 de marzo 2024,

Entonees, lo que las comuni-
dades requieren son respuestas
prontoy en ese sentido nosotros
venimos planteando que, si bien

no se puede decretar un estado
deemergencia educacional como
lo estibamos planteando noso-
ros, tene que haber una excep-
cidna lanormay una liberacion
de recursos para concuirir pron-
tamente a solucionar los proble-
masque venimos denunciandoy
queno tienen ningin sesgo, sino
que obedecen auna realidad, a
una cruda realidad que decimos
nosotros que tene que ser atendi-
da, porsupuesto, por lasautorida-
des pertinentes, como el Ministe-
rio, el imismo Gobierno, laDEP, el
SLEP y toda la voluntad que han
tenido también las autoridades lo-
cales en facilitar esto.

Hemos ido sumando volun-
tades que quieren ayudar, como
losrectoresdela Universidad Ca-
tolica de Valparaiso, la Universi-
dadde Atacamay atravésde ella
el Consorciode Universidades del
Estado. Estala UMCE, laUsach, el
Ministerio de Obras Piblicasel 19
de abril se hizo parte de ese
acuerdlo para sacar adelante este
Plan Atacama, pero siguen ha-
biendoestas deficienciasenelen
elserviciolocal, dondedentrode
los cinco puntos que nosotros
planteamos uno se refiere al ser-
vicio local: aqui tiene que haber
unanormalizacion desde el pun-
to de vista normativo, financiero
¥y por supuesto, administrativo.
Mientras eso no se subsane, no
vanapoder darle salidaa la crisis
yesoes lo quese constataeneste
informe.

La respuesta de la directora del
SLEP y también de la Subsecreta-
riade Educacion es que este infor-

caanteriory que lasituacién ac-
tual ya no es esa situacion critica.
Ustedes creenque lasituadion de
ahora es mejor o creen que esta-

ceuno o dosafios atras?

- A ver, yo creo que ahi las autori-
dades mezelan dos cosas, quesi
bien estan en el mismo contexto
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loque tiene quesolucionarse.
Cuando la subsecretaria ha-
scenciaune  blaque esto comrespondea perio-
dosanteriores, de periodos ante-

EL DIRIGENTE INCLUSO ENCABEZO UNA HUELGA DE HAMBRE POR LA CRISIS.

sondos cosas distintas. Unoesto-
dos los recursos, todas las accio-
nes destinadas a concretizar el
afo escolar 2024. Eso es una co-
saque le corresponde adminis-
rary gestionar a la Direccion del
Servicio Local, eso es una cosa
quesiositiene que pasar.

Ylaotra esla administracion
ylarespuesta dela de la crisis. O
sea, los establecimientos que tie-
nen problemas en sus techum-
bres ahi estan, estan sus techos
que siguen filtrandoagua. Losco-
legios ariticoscomoel Comercial,
ahiesta esa comunidad educati-
vaadosadaal Bicentenario, la Es-
cuela Fronteriza de Los Loros se
estd trasladando a Tierra Amari-
lla, ala Luis Uribe. La escuela es-
pecial Olivares de Chariaral esta
esperandolaintervencion, el Pu-
card con su hacinamiento.., En
esto podriamos mencionar que
el MOP se comprometio en un
programa de conservacion con
Hestablecimientos, entreellos la
Isabel Pefia Morales y la Escuela
Las Brisas, y esos 14 estableci-
mientos sino hay una estructura
bien conformada en el SLEP no
seatienden estos ofrecimientosy,
porlotanto, empiezana retrasar-
selos plazos.

Por cjemplo, el MOP necesita
empezar a planificar para entrar
alos colegios la segunda semana
dediciembredel 2024y entregar
losestablecimientoslasprimeras
semanas de marzo del 2025y ahi
tendifamos M4 establecimientosa
punte, con todas las observacio-
nesrestelias para empezaranor-
malizar el afio escolar 2025. Y el
compromisocon lasautoridades,
loquenoscomprometimosel 8y
9de noviembre 2023 fue tener
normalizado el afo escolar 2024
yesono fueasi, 0sea,amarzo del
2024 ningiin compromiso se
cumpliéy esolleviala huelga de

hambre para poder generar este
tercer acuerdo. Hay que ser justo
en la opinién, hay una cantidad
degestiones que hacer, peroel in-
forme de la Contraloriarefleja la
realidad, todaviano se concretiza
loacordado,

Ladirectora del SLEP dijo que us-
rapide, peroqueellaresponde que
setiene queir rapido, perotam-
hién se tiene que ir seguros, ir de
acuerdo a la legislacion, de acuer-
doalreglamento de compras pii-
hlicas. ZEslanormativa burocrati-
«ca del SLEP una dificultad para
cumplir con los plazos que requie-
ren las comunidades?

-Poresonosotros hemossidotan
claros: aqui tienen que haberme-
didasexcepcionales pararesolver
la crisis, porque con las herra-
mientas que posee la direccion
ejecutiva en esteratova air lento
y lalentitud nos agrava la crisis.
Estolo captamos cuando vino el
Presidente de la Repriblica el 22
deagosto del 2022y él planted es-
te desafio de hacer un plandeun
plan educacional para Atacama
paralarecuperacion delaeduca-
cién piiblica. Y un plan de esaen-
vergadura requiere de instru-
mentos tanto normatives como
financierosa disposicion, se re-
quiere demedidasexcepcionales
yesonohasucedido.

Entornces, se sigue respon-
diendo con la lentitud del apara-
to priblico y en ese sentido todo
eso redunda en que, por gjem-
plo, la Escuela de Desarrollo Ar-
tistico de Caldera siga teniendo
problemas en su alcantarillado y
en cualquier momentolas clases
se interrumpe porque colapsan
los servicios higiénicos

Las condiciones minimas ha-
bilitantes que hablabamos, que
era perentorio solucionarlas,
dentro deesas condiciones mini-
mas habilitantes estaban las he-
rramientasy losmaterialesdelos
colegios téenico-profesional para
quelos nifios practicaran la teo-
Tia, sus ensefianzas y alliha habi-
doungran descuido. Orsea, segui-
mos teniendo problemas con
esosjavenes, porquenolos pode-
mos insertar a sus practicas y al
mundo laboral. Entonces, eseso

riores estan propuestas las mis-
mas necesidades, la techumbre
del Buen Pastor, la techumbre de
la Escuela Los Estandartes, vie-
nen de ese iempo. Ellos tienen
los antecedentes en su poder pa-
rapoderdar respuesta oportuna.
Seguir esperando es eguir debili-
tando el sistema de Educacion
Prblica en Atacama.
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Mario Aguilar, deciahaceun par de

s

.
infor

ofesor azénen
susreclamos. ;Usted también cree
gueeste informe de laControlaria
respaldatodas sus denuncias con-
traelSLEP?
- Por supuesto, Cuando nosotios
entramos el 2023, tuvimos una
movilizacion el 20 de marzo y fir-
mamos con las autoridades el 28
de marzo, exactamente las mis-
masdemandasy lasseparamosen
loinmediato, en el mediano plazo
yen el largo plazo, que es reposi-
cion de establecimientos, y nos
sentamosaesperar;, Peroal cuatro
de septiembre del 2023 no se ha-
biacumplidoloque sehabia fima-
do. &Y cudl fue la base de la movili-
zacionde lascormmidades educa-
tivas? Precisamente fue un infor-
me de la Contraloria y fue la audi-
torfa interna, la auditoria ministe-
rialy fue el no cumplimientode lo
firmado el 28 de marzo de 2023.

Y después, cuando regresa-
mos aclases ¢l 20 de noviembre,
conlaesperanzade queibamosa
tenerunnormal afio 2024 esono
fue. ¥ ahihay algunos llamados de
atencitn por nuestra parte, noso-
rosel dia 2de enero del 2024 nos
tomamos las dependencias del
SLEP y analizando la situacién
nos empujo a asumir una huelga
de hambre los primeros dias de
marzo. Y esolleva a afirmar este
nuevo acuerdo, que son las mis-
mas cosas anteriores. Entonces,
es evidente que teneros razon.
Lamovilizacion delas comunida-
des educativas pertenecientes al
SLEP Atacama, son originadas,
son gatilladas poruna cruda reali-
dad donde todos estamos de
acuerdo queesunacrisisyesacri-
sis tieneque solucionarse,

Esto no tiene nada que ver
conqueseacontra unaautoridad
determinada, un Presidente, un
ministro, una directora ejecutiva
suplente aldirector nacional de la
DEP. Lo que nosotros plantea-
mos es que el aparato piiblicoy
los funcionarios tienen que cum-
plirsufimciony surol paraloque
son contratados o elegidos. Hay
que recordar que la Justicia aco-
gi6 un recurso de proteccion y
queel SLEP tiene seis meses para
regularizar todo el sistemay ya
han transcurrido cuatro. 3
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