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Autoridades y personal del

MOP conocieron
alcances de la nueva

El equipo directi-
vo y funcionarios del
Ministerio de Obras
Publicas (MOP) en la
Region del Maule se
dieron cita para cono-
cer los alcances de la
denominada "Ley Ka-
rin" (21.643) , la que
comenzara a regir en
agosto proximo y que
viene a entregar herra-
mientas para combatir
los abusos en los espa-
cios de trabajo.

La actividad se efec-
tud en el salon audito-
rio de la Contraloria
Regional del Maule y
contdé la presentacion
del abogado Claudio
Palavecino  Caceres,
director del Departa-
mento de Derecho del
Trabajo de la Univer-
sidad de Chile quien
detallo las modifica-
ciones al Codigo del
trabajo y otras norma-
tivas del ambito publi-
co para la persecucion,
investigacion y san-
ci0n del acoso laboral,
sexual y violencia en el
trabajo.

El objetivo de la
nueva ley es que el lu-
gar de trabajo sea un

espacio libre de vio-
lencia, acoso laboral y
sexual siendo deber de
la administracion del
Estado de tomar todas
las medidas necesarias
para su prevencion, in-
vestigacion y sancion.

Un aspecto relevante
es la perspectiva o en-
foque de género ya que
la violencia y el acoso
por esta razon afectan
de manera despropor-
cionada a las mujeres
y las nifas relevando
las consideraciones y
causas subyacentes y
los factores de riesgo,
entre ellos los estereo-
tipos, las formas multi-
ples e interseccionales
de discriminacion y el
abuso de las relaciones
de poder.

En la oportunidad
también se recibio el
saludo del Contralor
Regional, Carlos Ba-
saez, quien felicito la
instancia de capacita-
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cion para quienes tie-
nen a cargo a equipos
de trabajos al interior
del MOP y con las
empresas contratistas
en toda la region del
Maule.

La experta preven-
cionista de la Asocia-
cion Chilena de Segu-
ridad (ACHS), Monica
Sebik, expuso sobre
aspectos practicos para
la implementacion de
protocolos al interior
de las empresas y el
cierre de la actividad
conto con un saludo de
manera remota pero en
directo desde la Arau-
cania de Claudia Sal-
gado, hermana de Ka-
rin, quien agradecio
la difusion del nuevo
cuerpo legal que viene
a reivindicar la lucha
por la no discrimina-
cion y reguardo de los
derechos de todas y
todos los trabajadores
del pais.
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