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La presidenta regional, Patricia Rojas, manifesto que
estas conductas no se pueden normalizar y se deben
denunciar de inmediato, sancionando si corresponde,
tal como ocurrié en este caso, donde el tribunal labo-
ral sentenci6 al ex Fiscal Nacional Jorge Abbott, al ex
Fiscal Regional Adrian Vega, y al actual Fiscal Jefe de
La Serena, Carlos Vidal, por acoso en contra de su
compafiiera de labores Carolina Caballero.

El terremoto que se pro-
ujo en el Ministerio Publico,
uego que se dictara senten-
sia por las graves denuncias
'ealizadas por la Fiscal Ca-
‘olina Caballero, no paso in-
advertido.

Segun dictamina el do-
sumento al cual tuvo acceso
Jiario La Regidon, Caballero
sufrié de acosos y vulnera-
siones laborales por parte de
juien fuera el fiscal regional
1asta el 5 de febrero de este
afo, Adrian Vega, y también
Jel hoy fiscal jefe de La Se-
'ena, Carlos Vidal.

Ademas se suma a la
sentencia el Fiscal Nacional
Jorge Abbott, por su inac-
sién ente los hechos.

TRIBUNAL LABORAL

La resolucién la dicté el
srimer Juzgado del Trabajo

tras la denuncia efectuada
por la también persecutora
Caballero, quien sostuvo en
entrevista con este medio que
«fueron afos de vulneracio-
nes y menoscabosy, que de-
terioraron de manera paten-
te la salud fisica y psiquica
de la denunciante.

Segun relata la afecta-
da, todo comenzé con el es-
tallido social del 18 de octu-
bre del 2019, cuando la fis-
cal, dada su experiencia en
estos temas, fue designada
para ver eventuales violacio-
nes de DD.HH. En ese mo-
mento le prometieron que
cuando lo requiriera tendria
mas recursos para avanzar
con las investigaciones, y fue
antes de lo que se pensaba,
ya que los casos cada vez
eran mas, pero al pedirlos no
se los dieron.

La situacion con su je-
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Il FISCALIA

Desde el Ministerio Publico, sefialaron que la actual ad-
ministracién, asumida en febrero por el Fiscal Regional Patri-
cio Cooper, tiene entre sus principales objetivos el desarrollo
del trabajo y las funciones de los equipos de Fiscalias locales
y Fiscalia Regional de Coquimbo en ambientes sanos.

«Lo anterior se ha traducido en la realizacion, desde lo
que va de mi mandato como Fiscal Regional, de siete talleres
participativos sobre la Politica de Prevencion, Acoso Laboral,
Maltrato Laboral y/o Sexual (MALS), en que han participado
mas de 90 personas de las fiscalias de La Serena, Coquim-
bo, Ovalle y la Fiscalia Regional, en materias sobre conoci-
miento de la Politica MALS y Cédigo de Etica del Ministerio
Publico, prevencion de conductas y canales de denuncia».

fatura se habria vuelto en ex-
tremos tensa, y en una opor-
tunidad, segun lo relatado, la
relacion fue de mal en peor,
y un fin de semana por la tar-
de se produjo otro hecho que
fue catalogado como «aco-
so», pues las cosas pasaron
a mayores. Vega y Caballe-
ro empezaron a conversar,
de buena manera, hasta que,
en una actitud que la perse-
cutora no se explica, luego
de comentarle a su superior
que iria a los cuarteles poli-
ciales por las noches para
saber la situacion de los de-
tenidos. Fue en ese instante
cuando, sostiene Caballero,
«se puso como un energu-
meno y a gritos me dijo que

no, que él era la que manda-
ba, que no iria a las comisa-
rias. Fue traumatico, porque
el sujeto se me fue encima,
y yo puse las manos porque
pensé que me iba a pegar».

Caballero consideré que
bajo esos términos, ella no
podia cumplir con una res-
ponsabilidad que considera-
ba en suma importante, a lo
que el fiscal Vega no tuvo
oposicion, «al contrario»,
dice Caballero. Ademas, le
dio tareas que no correspon-
den a su especialidad, como
la violencia de género, y se-
gun el relato de la fiscal, le
manifiesta que a partir de ese
momento «su tarea sera in-
vestigar robitos». Junto con

ello, le hace saber que a él
ninguna mujer la habia ha-
blado de esa manera, en un
tono que la acusadora con-
sider6 de plano amenazan-
te.

Haciendo cualquier
cosa y muy mal en términos
psicolégicos, tuvo que tratar-
se medicamente, con tera-
pias, pero acusa que cuan-
do Carlos Vidal Mercado lle-
g6 a la jefatura de La Sere-
na, volvié a sufrir acoso. «El
comenzo con comentarios, y
realizé acoso laboral de gé-
nero, refiriendo cosas con-
tra las mujeres».

Finalmente terminé con
una enfermedad mental de
caracter profesional diagnos-
ticada por la ACHS, por to-
dos los episodios que pasé
en el Ministerio Publico.

NORMALIZAR
CONDUCTAS

Consultada respecto a
esta situacion, la presidenta
regional del Colegio de Abo-
gados, Patricia Rojas, puso
énfasis en la gravedad de la
situacion y que este tipo de
situaciones deben ser san-
cionadas, tal como ocurrié
en este caso, ya que no se
pueden normalizar conduc-
tas violentas o de acoso.

«Respecto de las acu-
saciones por maltrato labo-
ral de cualquier persona, hay
detras una situacién de vul-
nerabilidad que afecta su
desempefio laboral, personal
y familiar, por lo que el de-
nunciar estas conductas se
ampara en el legitimo dere-
cho de todo trabajador o tra-
bajadora, sea del sector pu-
blico o privado. Lo anterior
se agrava ante la falta de pro-
nunciamiento de la autoridad
superior. Son conductas que
no se deben normalizary, re-
firié Patricia Rojas.
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