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Terremoto en el Centro de estudios Avanzados en Fruticultura: Frusexta renunci6 al directorio

Terremoto en el Centro de estudios
Avanzados en Fruticultura: Frusexta
renuncio al directorio

» Complicada esta la situacion en

el Centro de Estudios Avanzados

en Fruticultura (CEAF) tras la
renuncia de la Asociacién Gremial
de productores de frutas dela Sexta
Region (Frusexta) al directorio trasla
eleccion de Claudia Martinez como
directora ejecutiva del centro.

Daniel Nanjari

El 8 de mayo el presidente
de Frusexta, Manuel Puga,
envid una carta al directorio
del CEAF y al Gobernador,
como presidente del direc
torio del centro de estudios,
en la cual como asociacién
gremial renunciaba al di-
rectorio debide a que “no
gueremos que nuestra per-
manencia gremial en esta
entidad se pueda interpre-
tar como que avalamos una
designacion gerencial que
parece mis un pituteo polf-
tico que algo estrictamente
institucional, especialmen-
te en una corporacién de
derecho privado que por su
naturaleza debe de suyo ser
profesional y estar siempre
ajena a la manipulacién del
gobierno regional de turno,
lo que refleja a nuestro jui-
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= Presidente de Frusexta,

cio una falta de interés real
de que el CEAF se transfor-
me en un verdadero aporte
al desarrollo de la Regitn, es
que renunciames a nuestra
representacién en el direc-
toria”

Consultado Manuel Puga,
indico que "el aho pasa-
do sali5 a la luz los graves
problemas financieros
del CEAE ya que este vive
de postular a proyectos, ¥
por lo tanto tiene ingresos
eventuales, frente a gastos
permanentes. ¥ le fue gene-
rando un déficit, porque la
plata de los concursos no le
llegaban a tiempo, etc. Puga
agregd que tras eso el Go-
bernador, Pablo Silva Ama-
ya, llamé a los integrantes
del directorio para hacerlos
participes del problema fi-
nanciero de la institucién

y buscar solucicnes. Puga
agregd que "ante esta crisis
se solicitd crear la figura de
un gerente, por esto hubo
una modificacién de los
estatutos para que se auto-
rizara, y a SuU Vez, generar
un consejo consultive que
determinara que es lo que
necesita la industria de la
fruta investigar”

El presidente de Frusexta
comenzd a pedir las bases
dela postulacién, agregando
que “"en una reunidn que tu-
vimos en enero, nos dijeron
que se iban a presentar unas
ternas en febrero, y que no-
sotros también propusiéra-
mos nombres, y tras eso, yo
como presidente de Frusexta
y como director, fui pidien-
do como iban a ser las bases
para el cargo de gerente”.
Puga contd que esa situa-
cibn fue hasta fines de abril,
cuando fue informado que
“en el aviso del Gobierno
Regional, estaban las ba-
ses. Hecho consumado. Y
ademds en el GORE, jquién
busca trabajo en esa pigi-
na? Nadie". Y agregd que

“no se presenté casi nadie,
v el abjetivo no era escoger,
primero las bases, fueron
escogidas por ellos y no las
consultaron con el direc
torio”, destacando que el
habria propuesto un perfil
distinto.

Puga agregb que "ni siquie-
ra nos dejaron entrevistarla
para saber si tenia las com-
petencias, para saber si en-
tendia al menos como se lee
un balance comercial |...)
para saber quién era, nada”
y agregb que “entrd directa-
mente de una postulacibn
que fue pricticamente la
finica postulante” y comen-
té que nadie podria validar
su currfeulum, que nadie
pudo cuestionar lo que esta-
ba ahf escrito y destacé que
“es més, en los Gltimos cua-
tro afios se habia cambiado
cuatro veces de trabajo en
diferentes ubicaciones po-
liticas, porque eran puras
municipalidades, donde los
alcaldes eran afines a su co-
lor politico”

El dirigente destacd que,
pese a no tener el apoyo de

todo el directorio comenzéd
a trabajar y ya estaba bus-
cando a una persona para
“administraciétn de asun-
tos corporativos”. Tras esto,
Frusexta decidié renunciar.

Gobierno Regional y
CEAF

Al ser consultado el Gobier-
no regional, emitieron un
comunicado en el cual reco-
nocen los problemas econé-
micos del CEAF y el cambio
en el organigrama de la ins-
titucibn, destacaron que in-
yectaron recursos en la ins-
titucién, con el objetivo de
mejorar el funcionamiento
de la institucibn.

Ante el reclamo de Frusex-
ta sobre el nuevo gerente,
el comunicado indica que
“los estatutos de la corpo-
racién definen realizar una
“oposicién de anteceden-
tes”, donde el presidente de
la entidad tiene la potestad
de seleccionar un nombre
para proponerlo al directo-
rio y llamar a wotacién, No
obstante, para garantizar
un proceso transparente, el
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Gobemador Regional, Pablo
Silva Amaya, decidib hacer
un concurso abierto, que
fue informado al directo-
rio, donde se establecieron
bases del perfil profesional
que fueron publicadas en
la pagina web del GORE por
un periodo de dos semanas.
Una vez culminado el con-
curso, se presentan los pos-
tulantes consejo directivo
para que voten por el perfil
més adecuado que liderard
el establecimiento de inves-
tigacién cientifica”

Y finaliza indicando que
“todos los procesos admi-
nistrativos del Centro de
Estudios Awanzados de
Fruticultura se realizan en
funcién de la normativa
que rige los procedimien-
tos con financiamiento pi-
blico, permitiendo cumplir
con el objetivo de garantizar
un adecuado orden y con-
trol de la institucién. Con
ellos buscamos posicionar
al CEAF como un centro de
investigacién cientifica de
primer nivel para nuestra
regiény pais”.
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