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Titulo: “Hemos ido identificando las necesidades que tiene la regién”

Lucas PALACIOS, RECTOR NACIONAL DE INACAP:

“Hemos ido identificando las
necesidades que tiene la region”

Elrector de la institucién académica senialé que han
tomado el compromiso de que sus estudiantes podran
llegar a trabajar en el area que eligieron y en su regién.

German Palma Pérez
cronica@estrellaconce.cl

1 sitio web de Inacap
Edispone de una he-

rramienta hecha a
base de inteligencia artifi-
cial llamada Chat Vocacio-
nal. Se trata de una inicia-
tiva tnica en Chile y Ameé-
rica Latina explicada por
el el rector nacional de la
casa de estudios superio-
res, Lucas Palacios, quién,
en el marco de su tiltima
visita ala zona, converso
con la Estrella para des-
menuzar éste y otros te-
mas relacionados.

“En  www.inacap.cl
aparece un botén donde
sale chat vocacional, ese
se debe pinchar y sin me-
diar ninguna inscripcién,
la persona puede inme-
diatamente comenzar a
conversar con esta inteli-
gencia artificial y de
acuerdo a preguntas y res-
puestas lleva a una refle-
xi6n en cuanto a sus habi-
lidades, qué es lo que le
gusta mds hacer y qué ca-
rreras interpretan esos in-
tereses. Todo esto lo hici-
mOS Con una empresa
norteamericana y se adap-
t6 al contexto chileno. Es
gratuito; es decir que
cualquier persona puede
acceder y lo que busca es
justamente apro-
vecharse de la .
tecnologia para [
que se pueda |
identificar la vo-
cacion”, explico.

El también exministro de
Economia aseguro que ca-
da diadisminuyen los pre-
juicios hacia la educacion
técnico profesional. “Si
Yamos al contexto inter-
nacional, la verdad es que

son las carreras que estdn
con mayor tiraje o creci-
miento, porque son las
que estin mas actualiza-
das y absorben de mejor
manera las tecnologias
que se estan desarrollan-
do a todo nivel. Muchas
personas toman la deci-
sion a ciegas, solamente
dejdndose llevar por ese
cejo cultural de estudiar,
por ejemplo, en una uni-
versidad y muchas veces
una carrera que no tiene
ninguna posibilidad de
desarrollarse hacia el fu-
turo”, sostuvo.

“Chile es un pais que
estd lleno de prejuicios y
si vamos construyendo es-
tas barreras entre unos y
otros, no vamos a salir
nunca adelante y en ese
sentido, Inacap estd ha-
ciendo lo contrario, por
ejemplo, brindamos a la
mujer carreras que estin
masculinizadas y con be-
cas de un 50% para que
puedan estudiar en las
dreas ligadas ala ciencia,
tecnologia, ingenieria y
matemadticas. Lo mismo
con las personas que tie-
nen alguna discapacidad,
alas que también les abri-
mos espacios para que
puedan salir adelante”,

En cuanto al proyecto
educativo de la entidad
que dirige, Palacios acla-

16 que se sustenta en tres
ejes fundamentales. “Uno
es el aprendizaje a lo lar-
go de la vida, haciéndo-
nos cargo del muy pro-
fundo cambio demogrifi-
co que tiene el pais. Hay
una baja natalidad y ade-
mds estamos viviendo
mas. Eso significa que la
fuerza laboral necesita
capacitarse a lo largo de
la vida dado los cambios
progresivos tecnoldgicos
que estamos enfrentando
en Chile y en todo el mun-
do. El segundo eje es jus-
tamente nuestra identi-
dad innovadora y tecno-
Iégica que pasa por la in-
corporacion de nuevas
tecnologias en todas
nuestras carreras, que tie-
nen ese perfil tecnolégico
y con un proceso de ense-
fianza y aprendizaje in-
terdisciplinario, porque
la innovacién y las solu-
ciones del mundo actual
se dan en el concurso de
distintas miradas. Y en
tercer rérmino, nos esta-
mos haciendo cargo del
impacto en el desarrollo
sostenible del pa-

is, reconocien-
do que cada p
regiéon tiene i
sus diferen-
cias y tenien- *
do claro que )
laeducaciony #

Todo el pais necesita un mayor tiraje
empresarial, es decir, que se creen mas

la formacién técnico y téc-
nico profesional tengan
un impacto positivo en las
comunidades en materia
de movilidad social, de
descentralizacién produc-
tiva y todo con un foco
importante en el respeto
a la naturaleza”, expreso.
En el Biobio Inacap po-
see tres sedes: Talcahua-
no, San Pedro de la Paz y
Los Angeles, desde donde
se realiza un trabajo cola-
borativo entre el sector
publico y privado. “He-
mos ido identificando las
necesidades que
tiene la re-
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tudiaron y se van a poder
quedar trabajando aqui
en la region, donde estd
su familia y sus raices. Ese
es nuestro Compromiso y
lo hemos tomado muy en
serio”, asegura.

En materia de moderniza-
cion, Palacions indicé que
en general las instirucio-
nes de educacion estdn
atrasadas respecto al
avance industrial, por lo
que resulta vital un vincu-
lo concreto entre ambas

esferas. “Lo que he-
mos hecho, es

gion. De tal estar actuali-
manera zados, por
que nues- eso  he-
tros estu- mos fir-
diantes, mado
cuando conve-
ingresan a nios con
estudiar a empre-
cualquiera sas e ins-
de estas se- titucio-
des, Pueden nes de
tener una '... educa-
certeza muy e - cién

alta de mds de
un 90% que van

a conseguir un
buen trabajo li-
gado al drea

en que es-

empresas formales para generar mas

empleo y mas oportunidades”

Lucas Palacios,

rector nacional de Inacap
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sedes tiene Inacap en
en las 16 regiones de
Chile. En el Biobio hay
tres.

a nivel internacional, jus-
tamente para que nues-
tras carreras puedan per-
mear esa actualizacion en
empresas de distinto ta-
mano. Esta region y todo
el pais necesita un mayor
tiraje empresarial, es decir,
que se creen mas empre-
sas formales para generar
méds empleo y mds oportu-
nidades futuras. En esta
zona, hay varias industrias
de servicioque son signifi-
cativas, también tenemos
mecdnica, tenemos la in-
dustria de logistica que es-
td creciendo muy fuerte-
mente. Todas las carreras
ligadas a las dreas de cien-
cia, tecnologia, matemati-
cas e ingenieria son muy
fuertemente desarrolladas
acd”, sostuvo.
“Tenemos las carre-
ras de mecdnica,
electrénica,
automatiza-
cion, robo-
tica y de
adminis-
tracion,
que son
signifi-
cati-
vas,
impor-
tantes
Y
tienen
mucha
deman-
da”, con-
cluyé el
rector na-
cional de
Inacap.
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