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Tipo: Actualidad
Titulo: Premio Inclusiéon Achs 2024 reconoci6 a trabajadores e instituciones por su compromiso con la inclusién laboral de personas con
discapacidad

EL 6 DE DICIEMBRE:

Premio Inclusion Achs 2024 reconocio a trabajadores e instituciones
por su compromiso con la inclusién laboral de personas con discapacidad

La premiacion conté
"Entidades Inclusi

rabajador Rehabilifc

Superacion”, en las que se dierc

experiencias de esfuerzo v re:

La Achs celebrd la 36° version del Premio Inclusion

Achs 2024 en el centro de eventos Metropolitan, con la

participacion del presidente dela CPC, Ricardo Mewes;
la superintendenta de Seguridad Social, Pamela Gana,

y el director nacional del Senadis, Daniel Concha, en- |y

tre atros actores del mundo plblico y privado. En la &l i - ) ! = -

oportunidad se recanocieron instituciones y trabaja-  La Achs premia a Ja entidad ganadora en la categoria “Pequena Empresa”: En la imagen, Entrega reconocimients en la categons mediana empresa: Alsjandro Steilen, presidente

dores destacados en las categorias de “Entidades In-  lgnacio Trancoss, copresidente de Cooperative Hortinclusive; Maria José Loper, fundadora central sindical UNT, Antanio Kurth, Jefe de Gestion de BRAH CCU; Leanardo Laboureau,

clusivas”, “Reintegro del Trabajador Rehabilitade” y de Fundacidn CanTrabajo; Manza Nifiez, socia fundadora de Cooperativa Hortinclusiva; Gerente Frevencidn Metropolitana y Grandes Fmpresas Achs; Marfa Lufsa Dominguez,

"Espiritu de Superacion”. FPaula Vargas, gerenta general de Cooperativa Hortinclusiva, y Rodngo Mérquez, gerente de Subgerente de ARHH CCLL Fabian Séez, Encargad de prevencidn de niesgos,
“La inclusion enriguece el ambiente laboral, inte- Cultura y Talento de fa Achs Alien Aravena, Analfsta de Gestion de RRHH CCUL

grando miradas y perspectivas diversas, y en ese sen-
tido es fundamental promover la equidad de oportuni-
dades, Hoy tenemos el orgullo de reconocer a ague-
llas organizaciones, publicas y privadas que se han
comprometido y han decidido avanzar en la inclusion
laboral para personas con discapacidad. Esto va més
alla de recibir un galardon: es el reflejo del trabajo,
compromiso & impacto en transformar miles de vidas.
Son también experiencias e historias inspiradoras,
que demuestran que la inclusién no es solo un ideal,
SN0 UNa accidn que enrquece nuestras organizacio-
nes y comunidades”, afirmé Paz Ovalle, presidenta
del Directorio de la Achs.

)

Gustave Etchegaray, gerente Divisidn PREM |8 g?: f a Entrega def recanocimiento "Reintegro de
Comercial y Servicios Preventivos de la IN (* ISION, Tratajador Aehabilitado™ franco Peraita,
Achs, Christian Priizke, director corporaliva 3 '
A

operario de Mantencidn de Quimitab HT,

de Gestidn oe Personas; Calalina de la Famela Gana, superintendenta oe Sequridad

Crz, directora de Equidad de Género, Soctal: Sebastian Herreros, presidente del

Diversidad & Inclusion; Carolina Aedo, Dirgctorio y gerente de 1+, Vanta Herold,

encaigatta corporativa de Desarrollo gerenta de Aseguramiento de Calidad; Hector
Organizacional y gestora de Inciusicn

Segura, gerente de Administracidn y Finanzas,
Laboral; Yerko Rebolledo, subdirector de Jos tres de Quimilab HT: Paz Ovalle, presidenta
Diversidad e nciusion, los cuatro de

de! Directorio de fa Achs; Adalfo Barrios,

Universidad Autdnoma, y Ricardo Mewes, director técnico, y Jhon Quispe, prevencidn de
presidente de la CPC, durante la entrega Ritesgas, ambos de Quimilab HT.
del reconocimiento en la categoria “Gran 1 A

Empresa”. Entrega de recenocimiente al equipo de

S i % Trabajo Socfal del Hospital del Trabajador
Achs Salud: fsabel Grifien, trabafadora social,
Naney Droguett, jefa Seccidn Trabajo Social:
Benjamin Mujica, gerente; Viviana Hurtado,
trabajadora social, y Jessica Castilfo,
Subdirectora médica clinica

Daniel Concha, director nacional del Senadls;
Maria Isabel Meneses, jefa Seccidn Terapia
Ocupacional de! Hospital del Trabajador Achs
Salud: Rubén Castro, trabajadbr reconocido con el
premio “Espiritu o Superacion”, y Juan Luis
Moreno, gerente general de la Achs.
Daniela Garcia, médica fisiatra de
Fundacion Teletsn: Virginia Araya,
directora; Pauling Calfucoy, gerenta de
Asuntos Corporatives y Sostenibiiioad,
y Raarigo de fa Calle, gerente Divisidn
DOesarrolio de Producto y Estrategia
Digrtal, los tres de fa Achs.

José Luls Fernandez, gerente Auditori:
Intgrna e la Achs; Maria José Zaidivar,
directora general de Fundacion Teleidn, y &
Angel Vargas, gerente Divisidn Servicios
de Salud de la Achs.
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