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Débil mercado laboral

afecta el pago de aguinaldos:
Monto promedio cae 37% a $105.700

-—
Segun un informe de
Buk, los valores reales
muestran que en los
ultimos afios las
medianas empresas son
las que han entregado
los mayores beneficios.

EYN

n andlisis del drea de research de
Buk examind las tendencias re-
lacionadas con los aguinaldos
que pagan las empresas a sus
trabajadores durante las Fiestas Patrias.
Se indagaron los beneficios cargados en
la plataforma de pago de némina hasta el
12 de septiembre. El universo fue de 1.084
companifas y de 257.920 colaboradores.
El reporte mostré que las empresas este
afio han entregado un aguinaldo prome-
dio de $105.700. Para este mismo perfodo
del afio pasado, las organizaciones pro-
mediaban un aguinaldo real de $168.737,
lo que representa una disminucién para
2024 de un 37% en el monto entregado.
Lesley Warren, head of research de Buk,
advirtid sobre la “caida significativa” que
muestran los datos de aguinaldos analiza-
dos para este periodo. “Esto se da en un
contexto en el que hemos observado una
reduccién en el empleo formal del sector
privado, asf como varios desafios legisla-
tivos para las empresas, lo que refleja un
entorno econémico mds ajustado para
muchas organizaciones”, comentd.

Evolucion de los dltimos afios

También se monitore6 durante los ulti-
mos cinco afnos el monto efectivamente
pagado de aguinaldo. Se concluyé que al
ajustar al valor real del beneficio segtin el
IPC a agosto de 2024, el monto se ha man-
tenidorelativamente estable en torno alos
$150.000 promedio desde el ano 2021
—con un marcado descenso este afno—,
luego de haber alcanzado un peak de
$169.337 en 2020.

En el andlisis, ademds, se revisaron esta-
disticas respecto de los pagos de aguinal-
dos, segtin tamafio de empresa desde los
aflos 2019 a 2023, ajustado al IPC de 2024.
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Se constato que mas de un 3% de los tr
semana de celebracion de Fiestas Patrias.

De acuerdo al informe de Buk, los valores
reales muestran que en el perfodo analiza-
do las medianas empresas son las que han
pagado el mayor monto de aguinaldo,
aunque las diferencias por tamafio no so-
brepasan los $15.000 en promedio. Para
este afo, segtin los montos a la fecha, las
empresas medianas son las que han de-
sembolsado los valores mds altos de bene-
ficios en promedio, con un total de
$110.666, seguidas de las grandes empre-
sas, y las pequenas firmas en tdltimo lugar.
Por pequefia empresa se entiende aque-
llas constituidas por entre 10 y 49 trabaja-
dores; mediana empresa, de 50-200; y
gran compaiifa, de 200 o mds empleados.
Por representatividad, no se incluyeron
empresas de menos de 10 trabajadores.
Al analizar los datos de los tiltimos afios
del pago de aguinaldo segtin industria, en
2023 el rubro que destacé por pagar el
mayor monto fue informacién y comuni-
caciones, con un promedio de $194.198
por trabajador (ajustado segtin IPC). Le si-
guieron los sectores de transporte, manu-
factura, actividades profesionales y la mi-
nerfa, todos con montos de aguinaldo
promedio superiores a los $170.000. En
tanto, aquellas industrias que registraron
el menor desembolso fueron las activida-
des de alojamiento y servicios de comida
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abajadores de las empresas estaran de vacaciones esta

RN

($80.863) y las actividades de servicios
administrativos ($125.951).

Dias de vacaciones

Segun los datos de la plataforma
Buk, al mirar los registros de las vaca-
ciones que los trabajadores ya habfan
pedido a su empleador con datos ac-
tualizados al 31 de agosto, como es
de esperar, el mayor porcentaje de
solicitudes se concentrd en la sema-
na del 18 de septiembre.

Se constat6 que mds de un 3% de
los trabajadores de las empresas es-
tardn de vacaciones esta semana.
Solo un 1,2% del total de emplea-
dos estuvo de descanso el viernes
13 de septiembre. Asimismo, el lu-
nes 23 de septiembre, un 3,5% se-
guird con dfas de feriado legal
luego de las Fiestas Patrias.

También se precisa que el pe-
riodo de las Fiestas Patrias del
afio 2023 se posicioné como la
cuarta semana del afio con mds
solicitudes de vacaciones. Para
ese afio, enero y febrero lidera-
ron como las dos semanas con
mds permisos, seguidas de las
vacaciones de invierno.
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