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El gobernador regional, Rodrigo
Diaz, encabezé un emotivo desa-
yuno para reconocer a ocho desta-
cadas mujeres del Biobio, incluidas
enlalista de las “100 Mujeres Lide-
res 20247, elaborada por El Mercu-
rio yla Fundacién Mujeres Empre-
sarias. Este encuentro fue unaopor-
tunidad para celebrar sus logros y
reflexionar sobre el impacto trans-
formador que estas lideres han te-
nido en sus comunidades y sectores,
destacdandose en diversos ambitos
sociales y productivos.

Las homenajeadas fueron Juana
Eloisa Rojas Telgado, emprendedo-
rade Terrafina; Maria Elisa Cister-
nas, gerente de gestion de personas
de Buses Hualpén; Paulina Rincén
Gonzalez, vicerrectora de la Uni-
versidad de Concepcién; Apolina-
ria Garcia Cancino, profesoradela
Facultad de Ciencias Biologicas de
la Universidad de Concepcioén;
Marta Caro, directora del Servicio
de Salud Maule; Mariela Medra-
no, directora de Medio Ambiente
de la Municipalidad de Curani-
lahue; y Francisca Perd, directora
ejecutiva del Teatro Biobio. Todas
ellas coincidieron enlaimportan-
cia de reducirlas brechas existen-
tes y fomentar nuevos liderazgos
que continden fortaleciendo el rol
de la mujer en laregién.

La Vicerrectora de la Universi-
dad de Concepcién, Paulina Rin-
con, senalé que dicho reconoci-
miento lo recibi6 con alegria y hu-
mildad, ya que representa el
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Gobierno Regional reconocio
a Mujeres Lideres del Biobio

El Gobernador Regional Rodrigo Diaz, reconocio a 8 lideres
de la zona, incluidas en el prestigioso listado nacional “100
Mujeres Lideres 2024".

reconocimiento al trabajo que ha
impulsado en distintas areas de la
Casa de Estudios.

“He tenido la fortuna de liderar
y coliderar equipos de trabajo de
excelencia en la UdeC y desde ahi
hemos conducido diversas inicia-
tivas que estdn teniendo impacto
no sélo en nuestra institucién sino
en otras Universidades del pais.
Agradezco alas personas que me
han acompanado en este caminar,
enlo laboral y enlo personal y fa-
miliar”, explicé laautoridad acadé-
mica de la UdeC.

“Me parece fantdstico que se re-
leve también a nivel local, no sélo
nacional, el trabajo que un gran
grupo de mujeres estamos hacien-
do en distintas areas, muy diver-
sas, por cierto, pero que aportan a
unasociedad mejor; asi es que agra-

dezco a la Gobernacién por este
gestoyal Gobernador, su equipo, las
parlamentarias y consejeras que es-
tuvieron hoy en él. Agradezco tam-
bién alas otras mujeres reconocidas
por sus testimonios y experiencias,
fue un espacio muy enriquecedor”,
cerré Paulina Rincon.
JuanaEloisa Rojas destacélaim-
portancia de la determinacion y la
preparacion como claves para el
éxito: “Es un honor estar junto a
tantas mujeres con tanto que ense-
far y compartir. Mi mensaje para
quienes suefian con emprender o
destacar es claro: nunca dejen de
prepararse ni de sofar, porque solo
asi podran avanzar”. Por su parte,
Maria Elisa Cisternas, desde el sec-
tor del transporte, subray6 el orgu-
llo de abrir espacios para las muje-
res en un rubro histéricamente

masculino: ‘Aunque el transporte si-
gue siendo un mundo mayoritaria-
mente masculino, hemos avanzado:
pasamos de un 3% de participacion
femenina hace seis afos a un 10%
hoy. Queremos seguir rompiendo
paradigmas y demostrar que las
mujeres al volante la llevan”.
CamilaHermosilla, jefa dela Uni-
dad de Género del Gobierno Regio-
nal, valor el evento como una ins-
tancia de inspiracion para las nue-
vas generaciones. ‘Fue unamanana
emocionante, llena de historias que
nos inspiran. Estas mujeres son
ejemplo delo que se puedelograr, y
su liderazgo nos recuerda que es
posible construir una region mas
equitativa y feliz. El compromiso
del Gobernador de visibilizar estos
logros es unacto poco comtiny pro-
fundamente significativo’, senald.

Ademds de los reconocimientos
individuales, el desayuno sirvié para
resaltar los avances de la gestion
2021-2024 en materia de género.
Mas de $2.600 millones han sido in-
vertidos eniniciativas que promue-
venlaautonomia econémica delas
mujeres, combaten la violencia de
género y apoyan a las diversidades
sexo-genéricas. También se han im-
plementado politicas innovadoras
como el Plan Regional de Cuidados
ylacreacién dela Corporacion Re-
gional de Equidad de Género, jun-
to a talleres y redes que fortalecen
el trabajo colaborativo entre mu-
nicipios y comunidades.

El Gobernador Rodrigo Diaz ce-
116 la jornada agradeciendo a las
homenajeadas por sucompromiso
con el progreso delaregion: “Estas
mujeres representan lo mejor de
nuestra region: esfuerzo, talento y
compromiso. Su liderazgo trans-
forma vidas y nos inspira a seguir
construyendo un Biobio mas in-
clusivo, justo ylleno de oportunida-
des para todos”.
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